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GiRiS

Kadina yonelik siddet ve aile ici siddet toplumumuzda yaygin ve bi-
ylk bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu sebeple llkemizde
kadina yonelik siddetin 6nlenmesi amaciyla 6nleyici ve koruyucu
nitelikte tedbirlerin alinmasini saglayacak diizenlemelere ihtiyac
duyulmustur. Ulusal diizeyde bakildiginda, kadina yonelik siddet ve
aile ici siddetin 6nlenmesi amaciyla yururltge giren ilk kanun, 4320
sayili Ailenin Korunmasi Hakkindaki Kanun olmus, bdylece aile igi
siddet sorunu cesitli tedbirler ve hikiimler ¢ercevesinde énlenme-
ye ¢alisiimistir. Ancak uygulamada yasanan bazi sorunlar ve son do-
nemde artan siddet olaylarinin toplumu ve ilgili makamlari harekete
gecirmesiyle birlikte, yeni bir kanun arayisi icine girilmis, ilgili kamu
kurum ve sivil toplum kuruluslarinin ¢alismalari ile, 6284 Sayili Ai-
lenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun
8 Mart 2012 tarihinde TBMM Genel Kurulu’'nda oy birligi ile kabul
edilmis ve 20 Mart 2012 tarihinde Resmi Gazete ‘de yayimlanarak
yurirlige girmistir. 6284 sayili yeni Kanun, detayl ve genis kapsamli
tedbirleri dizenlemekte ve bu tedbirleri alma yetkisini hakimin yani
sira ilgili kolluk ve milki amirlere de yiklemis, boylece tedbirlerin
kisa stirede alinarak daha etkin bir koruma saglanmasi amaglanmis-
br.

Kadina yonelik siddetin 6nlenmesinde ulusal dizenlemelerin yani
sira birtakim uluslararasi sézlesmelere yer verilmesi de ¢ok 6nem-
lidir. iste son dénemde dikkat ¢eken ve iilkemizin taraf oldugu s6z-
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lesme istanbul Sézlesmesi olarak bilinen Kadinlara Yénelik Siddet ve
Aile ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin Avrupa
Konseyi S6zlesmesi’dir. 11.5.2011 tarihinde istanbul’da imzalanan
bu sozlesme ile ilkemiz uluslararasi diizeyde kadina yonelik siddete
iliskin miicadele etmeyi ve bu amagla ilgili tedbirleri almayi taahht
etmistir.

Gerek 6284 sayili Kanun gerekse istanbul Sézlesmesi, kadina yo-
nelik siddet ve aile ici siddetle miicadeleyi etkinlestirmek amaciyla
onemli birer rol Ustlenmistir. Ancak unutulmamalidir ki burada en
onemli sorun uygulamadir. Temennimiz bu iki diizenlemenin de uy-
gulayicilari tarafindan iyi analiz edilerek somut olaylara en iyi sekil-
de uygulanmasidir.

GELINCiIK MERKEZi




20 Mart 2012 SALI Resmi Gazete Sayi : 28239
KANUN

AILENIN KORUNMASI VE KADINA KARSI SIDDETIN
ONLENMESINE DAIR KANUN

Kanun No. 6284

Kabul Tarihi: 8/3/2012

BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Temel ilkeler ve Tanimlar

Amag, kapsam ve temel ilkeler

MADDE 1

(1) Bu Kanunun amaci; siddete ugrayan veya siddete ugrama teh-
likesi bulunan kadinlarin, cocuklarin, aile bireylerinin ve tek tarafli
israrli takip magduru olan kisilerin korunmasi ve bu kisilere yonelik
siddetin 6nlenmesi amaciyla alinacak tedbirlere iliskin usul ve esas-
lari diizenlemektir.

(2) Bu Kanunun uygulanmasinda ve gereken hizmetlerin sunul-
masinda asagidaki temel ilkelere uyulur:

a) Turkiye Cumbhuriyeti Anayasasi ile Turkiye'nin taraf oldugu
uluslararasi sézlesmeler, 6zellikle Kadinlara Yonelik Siddet ve Aile igi
Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin Avrupa Konseyi
Sozlesmesi ve yururlikteki diger kanuni diizenlemeler esas alinir.

b) Siddet magdurlarina verilecek destek ve hizmetlerin sunulma-
sinda temel insan haklarina dayali, kadin erkek esitligine duyarli,
sosyal devlet ilkesine uygun, adil, etkili ve stratli bir usul izlenir.

c¢) Siddet magduru ve siddet uygulayan icin alinan tedbir kararlari
insan onuruna yarasir bir sekilde yerine getirilir.




¢) Bu Kanun kapsaminda kadinlara yonelik cinsiyete dayali siddeti
Onleyen ve kadinlari cinsiyete dayali siddetten koruyan 6zel tedbir-
ler ayrimcilik olarak yorumlanamaz.

Tanimlar

MADDE 2

(1) Bu Kanunda yer alan;

a) Bakanlik: Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligini,

b) Ev ici siddet: Siddet magduru ve siddet uygulayanla ayni hane-
yi paylasmasa da aile veya hanede ya da aile mensubu sayilan diger
kisiler arasinda meydana gelen her tirli fiziksel, cinsel, psikolojik ve
ekonomik siddeti,

c) Hakim: Aile mahkemesi hakimini,

¢) Kadina yonelik siddet: Kadinlara, yalnizca kadin olduklari igin
uygulanan veya kadinlari etkileyen cinsiyete dayali bir ayrimcilik ile
kadinin insan haklari ihlaline yol agan ve bu Kanunda siddet olarak
tanimlanan her tirli tutum ve davranisi,

d) Siddet: Kisinin, fiziksel, cinsel, psikolojik veya ekonomik agidan
zarar gormesiyle veya aci cekmesiyle sonuglanan veya sonuglanma-
si muhtemel hareketleri, buna yonelik tehdit ve baskiyi ya da 6zgtir-
[Ggln keyfi engellenmesini de igeren, toplumsal, kamusal veya ozel
alanda meydana gelen fiziksel, cinsel, psikolojik, s6zli veya ekono-
mik her turli tutum ve davranisi,

e) Siddet magduru: Bu Kanunda siddet olarak tanimlanan tutum
ve davranislara dogrudan ya da dolayli olarak maruz kalan veya kal-
ma tehlikesi bulunan kisiyi ve siddetten etkilenen veya etkilenme
tehlikesi bulunan kisileri,

f) Siddet 6nleme ve izleme merkezleri: Siddetin dnlenmesi ile ko-
ruyucu ve onleyici tedbirlerin etkin olarak uygulanmasina yonelik
destek ve izleme hizmetlerinin verildigi, calismalarini yedi gln vyir-




midort saat esasl ile yliriten merkezleri,

g) Siddet uygulayan: Bu Kanunda siddet olarak tanimlanan tutum
ve davranislari uygulayan veya uygulama tehlikesi bulunan kisileri,

g) Tedbir karari: Bu Kanun kapsaminda, siddet magdurlari ve sid-
det uygulayanlar hakkinda hakim, kolluk gorevlileri ve milki amirler
tarafindan, istem (izerine veya resen verilecek tedbir kararlarini,

ifade eder.

iKINCi BOLUM

Koruyucu ve Onleyici Tedbirlere iliskin Hiikiimler

Miilki amir tarafindan verilecek koruyucu tedbir kararlar
MADDE 3

(1) Bu Kanun kapsaminda korunan kisilerle ilgili olarak asagidaki
tedbirlerden birine, birkagina veya uygun gorilecek benzer tedbir-
lere mulki amir tarafindan karar verilebilir:

a) Kendisine ve gerekiyorsa beraberindeki ¢ocuklara, bulundugu
yerde veya baska bir yerde uygun barinma yeri saglanmasi.

b) Diger kanunlar kapsaminda yapilacak yardimlar sakl kalmak
lizere, gecici maddi yardim yapilmasi.

c) Psikolojik, mesleki, hukuki ve sosyal bakimdan rehberlik ve da-
nismanlik hizmeti verilmesi.

¢) Hayati tehlikesinin bulunmasi halinde, ilgilinin talebi tzerine
veya resen gecici koruma altina alinmasi.

d) Gerekli olmasi halinde, korunan kisinin gocuklari varsa galis-
ma yasamina katilimini desteklemek lizere dort ay, kisinin galismasi
halinde ise iki aylk sire ile sinirh olmak kaydiyla, on alti yasindan
biyukler icin her yil belirlenen aylik net asgari tcret tutarinin yarisi-
ni gegmemek ve belgelendirilmek kaydiyla Bakanlik bitgesinin ilgili
tertibinden karsilanmak suretiyle kres imkaninin saglanmasi.




(2) Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde birinci fikranin (a)
ve (¢) bentlerinde yer alan tedbirler, ilgili kolluk amirlerince de ali-
nabilir. Kolluk amiri evraki en gec kararin alindigi tarihi takip eden
ilk isglinQ icinde mulki amirin onayina sunar. Milki amir tarafindan
kirksekiz saat icinde onaylanmayan tedbirler kendiliginden kalkar.

Hakim tarafindan verilecek koruyucu tedbir kararlari

MADDE 4

(1) Bu Kanun kapsaminda korunan kisilerle ilgili olarak asagidaki
koruyucu tedbirlerden birine, birkagina veya uygun goérilecek ben-
zer tedbirlere hakim tarafindan karar verilebilir:

a) isyerinin degistirilmesi.

b) Kisinin evli olmasi halinde musterek yerlesim yerinden ayri
yerlesim yeri belirlenmesi.

c) 22/11/2001 tarihli ve 4721 sayili Turk Medeni Kanunundaki
sartlarin varligi halinde ve korunan kisinin talebi Gzerine tapu kitd-
glne aile konutu serhi konulmasi.

¢) Korunan kisi bakimindan hayati tehlikenin bulunmasi ve bu
tehlikenin 6nlenmesi icin diger tedbirlerin yeterli olmayacaginin
anlasiimasi halinde ve ilgilinin aydinlatilmis rizasina dayali olarak
27/12/2007 tarihli ve 5726 sayili Tanik Koruma Kanunu hikimleri-
ne gore kimlik ve ilgili diger bilgi ve belgelerinin degistirilmesi.

Hakim tarafindan verilecek 6nleyici tedbir kararlari

MADDE 5

(1) Siddet uygulayanlarla ilgili olarak asagidaki 6nleyici tedbirler-
den birine, birkagina veya uygun gorilecek benzer tedbirlere hakim
tarafindan karar verilebilir:

a) Siddet magduruna yonelik olarak siddet tehdidi, hakaret, asa-
gilama veya kiiclik diislirmeyi iceren s6z ve davranislarda bulunma-
masl.
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b) Musterek konuttan veya bulundugu yerden derhal uzaklastiril-
masi ve misterek konutun korunan kisiye tahsis edilmesi.

c¢) Korunan kisilere, bu kisilerin bulunduklari konuta, okula ve is-
yerine yaklasmamasi.

¢) Cocuklarla ilgili daha 6nce verilmis bir kisisel iliski kurma karari
varsa, kisisel iliskinin refakatci esliginde yapilmasi, kisisel iliskinin si-
nirlanmasi ya da timiuyle kaldirilmasi.

d) Gerekli goriilmesi halinde korunan kisinin, siddete ugramamis
olsa bile yakinlarina, taniklarina ve kisisel iliski kurulmasina iliskin
haller sakli kalmak Uzere ¢ocuklarina yaklasmamasi.

e) Korunan kisinin sahsi esyalarina ve ev esyalarina zarar verme-
mesi.

f) Korunan kisiyi iletisim araclariyla veya sair surette rahatsiz et-
memesi.

g) Bulundurulmasi veya tasinmasina kanunen izin verilen silahlari
kolluga teslim etmesi.

g) Silah tasimasi zorunlu olan bir kamu gorevi ifa etse bile bu go-
revi nedeniyle zimmetinde bulunan silahi kurumuna teslim etmesi.

h) Korunan kisilerin bulunduklari yerlerde alkol ya da uyusturucu
veya uyaricl madde kullanmamasi ya da bu maddelerin etkisinde
iken korunan kisilere ve bunlarin bulunduklari yerlere yaklasmama-
st, bagimhliginin olmasi halinde, hastaneye yatmak dahil, muayene
ve tedavisinin saglanmasi.

1) Bir saghk kurulusuna muayene veya tedavi igin basvurmasi ve
tedavisinin saglanmasi.

(2) Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde birinci fikranin (a),
(b), (c) ve (d) bentlerinde yer alan tedbirler, ilgili kolluk amirlerince
de alinabilir. Kolluk amiri evraki en geg¢ kararin alindigi tarihi takip
eden ilk isglinl icinde hakimin onayina sunar. Hakim tarafindan yir-




midort saat icinde onaylanmayan tedbirler kendiliginden kalkar.

(3) Bu Kanunda belirtilen tedbirlerle birlikte hakim, 3/7/2005
tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununda yer alan koruyucu
ve destekleyici tedbirler ile 4721 sayili Kanun hiikiimlerine gore ve-
layet, kayyim, nafaka ve kisisel iliski kurulmasi hususlarinda karar
vermeye yetkilidir.

(4) Siddet uygulayan, ayni zamanda ailenin gec¢imini saglayan
yahut katkida bulunan kisi ise 4721 sayili Kanun hikimlerine gore
nafakaya hikmedilmemis olmasi kaydiyla hdkim, siddet magduru-
nun yasam dizeyini gbz oniinde bulundurarak talep edilmese dahi
tedbir nafakasina hiikmedebilir.

Suglara iliskin sakli tutulan hiikiimler
MADDE 6
(1) Kisinin silah bulundurmasi, uyusturucu veya uyarici madde

kullanmasinin sug olusturmasi dolayisiyla ya da fiilinin baska bir su¢
olusturmasi nedeniyle;

a) Sorusturma ve kovusturma evresinde koruma tedbirlerine
veya denetimli serbestlik tedbirlerine,

b) MahkGmiyet halinde ceza veya glvenlik tedbirlerinin infazina
ve bu cercevede uygulanabilecek olan denetimli serbestlik tedbir-
lerine,

iliskin kanun hiktmleri saklidir.
ihbar
MADDE 7

(1) Siddet veya siddet uygulanma tehlikesinin varhigi halinde her-
kes bu durumu resmi makam veya mercilere ihbar edebilir. ihbari
alan kamu gorevlileri bu Kanun kapsamindaki gérevlerini gecikmek-
sizin yerine getirmek ve uygulanmasi gereken diger tedbirlere iliskin
olarak yetkilileri haberdar etmekle yukimludur.
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Tedbir kararinin verilmesi, tebligi ve gizlilik
MADDE 8

(1) Tedbir karari, ilgilinin talebi, Bakanlik veya kolluk gorevlileri ya
da Cumhuriyet savcisinin basvurusu Uzerine verilir. Tedbir kararlari
en cabuk ve en kolay ulasilabilecek yer hakiminden, mulki amirden
ya da kolluk biriminden talep edilebilir.

(2) Tedbir karari ilk defasinda en ¢ok alti ay icin verilebilir. Ancak
siddet veya siddet uygulanma tehlikesinin devam edeceginin anla-
sildigl hallerde, resen, korunan kisinin ya da Bakanlik veya kolluk
gorevlilerinin talebi Gizerine tedbirlerin stresinin veya seklinin de-
gistirilmesine, bu tedbirlerin kaldirilmasina veya aynen devam et-
mesine karar verilebilir.

(3) Koruyucu tedbir karari verilebilmesi igin, siddetin uygulandigi
hususunda delil veya belge aranmaz. Onleyici tedbir karari, gecikti-
rilmeksizin verilir. Bu kararin verilmesi, bu Kanunun amacini gergek-
lestirmeyi tehlikeye sokabilecek sekilde geciktirilemez.

(4) Tedbir karari, korunan kisiye ve siddet uygulayana tefhim veya
teblig edilir. Tedbir talebinin reddine iliskin karar ise sadece koru-
nan kisiye teblig edilir. Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde ilgili
kolluk birimi tarafindan verilen tedbir karari siddet uygulayana bir
tutanakla derhal teblig edilir.

(5) Tedbir kararinin tefhim ve teblig islemlerinde, tedbir kararina
aykirilik halinde siddet uygulayan hakkinda zorlama hapsinin uygu-
lanacagi ihtari yapilir.

(6) Gerekli bulunmasi halinde, tedbir karari ile birlikte talep Gze-
rine veya resen, korunan kisi ve diger aile bireylerinin kimlik bilgileri
veya kimligini ortaya cikarabilecek bilgileri ve adresleri ile koruma-
nin etkinligi bakimindan énem tasiyan diger bilgileri, tim resmi ka-
yitlarda gizli tutulur. Yapilacak tebligatlara iliskin ayri bir adres tespit
edilir. Bu bilgileri hukuka aykiri olarak baskasina veren, ifsa eden
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veya aciklayan kisi hakkinda 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tirk
Ceza Kanununun ilgili hikiimleri uygulanir.

(7) Talep halinde ilgililere kisisel esya ve belgelerinin kolluk mari-
fetiyle teslimi saglanir.

itiraz
MADDE 9

(1) Bu Kanun hikiimlerine gore verilen kararlara karsi tefhim
veya teblig tarihinden itibaren iki hafta icinde ilgililer tarafindan aile
mahkemesine itiraz edilebilir.

(2) Hakim tarafindan verilen tedbir kararlarina itiraz tizerine dos-
ya, o yerde aile mahkemesinin birden fazla dairesinin bulunmasi
halinde, numara olarak kendisini izleyen daireye, son numarali dai-
re icin birinci daireye, o yerde aile mahkemesinin tek dairesi bulun-
masi halinde asliye hukuk mahkemesine, aile mahkemesi hakimi ile
asliye hukuk mahkemesi hakiminin ayni hakim olmasi halinde ise en
yakin asliye hukuk mahkemesine gecikmeksizin gonderilir.

(3) itiraz mercii kararini bir hafta icinde verir. itiraz izerine verilen
kararlar kesindir.

Tedbir kararlarinin bildirimi ve uygulanmasi

MADDE 10 — (1) Bu Kanun hiikimlerine gore alinan tedbir karar-
lari, Bakanhgin ilgili il ve ilge madarltkleri ile verilen kararin niteli-
gine gore Cumhuriyet bassavciligina veya kolluga en seri vasitalarla
bildirilir.

(2) Bu Kanun kapsaminda ilgili mercilere yapilan basvurular ile
bu basvurularin kabul ya da reddine iliskin kararlar, basvuru yapi-
lan merci tarafindan Bakanhgin ilgili il ve ilce muddurliklerine derhal
bildirilir.

(3) Korunan kisinin gegici koruma altina alinmasina iliskin koruyu-
cu tedbir kararti ile siddet uygulayan hakkinda verilen 6nleyici tedbir
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kararlarinin yerine getirilmesinden, hakkinda koruyucu veya onleyi-
ci tedbir karari verilen kisilerin yerlesim yeri veya bulundugu ya da
tedbirin uygulanacagi yer kolluk birimi gorevli ve yetkilidir.

(4) Tedbir kararinin, kolluk amirince verilip uygulandigi veya koru-
nan kisinin kollukta bulundugu hallerde, kolluk birimleri tarafindan
kisi, Bakanligin ilgili il veya ilce middrltklerine ivedilikle ulastirilir;
bunun miimkiin olmamasi halinde giderleri Bakanlk bitgesinin ilgili
tertibinden karsilanmak tizere kendisine ve beraberindekilere gegici
olarak barinma imkani saglanir.

(5) Tedbir kararinin ilgililere tefhim veya teblig edilmemesi, kara-
rin uygulanmasina engel teskil etmez.

(6) Hakkinda barinma yeri saglanmasina karar verilen kisiler, Ba-
kanliga ait veya Bakanligin gozetim ve denetimi altinda bulunan yer-
lere yerlestirilir. Barinma yerlerinin yetersiz kaldig1 hallerde korunan
kisiler; mulki amirin, acele hallerde kollugun veya Bakanligin talebi
Gzerine kamu kurum ve kuruluslarina ait sosyal tesis, yurt veya ben-
zeri yerlerde gecici olarak barindirilabilir.

(7) isyerinin degistirilmesi yoniindeki tedbir karari, kisinin tabi
oldugu ilgili mevzuat hikimlerine gore yetkili merci veya kisi tara-
findan yerine getirilir.

Kolluk gérevleri

MADDE 11

(1) Kolluk gorevleri, kollugun merkez ve tasra teskilatinda bu
Kanunda belirtilen hizmetlerle ilgili olarak, cocuk ve kadinin insan
haklari ile kadin erkek esitligi konusunda egitim almis ve ilgili kolluk
birimlerince belirlenmis olan yeteri kadar personel tarafindan yeri-
ne getirilir.
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Teknik yontemlerle takip
MADDE 12

(1) Bu Kanun hikimlerine gore verilen tedbir kararlarinin uygu-
lanmasinda hakim karari ile teknik ara¢ ve yontemler kullanilabilir.
Ancak, bu suretle, kisilerin ses ve gorintileri dinlenemez, izlene-
mez ve kayda alinamaz.

(2) Teknik arag ve yontemlerle takibe iliskin usul ve esaslar yonet-
melikle diizenlenir.

Tedbir kararlarina aykirihk
MADDE 13

(1) Bu Kanun hiikiimlerine gore hakkinda tedbir karari verilen sid-
det uygulayan, bu kararin gereklerine aykiri hareket etmesi halinde,
fiili bir sug olustursa bile ihlal edilen tedbirin niteligine ve aykiriligin
agirhgina gore hakim karariyla ¢ giinden on giine kadar zorlama
hapsine tabi tutulur.

(2) Tedbir kararinin gereklerine aykirihgin her tekrarinda, ihlal
edilen tedbirin niteligine ve aykirihgin agirhgina gore zorlama hapsi-
nin slresi onbes glinden otuz gline kadardir. Ancak zorlama hapsi-
nin toplam stresi alti ay1 gecemez.

(3) Zorlama hapsine iliskin kararlar, Cumhuriyet bassavciliginca
yerine getirilir. Bu kararlar Bakanhgin ilgili il ve ilge middurliklerine
bildirilir.

UCUNCU BOLUM

Merkezlerin Kurulmasi, Destek Hizmetleri ve

Kurumlararasi Koordinasyon

Siddet 6nleme ve izleme merkezlerinin kurulmasi

MADDE 14

(1) Bakanlik, gerekli uzman personelin goérev yaptigi ve tercihen
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kadin personelin istihdam edildigi, siddetin 6nlenmesi ile koruyucu
ve onleyici tedbirlerin etkin olarak uygulanmasina yonelik destek ve
izleme hizmetlerinin verildigi, calismalarini yedi glin yirmidort saat
esasina gore ylriten, calisma usul ve esaslari yonetmelikle belirle-
nen, siddet dnleme ve izleme merkezlerini kurar.

(2) Kurulan merkezlerde siddetin 6nlenmesi ile koruyucu ve 6nle-
yici tedbirlerin etkin olarak uygulanmasina yonelik izleme ¢alisma-
lari yapilir ve destek hizmetleri verilir.

Destek hizmetleri

MADDE 15

(1) Bu Kanun kapsaminda siddetin 6nlenmesi ve verilen tedbir
kararlarinin etkin olarak uygulanmasinin izlenmesi bakimindan sid-
det onleme ve izleme merkezleri tarafindan verilecek destek hiz-
metleri sunlardir:

a) Koruyucu ve onleyici tedbir kararlari ile zorlama hapsinin veril-
mesine ve uygulanmasina iliskin veri toplayarak bilgi bankasi olus-
turmak, tedbir kararlarinin sicilini tutmak.

b) Korunan kisiye verilen barinma, gecici maddi yardim, saglik,
adlt yardim hizmetleri ve diger hizmetleri koordine etmek.

c) Gerekli hallerde tedbir kararlarinin alinmasina ve uygulanmasi-
na yonelik basvurularda bulunmak.

¢) Bu Kanun kapsamindaki siddetin sonlandirilmasina yonelik bi-
reysel ve toplumsal 6lgekte programlar hazirlamak ve uygulamak.

d) Bakanlik biinyesinde kurulan ¢agri merkezinin bu Kanunun
amacina uygun olarak yayginlastirilmasi ve yapilan miracaatlarin
izlenmesini saglamak.

e) Bu Kanun kapsamindaki siddetin sonlandiriimasi igin calisan
ilgili sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapmak.

(2) Korunan kisilerle ilgili olarak siddet 6nleme ve izleme merkez-
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leri tarafindan verilecek destek hizmetleri sunlardir:

a) Kisiye haklari, destek alabilecekleri kurumlar, is bulma ve ben-
zeri konularda rehberlik etmek ve meslek edindirme kurslarina ka-
tilmasina yonelik faaliyetlerde bulunmak.

b) Verilen tedbir karariyla ulasilmak istenen amacin gergeklesme-
sine yonelik 6nerilerde bulunmak ve yardimlar yapmak.

c¢) Tedbir kararlarinin uygulanmasinin sonuglarini ve kisiler lize-
rindeki etkilerini izlemek.

¢) Psiko-sosyal ve ekonomik sorunlarin ¢ézimiinde yardim ve da-
nismanhk yapmak.

d) Hakimin istegi lzerine; kisinin gecmisi, ailesi, ¢cevresi, egitimi,
kisisel, sosyal, ekonomik ve psikolojik durumu hakkinda ayrintili sos-
yal arastirma raporu hazirlayip sunmak.

e) ilgili merci tarafindan istenilmesi halinde, tedbirlerin uygulan-
masinin sonuglari ve ilgililer Gizerindeki etkilerine dair rapor hazir-
lamak.

) 29/5/1986 tarihli ve 3294 sayil Sosyal Yardimlasma ve Dayanis-
may! Tesvik Kanunu hikimleri uyarinca maddi destek saglanmasi
konusunda gerekli rehberligi yapmak.

(3) Siddet uygulayanla ilgili olarak siddet 6nleme ve izleme mer-
kezleri tarafindan verilecek destek hizmetleri sunlardir:

a) Hakimin istegi Uzerine; kisinin gecmisi, ailesi, cevresi, egitimi,
kisisel, sosyal, ekonomik ve psikolojik durumu ile diger kisiler ve
toplum acisindan tasidigi risk hakkinda ayrintili sosyal arastirma ra-
poru hazirlayip sunmak.

b) ilgili makam veya merci tarafindan istenilmesi halinde, tedbir-
lerin uygulanmasinin sonuclari ve ilgililer tGzerindeki etkilerine dair
rapor hazirlamak.

c) Tesvik edici, aydinlatici ve yol gosterici mahiyette olmak lizere
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kisinin;
1) Ofke kontrolii, stresle basa ¢ikma, siddeti 6nlemeye yonelik

farkindahk saglayarak tutum ve davranis degistirmeyi hedefleyen
egitim ve rehabilitasyon programlarina katilmasina,

2) Alkol, uyusturucu, ugucu veya uyarici madde bagimhhginin ya
da ruhsal bozuklugunun olmasi halinde, bir saglik kurulusunda mu-
ayene veya tedavi olmasina,

3) Meslek edindirme kurslarina katilmasina,
yonelik faaliyetlerde bulunmak.

(4) Siddet magduru ile siddet uygulayana yonelik hizmetler, zo-
runlu haller disinda farkli birimlerde sunulur.

Kurumlararasi koordinasyon ve egitim
MADDE 16

(1) Bu Kanun hiikiimlerinin yerine getirilmesinde kurumlararasi
koordinasyon Bakanlik tarafindan gerceklestirilir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslariile diger gercek ve tiizel kisiler, bu
Kanunun uygulanmasiyla ilgili olarak kendi gérev alanina giren ko-
nularda isbirligi ve yardimda bulunmak ve alinan tedbir kararlarini
ivedilikle yerine getirmekle yukimludir. Gergek ve tizel kisiler, bu
Kanun kapsaminda Bakanlik calismalarini desteklemek ve ortak ca-
lismalar yapmak lzere tesvik edilir.

(3) Turkiye Radyo ve Televizyon Kurumu ile ulusal, bolgesel ve
yerel yayin yapan 0Ozel televizyon kuruluslari ve radyolar, ayda en az
doksan dakika kadinlarin ¢alisma yasamina katilimi, 6zellikle kadin
ve cocukla ilgili olmak lzere siddetle miicadele mekanizmalari ve
benzeri politikalar konusunda Bakanlik tarafindan hazirlanan ya da
hazirlattirilan bilgilendirme materyallerini yayinlamak zorundadir.
Bu yayinlar, asgari otuz dakikasi 17.00-22.00 saatleri arasinda olmak
lzere 08.00-22.00 saatleri arasinda yapilir ve yayinlarin kopyalari
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her ay diizenli olarak Radyo ve Televizyon Ust Kuruluna teslim edi-
lir. Bu saatler disinda yapilan yayinlar aylik doksan dakikalk sireye
dahil edilmez. Bu siireler Radyo ve Televizyon Ust Kurulu tarafindan
denetlenir. Televizyon kuruluslari ve radyolarda yayinlanacak bilgi-
lendirme materyalleri, Bakanlik birimleri tarafindan Universiteler,
ilgili meslek kuruluslari ve sivil toplum kuruluslarinin da gorusleri
alinarak hazirlanir.

(4) Bu Kanunda ongoértlen gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda
kamu kurum ve kuruluslarinin personeli Bakanlik gorevlilerine yar-
dimci olurlar.

(5) Tdm kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteliginde-
ki meslek kuruluslari, personel ve Uyelerinin bu Kanunun etkin bir
bicimde uygulanmasi amaciyla Bakanligin hazirlayip koordine ede-
cegi, kadinin insan haklari ile kadin erkek esitligi konusunda egitim
programlarina katilmasini saglar.

(6) ilkdgretim ve ortadgretim mifredatina, kadinin insan haklar
ve kadin erkek esitligi konusunda egitime yonelik dersler konulur.

DORDUNCU BOLUM

Mali Hiikiimler

Gegici maddi yardim yapilmasi

MADDE 17

(1) Bu Kanun hikimlerine gore gecici maddi yardim yapilmasi-
na karar verilmesi halinde, onaltiyasindan buyukler icin her yil be-
lirlenen aylik net asgari Ucret tutarinin otuzda birine kadar giinlik
o6deme yapilir. Korunan kisinin birden fazla olmasi halinde, ilave her
bir kisi icin bu tutarin ylzde yirmisi oraninda ayrica 6deme yapilir.
Ancak, 6denecek tutar hicbir sekilde belirlenen giinlik 6deme tu-
tarinin bir buguk katini gegemez. Korunan kisilere barinma yeri sag-
lanmasi halinde bu fikrada belirlenen tutarlar ylzde elli oraninda
azaltilarak uygulanir.
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(2) Bu 6demeler, Bakanlik bltcesine, gegici maddi yardimlar igin
konulan 6denekten karsilanir. Yapilan 6demeler, siddet uygulayan-
dan teblig tarihinden itibaren bir ay icinde tahsil edilir. Bu sekilde
tahsil edilemeyenler21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacak-
larinin Tahsil UsulG Hakkinda Kanun hikiimlerine gore ilgili vergi da-
iresi tarafindan takip ve tahsil edilir.

(3) Korunan kisinin gercege aykiri beyanda bulundugunun tespiti
halinde yapilan yardimlar, bu kisiden 6183 sayili Kanun hikiimlerine
gore tahsil edilir.

Nafaka

MADDE 18

(1) Bu Kanun hiklimlerine gore nafakaya karar verilmesi halinde,
kararin bir 6rnegi, resen nafaka alacaklisinin veya borglusunun yer-
lesim yeri icra mudurligine gonderilir.

(2) Nafaka 6demekle yukimli kilinan kisinin Sosyal Guvenlik
Kurumu ile baglantisi olmasi durumunda, korunan kisinin basvuru-
su aranmaksizin nafaka, ilgilinin aylik, maas ya da Ucretinden icra
mudirligi tarafindan tahsil edilir. icra midiirliiklerinin nafakanin
tahsili islemlerine iliskin posta giderleri Cumhuriyet bassavciliginin
sugustl 6deneginden karsilanir.

Saglik giderleri

MADDE 19

(1) Bu Kanun hikiamlerine gore hakkinda koruyucu tedbir karari
verilen kisilerden genel saglik sigortalisi olmayan ve genel saglik si-
gortalisinin bakmakla yiikiimli oldugu kisi kapsamina da girmeyen
veya genel saglik sigortasi prim borcu sebebiyle fiilen genel saglik
sigortasindan yararlanamayan ya da diger mevzuat hikimleri ge-
regince tedavi yardimindan yararlanma hakki bulunmayanlar; bu
hallerin devami siresince, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununun 60 inci maddesinin
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birinci fikrasinin (c) bendinin (1) numarali alt bendi kapsaminda, ge-
lir testine tabi tutulmaksizin genel saglik sigortalisi sayilir.

(2) Bu Kanun hikimlerine gore hakkinda onleyici tedbir karari
verilen kisinin ayni zamanda rehabilitasyonunun veya tedavi edil-
mesinin gerekli olduguna karar verilmesi halinde, genel saglik sigor-
tasi kapsaminda karsilanmayan rehabilitasyon hizmetlerine yonelik
giderler ile rehabilitasyon hizmetleri kapsaminda verilmesi gereken
diger saglik hizmetlerinin giderleri Bakanlik biitgesinin ilgili tertiple-
rinden karsilanir.

Harglar ve masraflardan, vergilerden muafiyet ve davaya

katilma

MADDE 20

(1) Bu Kanun kapsamindaki basvurular ile verilen kararlarin icra
ve infazi icin yapilan islemlerden yargilama giderleri, harg, posta gi-
deri ve benzeri hicbir ad altinda masraf alinmaz. Bu Kanunun 17
ncimaddesi uyarinca yapilan ddemeler gelir vergisi ile veraset ve
intikal vergisinden, bu 6demeler icin dlizenlenen kagitlar ise damga
vergisinden mistesnadir.

(2) Bakanhk, gerekli gérmesi halinde kadin, cocuk ve aile birey-
lerine yonelik olarak uygulanan siddet veya siddet tehlikesi dolayi-
siyla acilan idari, cezai, hukuki her tiir davaya ve ¢ekismesiz yargiya
katilabilir.

BESINCi BOLUM

Cesitli ve Son Hikiimler

Kadrolar

MADDE 21

(1) EKIi listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 13/12/1983 tarihli
ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulli Hakkinda Kanun Hiikmiinde Ka-
rarnamenin eki (1) sayili cetvelin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg-
na ait bolimine eklenmistir.
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Yonetmelik

MADDE 22

(1) Bu Kanunun uygulanmasina iliskin usul ve esaslar alti ay i¢in-
de, Adalet, icisleri, Maliye, Milli Egitim ve Saglik Bakanliklarinin go-
rasleri alinmak suretiyle Bakanlik tarafindan hazirlanan yonetmelik-
lerle dlizenlenir.

Yirdrlukten kaldirilan hitkimler ve atiflar
MADDE 23

(1) 14/1/1998 tarihli ve 4320 sayili Ailenin Korunmasina Dair
Kanun ydrarlukten kaldiriimistir.

(2) Mevzuatta 4320 sayili Kanuna yapilan atiflar bu Kanuna yapil-
mis sayilir.

(3) Bu Kanunun yirirlige girmesinden 6nce 4320 sayili Kanun
hiklmlerine gore verilen kararlarin uygulanmasina devam olunur.

Siddet dnleme ve izleme merkezlerinin faaliyete gegmesi

GECIiCi MADDE 1

(1) Bu Kanunun 14 incii maddesinde kurulmasi 6ngorilen siddet
onleme ve izleme merkezleri, Kanunun ylrarlige girdigi tarihten iti-
baren iki yil icinde Bakanlik tarafindan belirlenecek illerde pilot uy-
gulama yapilmak tzere kurulur. Kuruluslari tamamlanincaya kadar
merkezlerin gorevlerinin Bakanhgin hangi birimlerince yiritllecegi
Bakanlik tarafindan belirlenir.

Yararluk

MADDE 24

(1) Bu Kanun yayimi tarihinde yururlige girer.
Yiiriitme

MADDE 25

(1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yirdtir.
19/3/2012
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LiSTE
KURUMU : AiLE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI
TESKILATI  : TASRA

iHDAS EDILEN KADROLARIN

SINIFI UNVANI DERECESI SERBEST KADRO ADEDI TOPLAM
GiH Kurulug Midira 2 10 10
GiH Kurulus Midara 3 4 4
TH Sosyolog 3 10 10
TH Sosyolog 4 10 10
TH Sosyolog 5 5 5
TH Sosyolog 7 20 20
SH Psikolog 3 20 20
SH Psikolog 4 20 20
SH Psikolog 5 20 20
SH Psikolog 7 30 30
SH Sosyal Calismaci 3 10 10
SH Sosyal Calismact 4 10 10
SH Sosyal Calismact 5 10 10
SH Sosyal Calismact 7 15 15
SH Cocuk Gelisimcisi 4 5 5
SH Cocuk Gelisimcisi 5 5 5
SH Cocuk Gelisimcisi 7 10 10
SH Cocuk Gelisimcisi 9 22 22
SH Hemsire 3 4 4
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Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligindan:

6284 SAYILI AILENIN KORUNMASI VE KADINA KARSI SiDDETIN
ONLENMESINE DAIR KANUNA iLiSKIiN
UYGULAMA YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1

(1) Bu Yonetmelik, siddete ugrayan veya siddete ugrama tehlikesi
bulunan kadinlar, cocuklar, aile bireyleri ve tek tarafli israrli takip
magduru olan kisilerin korunmasi ve bu kisilere yonelik siddetin
onlenmesi ile siddet uygulayan veya uygulama ihtimali olan kisiler
hakkinda siddetin dnlenmesine yonelik tedbirler ile bu tedbirlerin
alinmasi ve uygulanmasina iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 2

(1) Bu Yonetmelik, 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin
Korunmasi ve Kadina Karsi SiddetinOnlenmesine Dair Kanunun 22
nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 3

(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Aydinlatilmis riza: Korunan kisinin kendisi hakkinda verilebile-
cek tedbir kararinin anlayabilecegi bir bicimde sebepleri, asamalari

ve sonugclari hakkinda acgiklama yapilarak bilgilendirilmesi ve 6zgur
iradesi ile bu hususlarin tamamini anlayip kabul ettigine dair yazili
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beyanini,
b) Bakanlik: Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgini,

¢) Gecikmesinde sakinca bulunan hal: Kolluk tarafindan yapilacak
tahkikat ve risk degerlendirilmesi sonucunda, derhal islem yapilma-
dig1 takdirde, siddet eyleminin 6nlenememesi, kisinin can glivenligi,
hak ve hirriyetlerinin korunmasinin tehlikeye girmesi, korunan ki-
sinin zarar gormesi, siddet eyleminin iz, eser, emare ve delillerinin
kaybolmasi, siddet uygulayanin kagmasi veya kimliginin tespit edile-
memesi gibi ihtimallerin ortaya ¢ikmasi ve resen veya ilgilinin talebi
Gzerine milki amirden ya da hakimden karar almak icin yeterince
vakit bulunamamasi halini,

¢) Gegcici koruma: Hayati tehlikesi bulunan siddet magdurunun
kolluk tarafindan gerektiginde her tlrli teknik cihaz ve donanim-
larla, yirmidort saat esasina gore kesintisiz olarak, siddet uygulayan
veya uygulama tehlikesi bulunan kisilerden gelebilecek tehlikeler-
den korunmasi amaciyla yerine getirilen tedbiri,

d) Genel Mudurlik: Kadinin Statisi Genel Mudurligind,

e) Hakim: Aile mahkemesi hakimini,

f) Hayati tehlike: Bir kimsenin 6limle sonuglanabilecek bir siddet
olayina maruz kalmasi ya da kalma ihtimalinin bulunmasi halini,

g) ihbar ve sikdyet: ihbar, tciinci kisiler tarafindan ilgili makam
veya mercilere olayin yazili, s6zI( veya baska bir suretle bildirilmesi-
ni; sikayet, siddet magdurunun siddet veya siddet tehlikesi halinde
ilgili makam veya mercilere miiracaat etmesini,

g) Kanun: 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve
Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanunu,

h) Kolluk: Polis, jandarma ve sahil gtivenlik birimlerini,

1) Kolluk amiri: Hakkinda tedbir karari verilen kisilerin yerlesim
yeri veya bulundugu ya da tedbirin uygulanacagi yerdeki Jandarma
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Genel Komutanligl, Emniyet Genel Mudurligi ve Sahil Glvenlik
Komutanhgitarafindan atamalarindaki usule gore konu ile yetkili ve
gorevli kolluk biriminin komutanini/amirini,

i) Konukevi: Fiziksel, duygusal, cinsel, ekonomik veya sozll istis-
mara veya siddete ugrayanlarin, siddetten korunmasi, psiko-sosyal
ve ekonomik sorunlarinin ¢éztilmesi, gliclendirilmesi ve bu donem-
de siddet magdurlarinin varsa ¢ocuklari ile birlikte ihtiyaglarinin da
karsilanmak suretiyle gegici sureyle kalabilecekleri ve konukevi, si-
ginmaevi, kadin siginagi, kadinevi, sefkatevi ve benzeri adlarla agi-
lan yatili sosyal hizmet kurulusunu,

j) Korunan kisi: Tedbir karari kapsaminda korunan siddet magdu-
runu ve varsa beraberindeki cocuklari, aile bireylerini ve tek tarafl
israrh takip magdurunu,

k) Koruyucu tedbir karari: Kanun kapsaminda belirtilen merci-
ler tarafindan korunan kisi hakkinda olayin niteligi dikkate alinarak
hikmedilecek tedbirlere iliskin karari,

[) Mlddrlik: Aile ve Sosyal Politikalar il veya ilge mudurlGgind,

m) Siddet: Kisinin, fiziksel, cinsel, psikolojik veya ekonomik agi-
dan zarar gérmesiyle veya aci cekmesiyle sonuclanan veya sonuc-
lanmasi muhtemel hareketleri, buna yonelik tehdit ve baskiyi ya da
ozgurltugin keyfiengellenmesini de iceren, toplumsal, kamusal veya
ozel alanda meydana gelen fiziksel, cinsel, psikolojik, sozli veya
ekonomik her tirlt tutum ve davranisi,

n) Siddet magduru: Mitekabiliyet ilkesi cercevesinde uyruguna
bakilmaksizin, Kanunda siddet olarak tanimlanan tutum ve davra-
nislara dogrudan veya dolayli olarak maruz kalan ya da kalma teh-
likesi bulunan kisiyi vesiddetten etkilenen veya etkilenme tehlikesi
bulunan kisiyi,

o) Siddet Onleme ve izleme Merkezi (SONiIM): Siddetin énlen-
mesi ile koruyucu ve 6nleyici tedbirlerin etkin bir bicimde uygulan-
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masina yonelik giiclendirici ve destekleyici danismanlik, rehberlik,
yonlendirme ve izleme hizmetlerinin verildigi, yeterli ve gerekli
personelin gorev yaptigl ve tercihen kadin personelin istihdam
edildigi,calismalarin yedi giin yirmidort saat esasina gore yurutil-
digi merkezi,

0) Siddet uygulayan: Kanunda siddet olarak tanimlanan tutum ve
davranislari uygulayan veya uygulama tehlikesi bulunan kisiyi,

p) Onleyici tedbir karari: Kanunda belirtilen merciler tarafindan
siddet uygulayan veya uygulama tehlikesi bulunan kisi hakkinda,
olayin niteligi dikkate alinarak hiikmedilecek tedbirlere iliskin karari,

r) Sikdyet mercileri: Kollugu, mulki amiri, Cumhuriyet bassavciligi-
ni, hakimi, Bakanhgin ilgili birimlerini,

s) Tedbir karari: Kanun kapsaminda, siddet magduru ve siddet
uygulayan hakkinda hakim, mulki amir veya kolluk tarafindan, talep
veya ihbar lizerine ya da resen verilecek karari,

s) Tek tarafli israrli takip: Aralarinda aile bagi veya iliski bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin, siddet uygulayanin, siddet magduru-
na yonelik olarak, glivenliginden endise edecek sekilde fiziki veya
psikolojik acidan korku ve caresizlik duygularina sebep olacak bicim-
de, icerigi ne olursa olsun fiili, s6zl{, yazili olarak ya da her turli
iletisim aracini kullanarak ve baski altinda tutacak her tirli tutum
ve davranisi,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM

ihbar ve Sikayet

ihbar ve sikayet

MADDE 4

(1) Kisinin, siddete ugramasi veya siddete ugrama tehlikesi altinda
bulunmasi halinde herkes durumu yazili, s6zIi veya baska bir suretle
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ilgili makam ve mercilere ihbar edebilir. Siddet veya siddete ugrama
tehlikesinden haberdar olan kamu kurum ve kuruluslari ile kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslari ise durumu derhal, sikayet
mercilerine bildirmek zorundadir.

(2) Siddet magduru, siddet veya siddete ugrama tehlikesine ma-
ruz kalmasi halinde durumu sikdyet mercilerine yazil, s6zIi veya
bagka bir sekilde bildirebilir.

(3) Sikayet mercileri Kanun kapsamindaki gorevlerini gecikmeksi-
zin yerine getirmekle yukimludur.

(4) Midurliik veya SONiM’e yapilan sikayet ve ihbarlar, bunlar
tarafindan olayin ozelligine gore, kolluga, milki amire, Cumhuriyet
bassavciligina veya hakime gecikmeksizin bildirilir.

(5) S6zIi yapilan sikayet ve ihbarlar derhal tutanaga gegirilir.
Yapilacak islemler
MADDE 5

(1) Kolluk, kendisine yapilan ihbar veya sikayet Uzerine genel
hiktimler dogrultusunda gerekli islemleri yapar. Gecikmesinde
sakinca bulunan hallerde Kanun kapsaminda almis oldugu koruyucu
ve Onleyici tedbirleri onaylanmak lzere tedbirin niteligine goére
milki amire veya hakime sunar. Kolluk, kendisine intikal eden her
olay hakkinda gecikmeksizin en seri vasitalarla SONiM’e bilgi verir.

(2) Cumhuriyet bassavciligi, yapilan ihbar ve sikdyet Uzerine ev-
rakin bir 6rnegini ivedilikle olayin niteligine gore uygulanabilecek
olan koruyucu veya onleyici tedbir hakkinda karar verilmek Ulzere
hakime veya mulki amire gonderir.

(3) Milki amire yapilan ihbar veya sikayet Gzerine Kanunun 3
linci maddesinde belirtilen koruyucu tedbirlerden birine, birkaci-
na veya uygun gorilecek benzer tedbirlere karar verilebilir. Ayrica
malki amir olayin niteligine gore sikayet veya ihbari, kolluga veya
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Cumbhuriyet bassavciligina bildirir.

(4) Hakim veya mulki amir tarafindan verilen kararlar ivedilikle
SONiIM’e bildirilir.

UCUNCU BOLUM

Tedbir Kararlari

Miilki amir tarafindan verilecek koruyucu tedbir kararlari

MADDE 6

(1) Kanun kapsaminda korunan Kkisilerle ilgili olarak asagidaki
tedbirlerden birine, birkagina veya uygun gorilecek benzer
tedbirlere delil veya belge aranmaksizin milki amir tarafindan

ilgilinin talebi, Bakanlk veya kolluk gorevlilerinin basvurusu tzerine
ya da resen karar verilebilir:

a) Kendisine ve gerekiyorsa beraberindeki ¢ocuklara, bulundugu
yerde veya baska bir yerde uygun barinma yeri saglanmasi,

b) Diger kanunlar kapsaminda yapilacak yardimlar sakl kalmak
lizere, gecici maddi yardim yapilmasi,

c) Psikolojik, mesleki, hukuki ve sosyal bakimdan rehberlik ve da-
nismanlik hizmeti verilmesi,

¢) Hayati tehlikesinin bulunmasi halinde, ilgilinin talebi Gzerine
veya resen gegici koruma altina alinmasi,

d) Gerekli olmasi halinde, korunan kisinin ¢ocuklari varsa calis-
ma yasamina katilimini desteklemek lizere dort ay, kisinin ¢alismasi
halinde ise iki aylik stire ile sinirli olmak kaydiyla, on alti yasindan
biyikler icin her yil belirlenen aylik net asgari ticret tutarinin yarisi-
ni gegmemek ve belgelendirilmek sartiyla Bakanlik bltcesinin ilgili
tertibinden karsilanmak suretiyle kres imkaninin saglanmasi.

Barinma yerinin saglanmasi

MADDE 7

(1) Hakkinda barinma vyeri saglanmasina karar verilen kisiler,
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Bakanliga ait veya Bakanligin gézetim ve denetimi altinda bulunan
yerlerde; barinma vyerlerinin yetersiz kaldigi hallerde ise milki
amirin, acele hallerde kollugun veya Bakanligin talebi tzerine kamu
kurum ve kuruluslarina ait sosyal tesis, yurt veya benzeri yerlerde
glvenli nakli saglanincaya kadar gegici olarak barindirilir.

(2) Korunan kisi varsa beraberindeki cocuklari ile birlikte SONIM
tarafindan Bakanlga bagl veya Bakanhgin denetimi altinda bulunan
barinma yerlerine givenli nakli saglanincaya kadar, bedeli 6dene-
rek ve gecici barinmanin saglandigi yer kollugu tarafindan kisinin
glvenligi saglanarak sosyal tesis, yurt ve benzeri yerlerde gegici ola-
rak barindirilir. Barinma ve iase giderleri, SONIM tarafindan édenir.
Korunan kisinin yerlestirildigi yere iliskin bilgiSONiM’e bildirilir. SO-
NiM kisinin talebini de dikkate alarak uygun ilk kabul birimi veya
konukevi hizmeti verilecek yeri belirler ve korunan kisinin buraya
yerlestiriimesini saglar.

(3) Korunan kisi ve beraberindeki cocuklarin hayati tehlikesinin
bulunmasi halinde konukevi, ilk kabul birimi veya diger tesislere
glvenli bir sekilde yerlestirilmesine kolluk tarafindan refakat edilir.
SONIM tarafindan il igi ve il disi nakillerde ulasim icin arag tahsis edi-
lir ve ulasim giderleri ile korunan kisinin zorunlu giderleri karsilanir.

(4) Barinma yeri saglanmasi tedbirinin kolluk amirince uygulandi-
g1 veya korunan kisinin kollukta bulundugu hallerde, kolluk tarafin-
dan kisi SONiM’e ivedilikle ulastirilir. Bunun miimkiin olmamasi ha-
linde barinma ve iase giderleri Bakanlik bitgesinin ilgili tertibinden
karsilanmak Uzere kendisine ve beraberindekilere gecici barinma
imkani, ikinci fikrada belirtilen sekilde saglanir.

(5) Mulki amirin veya kolluk amirinin karari ile kamu kurum ve
kuruluslarina ait barinma yerlerine getirilensiddet magduru, baska
herhangi bir karar veya onay aranmaksizin barinma yerine derhal
kabul edilir.
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(6) Resen hakkinda barinma yeri saglanmasi tedbirine karar ve-
rilen kisinin barinma yerinde kalmak istememesi halinde aydinlatil-
mis rizasi alinarak kalmak istedigi yere SONIM tarafindan ulastirilir.
Kisinin hayati tehlikesinin bulunmasi halinde kolluk refakati talep
edilir.

Gegici maddi yardim yapilmasi

MADDE 8

(1) Korunan kisi hakkinda Kanunun 17 nci maddesi uyarinca gegici
maddi yardim yapilir.

(2) Tedbir karari, ilgiliye tefhim veya teblig edilir ve yerine getiril-
mek izere SONiM’e génderilir.

(3) Gegici maddi yardim karari ile on alti yasindan biyikler igin
her yil belirlenen aylik net asgari Gicret tutarinin otuzda birine kadar
glnlik 6deme yapilir. Korunan kisinin birden fazla olmasi halinde,
ilave her bir kisi icin bu tutarin ylizde yirmisi oraninda ayrica dde-
me yapilir. Ancak, 6denecek tutar hicbir sekilde belirlenen glinlik
o6deme tutarinin bir buguk katini gecemez. Korunan kisilere barin-
ma yeri saglanmasi halinde bu fikrada belirlenen tutarlar ytzde elli
oraninda azaltilarak uygulanir.

(4) Gegici maddi yardim, korunan kisinin kimlik numarasi ve
banka hesap numarasi beyanina istinaden, kararinSONiM’e teblig
edilmesini miteakiben hazirlanan bordro ile édenir. Bordro, her
ayin onbesinde ve otuzunda dizenlenerek tahakkuk eden meblag
ilgililerin banka hesabina yatirilir. Ayni tedbir kararinda birden fazla
kisi hakkinda gegici maddi yardim yapilmasina dair karar verilmesi
halinde bu kisiler ayni bordroda gosterilir ve 6demeler ayni ban-
ka hesap numarasina yapilir. Odeme evrakina karar érnegi eklenir.
Gecici maddi yardima dair 6demelere kararin gecerliligi stresince
devam edilir. Gegici maddi yardim yapilmasinin kaldirilmasina ya da
degistirilmesine karar verilmesi halinde kararin gecerli oldugu giin
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lizerinden hesaplanarak 6deme yapilir. Korunan kisiye elden 6deme
yapilmaz.

(5) Gegici maddi yardimlar icin yapilan 6demeler, Bakanlik but-
cesine, gecici maddi yardimlar i¢in konulanédenekten karsilanir.
Gegici maddi yardima iliskin 6demelerin geri alimi 42 nci maddede
belirtilen esaslara gore yaplilir.

(6) Diger Kanunlara gore yapilan yardimlar, gecici maddi yardim
yapilmasi tedbirine karar verilmesine engel olmaz.

(7) Bu madde kapsaminda yapilan 6demeler, gelir vergisi ile vera-
set ve intikal vergisinden, bu 6demeler icin diizenlenen kagitlar ise
damga vergisinden istisnadir.

Rehberlik ve danigmanlik hizmeti

MADDE 9

(1) Korunan kisiye, kisinin psikolojik ve sosyo-ekonomik durumu
degerlendirilerek, haklari, destek alabilecegi kurumlar, meslek
edindirme kurslarina katilmasina yonelik faaliyetlerde bulunmayi da
kapsayacaksekilde is bulma ve benzeri konularda gelismesi ve uyum
saglamasi, gerekli olan secimleri, yorumlari, planlari yapmasive
kararlari vermesine yarayacak bilgi ve becerileri kazandirmak ve
psikolojik destek saglamak tzere ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile
isbirligi icerisinde gerekli hizmetler verilir.

(2) Korunan kisinin hukuki rehberlige ihtiyaci olmasi halinde 48
inci madde ile diizenlenen davalara miidahil olmayi da iceren gerek-
li destek ve danismanlik hizmeti verilir.

(3) Bu hizmetlerin yerine getirilmesinde koordinasyon SONiM ta-
rafindan saglanir.

Gegici koruma altina alinma
MADDE 10

(1) Malki amir veya gecikmesinde sakinca bulunan hallerde
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kolluk amiri tarafindan, olayin niteligi, sikayet ve ihbar goz énilinde
bulundurularak siddet magdurunun hayati tehlikesinin bulunmasi
halinde ilgilinin talebi izerine veya resen gecici koruma altina alma
tedbiri verilir.

(2) Gegici koruma altina alinma tedbir kararinin yerine getirilme-
sinden, hakkinda koruyucu tedbir karari verilen kisilerin yerlesim
yeri, bulundugu veya tedbirin uygulanacagi yerdeki kolluk goérevli
ve yetkilidir. Korunan kisi acil durumlarda hemen, diger hallerde
ise yirmidort saat dncesinden gidecegi yere iliskin olarak gérevli ve
yetkili kolluga bilgi verir. Kolluk tarafindan korunan kisinin gidecegi
yerdeki kolluk gecikmeksizin haberdar edilir ve tedbir karariuygu-
lanmaya devam olunur.

(3) Korunan kisinin ne sekilde koruma altina alinacagi, siddet
magduruna yonelik muhtemel tehdit ve risk gézoniine alinarak sid-
det magduru ve siddet uygulayanin durumunun degerlendirilmesi
suretiyle 11/11/2008 tarihli ve 27051 sayili Resmi Gazete’de yayim-
lanan Cumhuriyet Bassavciliklari ve Mahkemelerce Alinacak Tanik
Koruma Tedbirlerine iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelikte
yer alan fiziki koruma tedbirleri hakim veya mulki amir tarafindan,
gecikmesinde sakinca bulunan hallerde kolluk tarafindan belirlenir.

(4) Korunan kisiye, gecici koruma kararinin kapsam ve igerigi,
siddet veya siddete ugrama tehlikesinin varligihalinde arayabilece-
gi telefon numaralari, kollugun sorumluluklari, hangi durumlarda
kolluga bilgi vermesi gerektigi, hangi kolluk biriminin gegici koruma
hizmetinden sorumlu oldugu ve benzeri hususlar, kolluk tarafindan
aciklanarak tutanaga gecirilir ve teblig edilir.

Kres imkani saglanmasi
MADDE 11

(1) Cocuk sahibi olan korunan kisinin calismamasi halinde, calisma
yasamina katiliminidesteklemek (izere dort ay, calismasi halinde
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ise iki aylik stire ile sinirli olmak, on alti yasindan biyukler igin her
yil belirlenen aylk net asgari lcret tutarinin yarisini gegmemek
ve belgelendiriimek sartiyla Bakanhk bitgesinin ilgili tertibinden
karsilanmak Uzere kres imkani saglanmasi tedbiri verilir.

(2) Korunan kisi, cocugun kamuya ait veya 6zel krese kaydedildi-
gine veya krese devam ettigine dair belge ile aylik kres bedelini gos-
terir belgeyi Mudurlige ibraz eder. Mudurlik birinci fikra uyarinca
gerekli islemleri yerine getirir ve hizmetin alinmasi siiresi lizerinden
ayhk olarak 6deme yapar. Cocuk bir aydan daha kisa bir siire fayda-
lanmis ise hizmet aldigi glin Gzerinden 6deme yapllir.

(3) Kres bedelinin birinci fikrada belirtilen tutardan az olmasi ha-
linde belgedeki tutar, fazla olmasi halinde ise birinci fikrada belir-
tilen tutar 6denir. Bu 6demeler Mudurliik tarafindan krese yapilir.

(4) Kres imkani saglanmasina dair tedbirin suiistimalinin 6grenil-
mesi halinde 6denen meblag korunan kisiden tahsil edilir.

Hakim tarafindan verilecek koruyucu tedbir kararlari

MADDE 12

(1) Kanun kapsaminda korunan kisilerle ilgili olarak hakim
tarafindan, ilgilinin talebi, Bakanlik veya kolluk gorevlilerinin ya
da Cumhuriyet savcisinin basvurusu Uzerine veya resen, siddetin
uygulandigi hususunda delil veya belge aranmaksizin asagidaki
koruyucu tedbirlerden birine, birkacina veya olayin 6zelligine gére
mulki amir tarafindan alinabilecek tedbirler de dahil olmak Gzere,
uygun gorilecek benzer tedbirlere karar verilebilir:

a) is yerinin degistirilmesi.

b) Kisinin evli olmasi halinde misterek yerlesim yerinden ayri
yerlesim yeri belirlenmesi.

c) 22/11/2001 tarihli ve 4721 sayilh Turk Medeni Kanunundaki
sartlarin varligi halinde ve korunan kisinin talebi Gzerine tapu kiti-
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glne aile konutu serhi konulmasi.

¢) Korunan kisi bakimindan hayati tehlikenin bulunmasi ve bu
tehlikenin 6nlenmesi icin diger tedbirlerin yeterli olmayacaginin
anlasilmasi halinde ve ilgilinin aydinlatilmis rizasina dayali olarak
27/12/2007 tarihli ve 5726 sayiliTanik Koruma Kanununa goére kim-
lik ve ilgili diger bilgi ve belgelerinin degistirilmesi.

isyerinin degistirilmesi

MADDE 13

(1) Hakim tarafindan, korunan kisinin tabi oldugu ilgili mevzuat
hikimlerine gore, talebinin bulunmasi halinde veya onayi alinmak
suretiyleisyerinin bulunduguilicinde ya dail disinda degistiriimesine
karar verilebilir.

(2) Karar hakim tarafindan, korunan kisi bakimindan en uygun ko-
sullar goz 6nlne alinarak yerine getirilmekizere korunan kisinin is
yerine teblig edilir.

(3) Karar yetkili kurum veya kisi tarafindan yerine getirilir. is yeri
degistirilmesine dair tedbir kararinin kaldirilmasi halinde de karar
isyerine teblig edilir.

Ayni yerlesim yeri belirlenmesi

MADDE 14

(1) Hakim tarafindan, korunan kisinin talebi lizerine kisinin evli
olmasi halinde misterek yerlesim yerinden ayri bir yerlesim yeri
belirlenebilir.

(2) Hakkinda ayri yerlesim yeri belirlenmesine dair tedbir karari
verilen kisinin miiracaati tizerine, niifus midurlGgi tarafindan kisi-
nin talebine uygun olarak adresle ilgili islemler yerine getirilir.

Aile konutu serhi

MADDE 15

(1) Hakim tarafindan, Tirk Medeni Kanunundaki sartlarin varlig
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halinde ve korunan kisinin talebi Gizerine tapu kiitigline, aile konutu
serhi konulmasi karari verilebilir.

(2) Karar, hakim tarafindan ivedilikle yerine getiriimek Uzere ilgili
tapu sicil midurlGgiine gonderilir.

Kimlik ve diger bilgi ve belgelerin degistirilmesi

MADDE 16

(1) Kimlik ve diger bilgi ve belgelerin degistirilmesi tedbiri, hakim
tarafindan, korunan kisinin hayati tehlikesinin bulunmasi ve bu
tehlikenin 6nlenmesi icin diger tedbirlerin yeterli olmayacaginin
anlasiimasi halinde, ilgilinin aydinlatilmis rizasina dayanilarak Tanik
Koruma Kanunu hiiklimlerine gore verilen tedbir kararidir.

(2) Karar, icisleri Bakanliginca geregi yerine getirilmek Uizere
hakim tarafindan Cumhuriyet bassavciligina gonderilir.

(3) Cumhuriyet bassavciliginca bu karar icisleri Bakanhgina ivedi-

likle gdnderilir. Karar {izerine yapilan islemin sonucu, igisleri Bakan-
g1 tarafindan Cumhuriyet bassavciligina bildirilir.

Hakim tarafindan verilecek 6nleyici tedbir kararlari
MADDE 17

(1) Hakim tarafindan siddet uygulayanlarla ilgili olarak asagidaki
onleyici tedbirlerden birine, birkagina veya uygun goriilecek benzer
tedbirlere karar verilebilir:

a) Siddet magduruna yonelik olarak siddet tehdidi, hakaret, asa-
gilama veya kiictk disirmeyi iceren séz ve davranislarda bulunma-
masl.

b) Musterek konuttan veya bulundugu yerden derhal uzaklastiril-
masi ve misterek konutun korunan kisiye tahsis edilmesi.

c¢) Korunan kisilere, bu kisilerin bulunduklari konuta, okula ve is-
yerine yaklasmamasi.

¢) Cocuklarla ilgili daha 6nce verilmis bir kisisel iliski kurma karari
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varsa, kisisel iliskinin refakatci esliginde kurulmasi, kisisel iliskinin
sinirlanmasi ya da timdyle kaldiriimasi.

d) Gerekli goriilmesi halinde korunan kisinin, siddete ugramamis
olsa bile yakinlarina, taniklarina ve kisisel iliski kurulmasina iliskin
haller sakli kalmak Uzere ¢ocuklarina yaklasmamasi.

e) Korunan kisinin sahsi esyalarina ve ev esyalarina zarar verme-
mesi.

f) Korunan kisiyi iletisim araclariyla veya sair surette rahatsiz et-
memesi.

g) Bulundurulmasi veya tasinmasina kanunen izin verilen silahlari
kolluga teslim etmesi.

g) Silah tasimasi zorunlu olan bir kamu gorevi ifa etse bile bu go-
revi nedeniyle zimmetinde bulunan silahikurumuna teslim etmesi.

h) Korunan kisilerin bulunduklari yerlerde alkol ya da uyusturucu
veya uyarici madde kullanmamasi ya da bu maddelerin etkisinde
iken korunan kisilere ve bunlarin bulunduklari yerlere yaklasmama-
si, bagimhliginin olmasi halinde, hastaneye yatmak dahil, muayene
ve tedavisinin saglanmasi.

1) Bir saghk kurulusuna muayene veya tedavi icin basvurmasi ve
tedavisinin saglanmasi.

(2) Hakim, 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayilh Cocuk Koruma Kanu-
nunda yer alan koruyucu ve destekleyici tedbirler ile Tirk Medeni
Kanunu hiikiimlerine gore velayet, kayyim, nafaka ve kisisel iliski ku-
rulmasi hususlarinda da karar verebilir.

(3) Siddet uygulayan, ayni zamanda ailenin gec¢imini saglayan
veya katkida bulunan kisi ise hakim, Turk Medeni Kanunu hiukimle-
rine gore nafakaya hikmedilmemis olmasi kaydiyla, siddet magdu-
runun yasam dizeyini goézoninde bulundurarak talep edilmese dahi
tedbir nafakasina hiilkmedebilir. Tedbir nafakasinin tahsiline iliskin
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hususlar 43 lincii maddedeki usul ve esaslara gore yerine getirilir.

Siddet tehdidinde veya kiigiik diisiirmeyi igeren soz ve
davranislarda bulunmama

MADDE 18

(1) Hakim tarafindan, siddet uygulayanin korunan kisiye karsi
tehdit, hakaret, asagilama veya kiiglik diisiirme ve benzeri s6z ve
davranislarda bulunmamasina iliskin olarak karar verilebilir.

Uzaklastirma ve konutun korunan kisiye tahsisi
MADDE 19

(1) Hakim tarafindan siddet uygulayanin, korunan kisi ile birlikte
oturduklari misterek konuttan uzaklastirilarak, konutun korunan
kisiye tahsis edilmesine iliskin karar verilebilir.

(2) Mlki amir ya da hakim, talep edilmesi halinde korunan kisi-
ye, siddet uygulayana ya da bu kisilerin yakinlarina ait kisisel esya
ve belgelerin kolluk marifetiyle kendilerine teslim edilmesine karar
verebilir. Teslim edilecek kisisel esya ve belgeler, tedbir kararinda
gosterilir.

(3) Bu tedbirin uygulanmasi, siddet uygulayanin uzaklastirildig
konutun kira, elektrik, su, telefon, dogalgaz ve benzeri giderlerini
karsilamaya devam etmesine engel teskil etmez. Hakim siddet uy-
gulayanin, koruma karari siiresince aile konutunun kira sézlesme-
sini feshetmemesine, kamu konutu tahsisinin kaldirilmasi yéniinde
talepte bulunmamasina ve bu tir yliktmlillklerinin devami ile uy-
gun gorecegi diger tedbirlere de karar verebilir.

(4) Kira s6zlesmesine iliskin tedbir karari kiralayana, kamu konutu
tahsisinin kaldirilmamasina yonelik tedbir karari ise ilgili kamu kuru-
muna bildirilir.
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Korunan kisinin bulundugu yere yaklasmama
MADDE 20
(1) Hakim tarafindan, siddet uygulayanin korunan kisiye, konuta,

okula, isyerine ve korunan kisinin bulunabilecegi sair yerlere
yaklasmamasina iliskin karar verilebilir.

Cocukla kisisel iliski kurulmasinin sinirlandiriimasi

MADDE 21

(1) Hakim tarafindan daha 6nce verilmis, cocukla kisisel iliski
kurma karari varsa kisisel iliskinin refakatci esliginde yapilmasina
veya durumun ozelligine gore sinirlandiriimasina ya da timiyle
kaldiriimasina iliskin karar verilebilir.

Yakinlara, taniklara ve cocuklara yaklasmama

MADDE 22

(1)Hakimtarafindangerekligérilmesihalinde, siddet uygulayanin,
siddete ugramamis olsa bile korunan kisinin, yakinlarina, siddetin

taniklarina ve kisisel iliski kurulmasina iliskin haller sakh kalmak
Uzeregocuklarina yaklasmamasina iliskin karar verilebilir.

Esyalara zarar vermeme
MADDE 23

(1) Hakim tarafindan, siddet uygulayanin, korunan kisinin sahsi
esyalarina ve ev esyalarina zarar vermemesine yonelik karar
verilebilir.

iletisim araglariyla rahatsiz etmeme
MADDE 24

(1) Hakim tarafindan, siddet magdurunun korunmasi amaciyla,
siddet uygulayanin gorsel, isitsel, yazili, internet ve benzeri iletisim
araclariyla ya da sair surette korunan kisiyi rahatsiz etmemesine
yonelik karar verilebilir.
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Silah teslimi
MADDE 25

(1) Hakim tarafindan, siddet magdurunun korunmasi amaciyla
siddet uygulayana ait silahlarin kolluga teslimine ve tedbir siresinin
sonuna kadar emanetine yonelik karar verilebilir.

Kamu gorevi nedeniyle kullanilan silahin teslimi
MADDE 26

(1) Hakim tarafindan, siddet uygulayanin, silah tasimasi zorunlu
olan bir kamu gorevi ifa etse bile bu gorevi nedeniyle zimmetinde
bulunan silahi kurumuna teslim etmesine yonelik karar verilebilir.

(2) Silahi teslim alan kurum amiri, karar siresinin sonuna veya
tedbirin degistirildigine ya da kaldirildigina dair yeni bir karar veril-
medikge birinci fikra hiikiimlerine gore verilen tedbir kararini uygu-
lamaya devam eder ve silahi hicbirsekilde iade etmez.

(3) Silahin teslim alinmasi ve iadesi islemleri kurum amiri, siddet
uygulayan ve bir tanik arasinda imzalanan tutanak ile yerine getirilir.

Alkol veya uyusturucu ya da uyarici madde kullanmama ve
bagimhlik halinde muayene ve tedavi

MADDE 27

(1) Hakim tarafindan, siddet uygulayanin, korunan Kkisilerin
bulunduklari yerlerde alkol, uyusturucu veya uyarici madde
kullanmamasi ya da bu maddelerin etkisinde iken korunan kisilere
ve bunlarin bulunduklari yerlere yaklasmamasi, bagimliliginin
olmasi halinde, hastaneye yatmak dahil, muayene ve tedavisinin
saglanmasina yonelik karar verilebilir.

(2) Hakkinda 6nleyici tedbir karari verilen kisinin, bir saghk kuru-
lusunda muayene veya tedavi olmasinin saglanmasi ve sonuglari ile
tedbirin kisi Gizerindeki etkilerinin takibi SONIM tarafindan ilgili ku-
rum veya kurulus ile koordinasyon icerisinde yerine getirilir. SONiM
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olayin 6zelligine gore bu kararin yerine getirilmesi sirasinda kolluk-
tan yardim isteyebilir.

(3) Hakkinda tedbir karari verilen kisinin saglik kurulusunda teda-
viyi reddetmesi halinde durum tutanakla tespit edilerek ivedilikle
Cumhuriyet bassavciligina ve SONiM’e bildirilir.

(4) Bu tedbirin uygulanmasina iliskin giderler, 44 inci maddenin
Gglnci fikrasindaki usul ve esaslara gore karsilanir.

Bir saghk kurulusunda muayene ve tedavi

MADDE 28

(1) Hakim tarafindan siddet uygulayanin, siddet egilimine yol
acan davranislarini 6nlemek amaciyla, saglik kurulusuna muayene
veya tedavisi i¢in basvurmasi ve tedavisinin saglanmasina yonelik
karar verilebilir.

(2) Siddet uygulayanin muayene ve tedavisinin saglanmasina ka-
rar verilmesi halinde, illerde il halk saghgimidirlGgine, ilcelerde
toplum sagligi merkezine basvurulmasi zorunludur.

(3) Siddet uygulayan, illerde il halk saghg midurlGga varsa ruh
saghgi subesi tarafindan, ilcelerde toplum sagligimerkezi tarafindan
kamuya ait saghk kurulusuna sevk edilir. ilgilinin tedaviyi siirdii-
rdp strdiirmedigi ve yapilan islemin sonucu bu birimler tarafindan
SONIM’e bildirilir.

(4) Hakkinda tedbir karari verilen kisinin saglik kurulusunda teda-
viyi reddetmesi halinde durum tutanakla tespit edilerek ivedilikle
Cumhuriyet bassavciligina ve SONiM’e bildirilir.

(5) Bu tedbirin uygulanmasina iliskin giderler, 44 (inci maddenin
Gglnci fikrasindaki usul ve esaslara gore karsilanir.

Kolluk amiri tarafindan alinabilecek tedbirler
MADDE 29

(1) Malki amir tarafindan alinabilecek barinma yeri saglanmasina
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ve gegici koruma altina alinmasina iliskin tedbirler, gecikmesinde
sakinca bulunan hallerde ilgili kolluk amirince de alinabilir. Kolluk
amiri, evraki en gec tedbirin alindig tarihi takip eden ilk isglni
icinde milki amirin onayina sunar. Milki amir tarafindan kirk sekiz
saat icinde onaylanmayan tedbirler kendiliginden kalkar.

(2) 18, 19, 20 ve 22 nci maddelerde belirtilen ve hakim tarafindan
karar altina alinabilecek Onleyici tedbirler, gecikmesinde sakinca
bulunan hallerde ilgili kolluk amirince alinabilir. Kolluk amiri evraki
en gec tedbirin alindig tarihi takip eden ilk isglini icinde hakimin
onayina sunar. Hakim tarafindan yirmi dort saat icinde onaylanma-
yan tedbirler kendiliginden kalkar.

(3) Tatil gtinleri stirenin hesabina dahildir. Stirenin bitimi resmi ta-
til veya hafta sonuna rastlarsa, stire takip eden ilk is ginii sona erer.

DORDUNCU BOLUM

Tedbir Kararlarinin Verilmesi, Yerine Getirilmesi ve Diger Usul
islemleri

Tedbir kararinin verilmesi
MADDE 30

(1) Tedbir karari ilgilinin talebi, mudirliik, SONIM veya kolluk
gorevlileri ya da Cumhuriyet savcisinin basvurusu Uzerine verilir.
Tedbir kararlari en gabuk ve en kolay ulasilabilecek yer hakiminden,
milki amirden ya da kolluktan talep edilebilir.

(2) Tedbir karari ilk defasinda en ¢ok alti ay icin verilebilir. Ancak
siddet veya siddet uygulanma tehlikesinin devam edeceginin anla-
silmasi halinde, resen, korunan kisinin, mudirlik, SONiM veya kol-
luk gorevlilerinin talebilzerine, tedbirlerin silresinin veya seklinin
degistirilmesine ya da aynen devam etmesine karar verilebilir.

(3) Koruyucu tedbir karari verilebilmesi icin, siddetin uygulandigl
hususunda delil veya belge aranmaz.Onleyici tedbir karari, gecikti-
rilmeksizin verilir. Kararin verilmesi, Kanunun amacini gergeklestir-
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meyi tehlikeye sokabilecek sekilde geciktirilemez.

(4) Hakim veya mulki amir tarafindan resen, korunan kisi, mtdur-
ltik, SONIM veya kolluk gorevlileri tarafindan yapilan talep iizerine,
siddet veya siddet uygulama tehlikesinin ortadan kalktiginin anlasil-
masi halinde, karari veren merci tarafindan verilen tedbirlerin kaldi-
rilmasina karar verilebilir. Tedbirlerin kaldirilmasina karar verilmesi
halinde bu karar korunan kisiye de teblig edilir.

Tedbir kararinin tebligi
MADDE 31

(1) Tedbir karari, karari veren merci tarafindan korunan kisiye
ve siddet uygulayana tefhim veya teblig edilir. Bu karar, yerine
getirilmek lzere gorevli olan kurum veya kurulusa génderilir.

(2) Tedbir talebinin reddine iliskin karar, sadece korunan kisiye
teblig edilir.

(3) 29 uncu maddenin birinci fikrasi kapsaminda alinan tedbir-
lerin belirtilen siirelerde yetkili merci tarafindan onaylanmamasi
halinde tedbir kararinin kalktigi korunan kisiye teblig edilir, ilgili kol-
luga bildirilir.

(4) Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde ilgili kolluk birimi
tarafindan alinan onleyici tedbir, siddet uygulayana bir tutanakla
derhal teblig edilir ve bu husus hakkinda SONiM’e ve mahkemeye
bildirimde bulunulur.

(5) Siddet uygulayana, tedbir kararina aykiri davranmasi halinde
hakkinda zorlama hapsine tabi tutulmasina karar verilebilecegi ih-
tari kararda belirtilir. Ayrica tedbir kararinin tefhim ve teblig islem-
lerinde de bu ihtar yapilir.

Gizlilik
MADDE 32

(1) Gerekli bulunmasi halinde, tedbir karari ile birlikte talep
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Gzerine veya resen, korunan kisi ve diger aile bireylerinin kimlik
bilgileri veya kimligini ortaya cikarabilecek bilgileri ve adresleri
ile korumanin etkinligi bakimindan 6énem tasiyan diger bilgileri,
tim resmi kayitlarda gizli tutulur. Bu bilgileri hukuka aykiri olarak
baskasina veren, ifsa eden veya agiklayan kisi hakkinda 26/9/2004
tarihli ve 5237 sayili Turk Ceza Kanununun ilgili hikiimleri uygulanir.

(2) Adli islemlerde, siddet magduruna iliskin gizlilik islemleri
Cumbhuriyet Bassavciliklari ve Mahkemelerce Alinacak Tanik Koru-
ma Tedbirlerine iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik hiikiim-
leri gergevesinde yerine getirilir.

(3) Korunan kisiye yapilacak tebligatlarda SONiM’e ait adres bil-
gileri kullanihr.

(4) Birinci fikra hilkkmiine gore bilgilerinin gizli tutulmasina karar
verilen korunan kisinin, Milli Egitim Bakanligi, Merkezi Niifus idaresi
Sistemi, Sosyal Guvenlik Kurumu, Ulusal Yargi Agi Bilisim Sistemi,
kolluk, bankalar, saglik kurum ve kuruluslari ve benzeri tim kayitlar-
daki bilgileri gizli tutulur.

(5) Korunan kisi hakkinda gizlilik karari verilmesi halinde, karar
SONIM mudiirii araciligryla tedbir kararinin uygulanacag yer niifus
madarliklerinde ilgilinin niifus kaydina islenir. Gizlilik serhinde ka-
rari veren mercinin adi, kararin tarih ve sayisi bulunur. Bu durumda
korunan kisilerin resmi basvuru, is ve islemlerinin yapilmasi sira-
sinda adres beyani istenilmez. Gizlilik karari verilen kayitlar sadece
elektronik ortamda tutulur.

(6) Korunan kisinin niifus kaydina islenen gizlilik serhi, tedbir ka-
rarinin siiresinin sona ermesini takip edenonbesinci giin MERNIS
veri tabanindan silinir. Gizlilige iliskin tedbir kararinin degistirilmesi
veya kaldirilmasi halinde ise niifus mudarlGgi tarafindan karar ge-
cikmeksizin yerine getirilir.
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Milki amir tarafindan verilen kararlara itiraz
MADDE 33

(1) Kanun hikimlerine goére miulki amir tarafindan verilen
koruyucu tedbir kararina karsi, tefhim veya teblig tarihinden itibaren
iki hafta icinde, ilgililer tarafindan aile mahkemesine itiraz edilebilir.
Aile mahkemesinin bulunmamasi halinde 34 lincli maddenin ikinci
fikrasinda yer alan usule gore islem yapilir.

(2) Hakim, verilen tedbir kararinin kaldirilmasina veya uygun go-
rilecek baska bir tedbirle degistiriimesine veya aynen devamina
karar verebilir.

(3) itiraz hakkinda durusma yapilmaksizin karar verilir. Ancak,
hakim tarafindan gerekli gorilmesi halinde ilgililer dinlenebilir. Ka-
rar bir hafta icinde verilir. itiraz (izerine verilen karar kesindir.

Hakim tarafindan verilen tedbir kararlarina ve zorlama hapsi
kararina itiraz

MADDE 34

(1) Kanun hikiimlerine gore hakim tarafindan verilen koruyucu
veya onleyici tedbir kararlariile tedbir kararlarina aykirilik dolayisiyla
verilen zorlama hapsi kararlarina karsi, tefhim veya teblig tarihinden
itibaren iki hafta icinde ilgililer tarafindan aile mahkemesine itiraz
edilebilir.

(2) itiraz tizerine dosya, o yerde aile mahkemesinin birden fazla
dairesinin bulunmasi halinde, numara olarak kendisini izleyen da-
ireye, son numarali daire icin birinci daireye, o yerde aile mahke-
mesinin tek dairesi bulunmasihéalinde asliye hukuk mahkemesine,
aile mahkemesi hakimi ile asliye hukuk mahkemesi hakiminin ayni
hakim olmasihalinde ise en yakin asliye hukuk mahkemesine gecik-
meksizin gonderilir.

(3) Tedbir kararlarina karsi yapilan itirazi inceleyecek merci, itiraz
talebinin kabuliine veya reddine, verilen tedbir kararinin kaldirilma-
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sina, uygun gorilecek baska bir tedbirle degistirilmesine veya ay-
nen devamina karar verebilir.

(4) itiraz hakkinda durusma yapilmaksizin karar verilir. Ancak,
hakim tarafindan gerekli gortilmesi halinde ilgililer dinlenebilir.

(5) Asil dava ile birlikte talep edilen tedbirler hakkinda verilen ka-
rarlara karsi, esas davadan bagimsiz olarak ikinci fikrada yer alan
usule gore itiraz edilebilir.

(6) Zorlama hapsi kararlarina karsi yapilan itirazda da ikinci fikra-
da yer alan usule gore islem yapilir.

(7) Karar bir hafta iginde verilir. itiraz (izerine verilen karar kesin-
dir.

Tedbir kararinin ilgili makamlara iletilmesi ve yerine getirilmesi

MADDE 35

(1) Tedbir kararlari, kararin niteligine gére Cumhuriyet
bassavciligina, kolluga veya midurlige gecikmeksizin en seri
vasitalarla bildirilir.

(2) Kanun kapsaminda ilgili mercilere yapilan basvurular ile bu
basvurularin kabul ya da reddine iliskin kararlar, basvuru yapilan
merci tarafindan SONiM’e gecikmeksizin bildirilir.

(3) Tedbir kararlari, kararin niteligine gére kamu kurum ve kuru-
luslari tarafindan SONIM ile isbirligi igerisinde ivedilikle yerine ge-
tirilir. Koruyucu veya o6nleyici tedbir kararlarinin alinmasi ve yerine
getirilmesi asamasinda siddet magduru ile siddet uygulayan arasin-
da uzlasma ya da arabuluculuk 6nerilemez.

(4) Korunan kisinin gegici koruma altina alinmasina, gecikmesin-
de sakinca bulunan hallerde barinma yeri saglanmasina iliskin koru-
yucu tedbir kararlari ile siddet uygulayan hakkinda verilen 6nleyici
tedbir kararlarinin yerine getiriimesinden, hakkinda koruyucu veya
onleyici tedbir karari verilen kisinin yerlesim yeri veya bulundugu ya
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da tedbirin uygulanacagi yerdeki kolluk gorevli ve yetkilidir.

(5) Onleyici tedbir karari, Cumhuriyet bassavciligi tarafindan go-
revli ve yetkili kolluga ivedilikle génderilir ve kolluk marifeti ile uy-
gulanmasi izlenir. Cumhuriyet bassavciliginca gerektiginde tedbir
kararinin basvuruda bulunanlar tarafindan kolluga gotiriilmesine
imkan taninir. Onleyici tedbir kararlarinin yerine getirilip getirilme-
digi karar siiresince kolluk tarafindan kontrol edilir. Bu kontrol koru-
nan kisinin;

a) Bulundugu konutun haftada en az bir kez ziyaret edilmesi,

b) ikinci derece dahil olmak lizere yakinlari ile iletisim kurulmasi,

¢) Komsularinin bilgisine basvurulmasi,

¢) Oturulan yerin muhtarindan bilgi alinmasi,

d) Bulundugu konutun gevresinde arastirma yapilmasi,

seklinde yerine getirilir. Tedbir kararlarina aykirihigin tespit edil-
mesi halinde bu husus hakkinda tutanak tutulur ve Cumhuriyet bas-
savciligina gonderilir.

(6) Tedbir kararlarinin alinmasi ve uygulanmasi i¢in yapilan is ve
islemlerin asamalari ve sonucu hakkinda ilgili kurum tarafindan ayni
glin en geg saat 16.00’ya kadar en seri vasitalarla SONiM’e bildirilir.

(7) Korunan kisi, korundugu yer disinda baska bir yere gitmesi
gerektiginde gidecegi yer hakkinda kolluga bilgi verir, bu durumda
dahi hakkinda verilen kararin uygulanmasina devam edilir. Korunan
kisi tarafindan tedbir kararina uyulmamasi halinde bu husus kolluk
amiri tarafindan bir tutanak ile tespit edilir.

(8) Tedbir kararinin ilgililere tefhim veya teblig edilmemesi, kara-
rin uygulanmasina engel teskil etmez.

Kolluk gorevleri
MADDE 36

(1) Kolluk gorevleri, kollugun merkez ve tasra teskilatinda Kanun-
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da belirtilen hizmetlerle ilgili olarak, kolluk birimlerince belirlenmis
olan yeteri kadar gorevli tarafindan yerine getirilir.

(2) Bu gorevliler, 6zellikle cocuk ve kadinin insan haklari ile kadin
erkek esitligi konusunda egitim almispersonel arasindan belirlenir.

Teknik yontemlerle takip
MADDE 37

(1) Hakim, tedbir kararlarinin uygulanmasinda teknik ara¢ ve
yontemler kullanilmasina karar verebilir. Ancak, teknik araglar
kullaniimak suretiyle, kisilerin ses ve gorinti kaydi alinamaz, kisiler
dinlenemez ve izlenemez.

Tedbir kararlarina aykirihk
MADDE 38

(1) Tedbir kararlarinin ihlal edildiginin kolluk tarafindan tespit
edilmesi halinde tutulan tutanak Cumhuriyet bassavciligina iletilir.
Bu tutanak Cumhuriyet bassavciligi tarafindan ivedilikle aile
mahkemesine gonderilir. Tedbir kararlarinin ihlal edildiginin aile
mahkemesince tespit edilmesi halinde ise baska bir isleme gerek
kalmaksizin resen zorlama hapsine iliskin karar verilebilir.

(2) Tedbir kararinin ihlali, tedbire karar veren mahkemenin yargi
alani igerisinde oldugu takdirde zorlama hapsi karari, bu mahkeme
tarafindan verilir. Ancak tedbirin baska bir mahkemenin yargi alani
icerisinde ihlal edilmesi halinde, mikerrerlige neden olmamak agi-
sindan karari veren mahkemeden ayni tedbir hakkinda daha 6nce
zorlama hapsine karar verilip verilmedigi hususunda bilgi istenilir.
Verilen bilgiye gore ihlal durumu degerlendirilerek karar verilir.

(3) Zorlama hapsine karar verilebilmesi icin siddet uygulayana,
tedbir kararina aykiri davranmasi halinde hakkinda zorlama hap-
si uygulanacagina dair ihtarin da yer aldig tedbir kararinin tefhim
veya teblig edilmis olmasigerekir.
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(4) Zorlama hapsine iliskin kararlar, durusma yapilmaksizin verilir.
Ancak, hakim tarafindan gerekli gérilmesi halinde ilgililer dinlene-
bilir.

(5) Kanun hikimlerine gore hakkinda tedbir kararlarina aykiri
hareket eden siddet uygulayana, fiili bir sucolustursa bile, ihlal edi-
len tedbirin niteligine ve aykiriigin agirhgina gére hakim tarafindan
U¢ glinden on gline kadar zorlama hapsine tabi tutulmasina karar
verilir.

(6) Tedbir kararinin gereklerine aykirihgin her tekrarinda, ihlal
edilen tedbirin niteligine ve aykirihigin agirhigina gore zorlama hapsi-
nin siiresi onbes glinden otuz gline kadardir. Ancak zorlama hapsi-
nin toplam siiresi alti ay1 gecemez.

(7) Zorlama hapsi kararlari tekerriire esas olmaz, kosullu saliveril-
me hikimleri uygulanmaz ve adli sicil kayitlarina islenmez.

Siddet 6nleme ve izleme merkezlerinin kurulmasi
MADDE 39

(1) Bakanlik, siddetin 6nlenmesi ile siddet magduru hakkinda
verilecek koruyucu tedbirler ilesiddet uygulayan hakkinda verilecek
Onleyici tedbirlerin etkin bir bicimde uygulanmasina yonelik
glglendirici ve destekleyici danismanlik, rehberlik, yonlendirme ve
izleme hizmetlerinin verildigi, yeterli ve gerekli uzman personelin
gorev yaphgl ve tercihen kadin personelin istihdam edildigi,
calismalarin yedi gin yirmidort saat esasina gore yiritildagi
SONIM’i kurar.

Kurumlararasi koordinasyon
MADDE 40

(1) Kanun hidkimlerinin yerine getirilmesinde kurumlararasi ve
sivil toplum kuruluslari ile koordinasyon Bakanlik tarafindan gercek-
lestirilir.
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(2) Kamu kurum ve kuruluslari ile diger gercek ve tlzel kisiler, Ka-
nunun uygulanmasiyla ilgili olarak kendi gorev alanina giren konu-
larda isbirligi ve yardimda bulunmak ve alinan tedbir kararlarini ive-
dilikle yerine getirmekle yukimlidir. Gergek ve tiizel kisiler, Kanun
kapsaminda Bakanlik calismalarini desteklemek ve ortak ¢alismalar
yapmak Uzere tesvik edilir.

(3) Kadinlarin galisma yasamina katiimi, 6zellikle kadin ve ¢ocuk-
la ilgili olmak Uzere siddetle miicadele mekanizmalari ve benzeri
politikalar konusunda, Bakanlik tarafindan Gniversiteler, ilgili mes-
lek kuruluslari ve sivil toplum kuruluglarinin da goérusleri alinarak
bilgilendirme materyalleri hazirlanir veya hazirlatilir. Materyaller,
Turkiye Radyo ve Televizyon Kurumu ile ulusal, bolgesel ve yerel ya-
yin yapan 6zel televizyon kuruluslari ve radyolar tarafindan ayda en
az doksan dakika yayinlanir. Bu yayinlar, asgari otuz dakikasi 17.00-
22.00 saatleri arasinda olmakiizere 08.00-22.00 saatleri arasinda
yapilir ve yayinlarin kopyalari her ay diizenli olarak Radyo ve Tele-
vizyon Ust Kuruluna teslim edilir. Bu saatler disinda yapilan yayinlar,
ayhk doksan dakikalik siireye dahil edilmez. Bu siireler Radyo ve Te-
levizyon Ust Kurulu tarafindan denetlenir.

(4) Kanunda ongorilen gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda
kamu kurum ve kuruluslarinin personeli Bakanlik gorevlilerine yar-
dimci olurlar.

Egitim

MADDE 41

(1) Kanunun etkin bir bicimde uygulanmasi amaciyla tim
kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslari, personel ve Uyelerinin Bakanligin hazirlayip koordine
edecegi, kadinin insan haklari ile kadin erkek esitligi konusunda
egitim programlarina katilmasini saglar.

(2) iIkdgretim ve ortadgretim mifredatina, kadinin insan haklari
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ve kadin erkek esitligi konusunda egitime yonelik dersler konulur.
Mufredata eklenen derslerin icerigi Milli Egitim Bakanhginin ilgili bi-
rimi ile Genel Mudurluk tarafindan birlikte hazirlanir.

(3) Ortaogretim 6grencileri ile yiksekogrenim 6grencileri, Bakan-
hgin gérev alanina giren konularda sosyal sorumluluk projeleri olus-
turmada ya da mevcut projelerin icerisinde yer alma konularinda
tesvik edilir. Bu 6grencilere mezun olduklari tarihte Bakanlik ile Milli
Egitim Bakanhgi ya da Yiksekogretim Kurumu tarafindan hazirlanan
bir sertifika verilir.

BESINCi BOLUM

Mali Hiikiimler ve Diger Hiikiimler

Gegici maddi yardimlarda riicu

MADDE 42

(1) Gegici maddi yardimlar icin yapilan édemelerin tahsili igin,
o0deme tutari, 6demenin yapilacagi yer ile teblig tarihinden itibaren
bir ay icinde 6denmesi hususu siddet uygulayana teblig edilir.
Odemenin siiresinde yapilmamasi halinde bu tutar, 21/7/1953
tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda
Kanun hikimlerine gore ilgili vergi dairesi tarafindan takip ve tahsil
edilir.

(2) Korunan kisinin gercege aykiri beyanda bulundugunun ilgili
mudirlige yapilan ihbar tizerine veya kollukta ya da SONIM tara-
findan kararlarin uygulanmasi izlenirken tespit edilmesi halinde, bu
hususa iliskin tutanak tutulur ve sosyal inceleme raporu diizenlenir.
Bu durumda yapilan 6demeler, kendisine 6deme yapilan kisiden
6183 sayili Kanun hiikimlerine gore tahsil edilir.

(3) Korunan kisinin gercege aykiri beyanda bulundugunun tespiti
halinde birinci fikra hikimlerine gore siddet uygulayandan tahsil
edilmis olan tutar kendisine iade edilir.
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Nafaka
MADDE 43

(1) Kanun hiikimlerine gore nafakaya karar verilmesi hélinde,
kararin bir 6rnegi, resen nafaka alacaklisinin veya borglusunun
yerlesim yeri icra madurligiine gonderilir.

(2) Gizlilik karari bulunmasi halinde icra mudurlikleri tarafindan
yapilacak islemlerde 32 nci maddenin ikinci fikrasi kapsaminda ko-
runan kisinin bilgileri gizli tutulur.

(3) Nafaka 6demekle yukamli kilinan kisinin Sosyal Glvenlik Ku-
rumu ile baglantisi olmasi durumunda, korunan kisinin basvurusu
aranmaksizin nafaka, ilgilinin aylik, maas ya da Ucretinden icra mi-
durligi tarafindan tahsil edilir.

(4) icra mudirliklerinin nafakanin tahsili islemlerine iliskin posta
giderleri Cumhuriyet bassavciliginin sugiistiédeneginden karsilanir.
Ayrica harg ve benzeri hicbir ad altinda masraf alinmaz.

Saglik giderleri
MADDE 44

(1) Korunan kisinin saghk giderleri, genel saglk sigortasi
kapsaminda karsilanir. Ancak Kanun hikimlerine gore hakkinda
koruyucu tedbir karari verilen kisilerden genel saglk sigortalisi
olmayan ve genel saglik sigortalisinin bakmakla yikimli oldugu
kisi kapsamina da girmeyen veya genel saglik sigortasi prim borcu
sebebiyle fiilen genel saglik sigortasindan yararlanamayan ya da
diger mevzuat hikiimleri geregince tedavi yardimindan yararlanma
hakki bulunmayanlar, bu hallerin devami siresince, 31/5/2006
tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin (1)
numarah alt bendi kapsaminda, gelir testine tabi tutulmaksizin
genel saglik sigortalisi sayilir.
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(2) Korunan kisinin kimlik ve adres bilgilerinin gizlenmesi karari
varsa, saglik hizmetlerinden yararlanirken, basvurusunun gizli tutul-
masl, sira beklememesi, 6ncelikli ve en kisa zamanda islemlerinin
tamamlanmasi esastir.

(3) Kanun hikimlerine gore hakkinda onleyici tedbir karari veri-
len kisinin ayni zamanda rehabilitasyonunun veya tedavi edilmesi-
nin gerekli olduguna karar verilmesi halinde, genel saglik sigortasi
kapsaminda karsilanmayanrehabilitasyon hizmetlerine yonelik gi-
derler ile rehabilitasyon hizmetleri kapsaminda verilmesi gereken
diger saglik hizmetlerinin giderleri Bakanlik butcesinin ilgili tertip-
lerinden karsilanir.

Harg, masraf ve vergiden muafiyet
MADDE 45

(1) Kanun kapsamindaki basvurular ile verilen kararlarin icra ve
infazi icin yapilan islemlerden yargilama giderleri, harg, posta gideri
ve benzeri hicbir ad altinda masraf alinmaz.

(2) Kanunun 17 nci maddesi uyarinca yapilan 6demeler, gelir ver-
gisi ile veraset ve intikal vergisinden, buédemeler icin diizenlenen
kagitlar ise damga vergisinden mistesnadir.

Davaya katilma

MADDE 46

(1) Bakanlik, gerekli gérmesi halinde kadin, cocuk ve aile
bireylerine yonelik olarak uygulanansiddet veya siddet tehlikesi
dolayisiyla acilan ve herhangi bir sekilde haberdar oldugu idarfi,
cezal, hukuki her tiir davaya ve ¢ekismesiz yarglya miidahil olarak
katilabilir.

Yiiriirliik

MADDE 47

(1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.
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Yiiriitme
MADDE 48

(1) Bu Yonetmelik hiukimlerini Aile ve Sosyal Politikalar Bakani
yurutar.
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Avrupa Konseyi Anlagmalar Serisi-No.210

Kadinlara Yénelik Siddet ve Aile igi Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla
Miicadeleye iligkin Avrupa Konseyi Sozlesmesi

istanbul, 11.v.2011
Girig
Avrupa Konseyi liye devletleri ve isbu S6zlesmeyi imzalayan diger devletler,

insan Haklan ve Temel Ozgirliiklerin Korunmasi Sozlesmesi’ni (ETS (Avrupa Antlagmalan
Serisi) No.5, 1950) ve bu s6zlesmenin Protokollerini, Avrupa Sosyal Sarti’m (ETS No.35,1961,
1996 yilinda gozden gegirilen hali, ETS No. 163) insan Ticaretine karsi Eylem’e iliskin Avrupa
Konseyi Sozlesmesi'ni (ETS no.197, 2005), Cinsel Taciz ve Cinsel istismara Karsi Cocuklarin
Korunmasina iliskin Avrupa Konseyi S6zlesmesi’ni (ETS No.201,2007) hatirda tutarak;

Bakanlar Komitesinin Avrupa Konseyi {ye devletlerine sundugu; Kadinlarin siddete karsi
korunmasina iliskin Rec{2002)5 Tavsiye Karar’'ni, toplumsal cinsiyet esitligi standart ve
mekanizmalarina iliskin CM/Rec(2007) 17 Tavsiye Karar’ni, gatigmalarin dnlenmesi ve
¢éziimiinde ve banigin tesisinde kadin ve erkeklerin roliine iligkin CM/Rec(2010) 10 Tavsiye
Karari'ni ve diger ilgili tavsiye kararlarini hatirda tutarak;

Kadinlara yénelik siddet alaninda énemli standartlari olusturan Avrupa Insan Haklari
Mahkemesinin geligen igtihat hukuku kiilliyatini dikkate alarak;

Medeni ve Siyasi Haklara iliskin Uluslararasi Sozlesme’yi (1966), Ekonomik, Sosyal ve Kiltiirel
Haklara iliskin Uluslararasi Sozlesme'yi (1966), Kadinlara Yonelik Her Turlt Aynimciligin
Onlenmesine ligkin Birlesmis Milletler Sézlesmesi’ni (“CEDAW”,1979) ve bu sozlesmenin
ihtiyari Protokoli’nii (1999), CEDAW Kadinlara Yonelik Siddet Komitesinin 19 No’lu Genel
Tavsiye Karar'ni, Gocuk Haklarina iliskin Birlesmis Milletler Sozlesmesi’ni (1989) ve ihtiyari
Protokollerini (2000) ve Engellilerin Haklarina iliskin Birlegmis Milletler Sézlegsmesi’ni (2006)
gbz dniinde tutarak;

Uluslararasi Ceza Mahkemesi Roma Statiisti’'ni (2002} g6z dniinde tutarak ;

Uluslararasi insancil hukukun temel ilkelerini ve Ozellikle Savas Zamaninda Sivillerin
Korunmasina  iliskin Cenevre Sozlegmesi'ni (IV) (1949) ve bu Sézlesmenin ek 1. ve 2.
Protokollerini (1977) hatirda tutarak;
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Kadinlara yénelik her tiirlii siddeti ve aile igi siddeti kinayarak;

Kadinlar ve erkekler arasinda yasal ve fiili esitligin gergeklestiriimesinin kadinlara yonelik
siddeti 6nlemede anahtar bir unsur oldugunun bilincinde olarak;

Kadinlara yénelik siddetin, erkeklerin kadinlar iizerinde tahakkiim kurmasina ve kadinlara
yénelik ayrnmeciliga neden olan ve kadinlarin tam ilerlemesini engelleyen ve kadinlar ile
erkekler arasindaki tarihsel esitlikgi olmayan giig iligkisinin tezahtirii oldugunun bilincinde
olarak;

Kadinlara yonelik siddetin toplumsal cinsiyete dayah siddet seklindeki yapisal niteliginin ve
bu siddetin, erkeklerle kiyaslandiginda kadinlar ikincil konuma zorlayan temel sosyal
mekanizmalardan birisi oldugunun bilincinde olarak;

Kadinlar ile kiz cocuklarinin, gogunlukia aile igi siddet, cinsel taciz, tecaviiz, zorla evlendirme,
s6zde “namus” adina islenen cinayetler, kadin siinneti gibi insan haklarini ciddi sekilde ihlal
eden ve kadin erkek esitligini saglamanin éniinde bilyiik bir engel olusturan siddetin pek ok
boyutuna maruz kaldiklarini biiyiik endigeyle dikkate alarak;

Silahli catisma esnasinda sivil halki, 6zellikle de kadinlar yaygin ve sistematik tecaviiz ve
cinsel suglar seklinde etkileyen insan haklari ihlallerinin ve gerek catisma esnasinda gerekse
sonrasinda tirmanan toplumsal cinsiyete dayah siddet potansiyelinin bilincinde olarak;

Kadinlar ile kiz gocuklarinin toplumsal cinsiyete dayali siddete maruz kalma riskinin
erkeklerden daha yiiksek oldugunu kabul ederek;

Aile igi siddetin kadinlar orantisiz sekilde etkiledigini ve erkeklerin de aile igi siddet magduru
olabileceklerini kabul ederek;

Cocuklarin, aile i¢indeki siddete tanik olmak dahil aile igi siddet magduru olduklarini kabul
ederek;

Kadinlara yonelik siddet ve aile igi siddetten anindirifmig bir Avrupa yaratmayi arzu ederek,

agagidaki sekilde anlasmiglardir:

Boliim I-Amaglar, tanimlar, esitlik ve aynm gézetmeme, genel yukiimliliikler

Madde 1 - Sozlesmenin Amaci

1. isbu Sézlesmenin amaci;
a. Kadinlar her tirli siddetten korumak, kadinlara yénelik siddet ve aile igi siddeti
onlemek, kovugturmak ve ortadan kaldirmak,
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Kadinlara yonelik her tirli ayrimcihigin ortadan kaldinlmasina katkida bulunmak
ve kadinlarin giglendirilmesi yolu dahil kadinlar ile erkekler arasindaki temel
esitligi tegvik etmek;

Kadinlara yonelik siddet ve aile ici siddet magdurlarinin korunmasi ve bu
magdurlara yardim edilmesi igin kapsamh bir gergeve, politikalar ve tedbirler
gelistirmek;

Kadinlara yonelik siddeti ve aile igi siddeti ortadan kaldirmak amaciyla uluslararas
isbirligini tegvik etmek;

Kadinlara yonelik siddet ve aile igi siddeti ortadan kaldirmak tzere bitiincil bir
yaklagim benimsemek amaciyla etkili igbirligini saglamak igin kuruluglara ve kolluk
kuvvetlerine destek ve yardim saglamaktir.

2. Sozlesme hiikiimlerinin taraflarca etkili bir sekilde uygulanmasim saglamak amaciyla,

isbu S6zlesme &zel bir izleme mekanizmasi kurar.

Madde 2 - Sozlesmenin Kapsami

1. isbu Sdzlesme aile ii siddet de dahil olmak iizere, kadinlari orantisiz bigimde

etkileyen kadinlara yonelik her tiirlii siddet bigimi igin gegerlidir.

2. Taraflar isbu Sozlegsmeyi tim aile igi siddet magdurlarina uygulamaya tegvik
edilirler. Taraflar isbu Sézlesmenin hiikiimlerini uygularken, toplumsal cinsiyete dayal
siddet magduru kadinlara 6zel 6nem atfetmelidirler.

3. isbu Sézlesme baris zamanlarinda ve silahli gatisma durumlarinda uygulanir.

Madde 3 - Tanimlar

isbu Sézlesmenin amaci bakimindan:

a. “ kadinlara yénelik siddet”, bir insan haklari ihlali ve kadinlara yénelik ayrnnmciligin

b.

bir bigimi olarak anlasiimaktadir ve ister kamusal ister 6zel alanda meydana gelsin,
kadinlara fiziksel, cinsel, psikolojik veya ekonomik zarar veya i1stirap veren veya
verebilecek olan toplumsal cinsiyete dayali her tirli eylem ve bu eylemlerle
tehdit etme, zorlama veya keyfi olarak 6zgirliikten yoksun birakma anlamina
gelir. .

“aile igi siddet”, aile igerisinde veya hanede veya, magdur faille ayni evi paylassa
da paylagmasa da eski veya simdiki egler veya partnerler arasinda meydana gelen
her tirlii fiziksel, cinsel, psikolojik veya ekonomik siddet eylemi anlamina gelir.
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. “toplumsal cinsiyet”, kadinlar ve erkekler igin toplum tarafindan uygun goriilen ve
sosyal olarak inga edilen roller, davraniglar, eylemler ve nitelikler anlamina gelir.

d. “kadinlara yénelik toplumsal cinsiyete dayali siddet”, kadina kadin olmasindan
dolayt uygulanan ve kadinlari orantisiz bigimde etkileyen siddet anlamina gelir.
e.”magdur”, a ve b bentlerinde belirtilen davraniglara maruz kalan gergek kisi

anlamina gelir.
f. “kadinlar” kelimesi 18 yagin altindaki kiz ¢ocuklarini da kapsar.

Madde 4 - Temel haklar, esitlik ve ayrim gézetmeme

1. Taraflar, gerek kamu gerek 6zel alanda tiim bireylerin, 6zellikle kadinlarin,
siddetten arinmis yasama haklarini saglamak ve korumak igin gerekli yasal ve
diger tedbirleri alir.

2. Taraflar, kadinlara yonelik her tiirlii ayrimcihigr kinar ve bunu &nlemek igin
ozellikle :

- kadin erkek esitligi ilkesini kendi ulusal anayasalarina veya diger uygun
mevzuatina dahil edip, bu ilkenin uygulamada da gergeklestirilmesini
saglayarak;

- gerektiginde, kadinlara karsi ayrimcihg, yaptirnmlarin kullanilmasi yoluyla
yasaklayarak;

- kadinlara yénelik aynimcilik igeren kanunlarni ve uygulamalari yirirlikten
kaldirarak;

gerekli yasal veya diger tedbirleri gecikmeksizin alir

3. Ozellikle magdurlarin haklarini korumaya yénelik énlemler olmak iizere, isbu
Sozlesme hiikiimlerinin cinsiyet, toplumsal cinsiyet, irk, renk, dil, din, siyasi veya
baska goérige sahip olma, ulusal veya sosyal menge, bir ulusal azinlikla bag,
miilkiyet, dogum, cinsel yonelim, cinsel kimlik, yas, saglk durumu, engellilik,
medeni hal, gégmen ya da miilteci olma durumu veya bagka statiiler temelinde
herhangi bir ayrimcilik olmaksizin Taraflarca uygulanmasi giivence altina
alinmugtir.

4. Kadinlara yonelik toplumsal cinsiyete dayali siddetin énlenmesi ve kadinlarin
korunmasi igin gerekli olan &zel tedbirler, isbu Sézlesme kapsaminda ayrimcilik
olarak kabul edilmeyecektir.




Madde 5 - Devlet yiikiimliiliikleri ve gereken 6zeni gosterme
sorumlulugu

1. Taraflar, kadinlara yénelik siddet eylemlerinde bulunmaktan kaginir ve devlet adina
faaliyet gosteren devlet yetkilileri, gbrevliler, kurum, kuruluglar ve diger aktérlerin bu
yukiimliilige uygun davranmalarini saglar.

2. Taraflar devlet digi aktérlerce islenen ve isbu Sézlesme kapsaminda yer alan siddet
eylemlerinin gereken dzeni géstererek 6nlenmesini, sorusturulmasini, cezalandinimasini ve
tazmin edilmesini saglamak tizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 6 - Toplumsal cinsiyete duyarli politikalar

Taraflar isbu Sozlesmenin hiikiimlerinin uygulanmasinda ve etkilerinin degerlendirilmesinde

toplumsal cinsiyet bakis agisina yer vermeyi, kadin erkek egitligi ve kadinlarin
giglendirilmesine yonelik politikalar gelistirmeyi ve bunlari etkili bir sekilde uygulamay
taahhiit eder.

BOLUM 11 - Biitlinctil politikalar ve veri toplama

Madde 7 - Kapsamli ve esgiidiimlii politikalar

1. Taraflar, isbu Sozlesme kapsaminda yer alan her tirlii siddeti 6nlemek ve bununla
miicadele etmek igin ilgili tim tedbirleri kapsayacak sekilde, devlet gapinda etkili,
kapsamh ve esgtlidiimlii politikalarin benimsenmesi ve uygulanmasi igin gerekli yasal
ve diger tedbirleri alir ve kadinlara yénelik siddete karsi biitiinsel bir miicadele
ylritir.

2. Taraflar, 1. paragrafta bahsedilen politikalarin magdurun haklarinin tim politikalarin
merkezine yerlestirilmesini ve bu politikalarin ilgili tiim kurum, kurulug ve &rgiitler
arasinda etkin is birligi vasitasiyla uygulanmasini saglar.

3. Bu madde uyarinca alinan tedbirler, gerektiginde, devlet kurumlari, ulusal, bdlgesel
ve yerel yonetimler ile makamlari, ulusal insan haklari kuruluslan ve sivil toplum
orgiitleri gibi ilgili tim aktorleri kapsar.
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Madde 8 - Mali kaynaklar

Taraflar, sivil toplum kuruluglar ve sivil toplum tarafindan yiiriitilenler de dahil
olmak iizere, isbu Sozlesme kapsaminda yer alan her tiirlii siddeti énleme ve bununla
miicadeleye iliskin butinciil politikalarin, tedbirlerin ve programlarin uygun bigimde
uygulanmasi igin yeterli mali ve beseri kaynak tahsis eder.

Madde 9 - Sivil toplum kuruluslan ve sivil toplum

Taraflar, kadinlara yonelik siddetle miicadele alaninda ilgili sivil toplum kuruluglar ve
sivil toplumun her dizeydeki caligmalarini géz éniinde bufundurur, tegvik eder,
destekler ve bu kuruluslarla etkin igbirligi tesis eder.

Madde 10 - Koordinasyon birimi

1. Taraflar isbu Sozlesme kapsaminda yer alan her tiirli siddeti dnlemek ve bununla
miicadele etmek igin politikalarin ve 6nlemlerin koordinasyonu, uygulanmasi,
izlenmesi ve degerlendirilmesinden sorumlu bir veya birden fazla resmi birim
gorevlendirir veya kurar. Bu birimler madde 11’de bahsedildigi sekilde veri
toplanmasini koordine eder, bu verileri analiz eder ve sonuglarini yayinlar.

2. Taraflar, bu madde uyarinca gérevlendirilen veya kurulan birimlerin Béliim VilI
uyarinca ahnan dnlemlere iligkin genel bilgi almalarini saglar.

3. Taraflar, bu madde uyarinca gérevlendirilen veya kurulan birimlere diger
Taraflardaki muadilleriyle dogrudan iletisim kurma ve iligkiler gelistirme imkam
saglar.

Madde 11 Veri toplama ve arastirma

1. isbu Sézlegmenin uygulanmasi bakimindan Taraflar:

a. isbu Sdzlesme kapsaminda yer alan her tiirlii siddet eylemi hakkinda boliimlere
aynilmis bicimde uygun istatistiki veriyi diizenli araliklarla toplamaysy;

b. Siddetin temel neden ve etkilerini, siddet eylemleri ve mahkumiyet oranlari ile isbu
Sozlesmenin uygulanmast igin alinan énlemlerin etkinligini incelemek amaciyla isbu
Sézlesme kapsamindaki her tiirlii siddet alaninda yapilan aragtirmalari desteklemeyi
taahhiit eder.
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2. Taraflar isbu Sozlesme kapsamindaki her tirli siddet bigiminin yayghigim ve
egilimlerini degerlendirmek iizere diizenli araliklarla niifusa dayal anketler yapmaya
¢aba gosterir.

3. Taraflar uluslararasi ighirligini tegvik etmek ve uluslararasi kiyaslama saglanmasini
miimkiin kilmak amaciyla bu madde uyarinca toplanan bilgileri isbu Sézlesmenin 66.
Maddesinde atifta bulunulan uzmanlar grubuna iletir.

4. Taraflar, bu madde uyarinca toplanan bilgilerin kamuya agik olmasini saglar.

BOLOM 1ll - Hnleme

Madde 12- Genel yiikiimliifiikler

. Taraflar, kadinlarin agagi bir cins oldugu veya kadinlar ve erkekler igin aligilageimis
rollerin bulundugu digsiincesine dayanan én yargilan, 6rf ve adetleri, gelenekleri ve
her tiirli farklh uygulamalar ortadan kaldirmak amaciyla kadinlar ve erkeklere iligkin
sosyal ve kiilturel davranis modellerinin degisimini saglamak igin gerekli tedbirleri
alr.

. Taraflar gercek veya tiizel kisilerce uygulanan ve isbu Sézlesme kapsamindaki her
tiirlii siddeti 6nlemek amaciyla gerekli yasal veya diger tedbirleri alir.

. Bu béliim uyarinca alinan herhangi bir tedbir; 6zel durumlar nedeniyle savunmasiz
hale gelmig bireylerin ihtiyaglarini g6z éniine alir ve bu ihtiyaglara cevap verir ve tim
magdurlarin insan haklarini bu énlemlerin odak noktas! yapar.

. Taraflar, erkekler ve erkek cocuklari basta olmak iizere, toplumun tiim dyelerinin isbu
Sozlesme kapsamindaki tiim siddet tiirlerini énlemek iizere aktif katki saglamasini
tesvik etmek igin gerekli tedbirleri alr.

. Taraflar, kiilttr, 6rf ve adet, gelenek, din veya sézde “namus”un isbu Soézlesme
kapsamindaki herhangi bir siddet eylemi igin mazeret olugturmamasini saglar.

. Taraflar, kadinlanin giiglenmesine yonelik program ve faaliyetleri arttirmak amaciyla
gerekli tedbirleri alir.
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1.

Madde 13-  Farkindahg artirma

Taraflar, gerektiginde, isbu Sozlesme kapsamindaki her tirli siddetin farkh
tezahdrlerinin, bunlarin gocuklar iizerindeki sonuglarinin ve bu tiir siddetin énlenmesi
gerektiginin toplum iginde anlasilmasi ve buna iliskin farkindahigin  artirnimasi
amaciyla, basta kadin 6rgitleri olmak iizere ulusal insan haklar kurumlari ve bunlara
denk organlari, sivil toplum ve sivil toplum kuruluslar ile igbirligi icerisinde duzenli
araliklarla ve her seviyede farkindalik yaratma kampanyalan ve programlari gelistirir
veya ytlrGtir.

2.Taraflar, isbu Sozlesme kapsaminda yer alan siddet eylemlerini énlemeye yonelik
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mevcut tedbirlere iliskin bilgilerin kamu genelinde genis bigimde yayinlanmasint saglar.

Madde 14 - Egitim

Taraflar, gerektiginde, 6grencilerin geligen kapasitesine uygun olarak, kadin erkek
esitligi, kaliplasmamus toplumsal cinsiyet rolleri, karsilikli sayg, kisisel iliskilerde siddet
icermeyen ¢atisma ¢dzlimleri, kadinlara yonelik toplumsal cinsiyete dayal siddet ve
kisisel butiinliik hakki gibi konulara iliskin 6gretim malzemelerinin resmi miifredat
icerisine ve egitimin her seviyesine eklenmesi igin gerekli adimlar atar.

Taraflar, 1. paragrafta bahsedilen ilkelerin resmi egitim digindaki egitim faaliyetlerinin
yani sira, sporda, bos zaman ve kiiltiir faaliyetlerinde ve medyada desteklenmesi
amaciyla gerekli adimlar atar.

Madde 15 - Uzmanlarin egitimi

Taraflar, isbu Sozlesme kapsamindaki her tiirli siddet eyleminin failleri ve
magdurlanyla ilgilenen uzmanlara bu tiir siddetin dnlenmesi ve ortaya cikariimasi,
kadin erkek esitligi, magdurun ihtiyag ve haklarinin yani sira ikinci kez magdur
olmasinin nasil engellenecegine iligkin uygun egitimi saglar veya bu egitimi takviye
eder.

Taraflar, isbu S6zlesme kapsamindaki siddet eylemleriyle ilgili bagvurularin kapsamli
ve uygun bicimde ele alinmasini saglamak iizere, 1. paragrafta bahsedilen egitimin

farkh kurumlar arasindaki igbirliginin esgiidimi konusunu kapsamasint tesvik eder.

Madde 16 - Onleyici miidahale ve tedavi programlar

. Taraflar, siddetin tekrarlanmamasi ve siddet iceren davramis modellerinin
degistiriimesi amaciyla aile igi siddet faillerinin kisilerarasi iliskilerde siddet icermeyen




davranis bicimi edinmelerini saglamayi hedefleyen programlan olusturmak ve
desteklemek Gzere gerekli yasal veya diger tedbirleri alir.

. Taraflar, faillerin, 6zellikle cinsel sug faillerinin tekrar sug islemesini engelleyen tedavi
programlarinin olusturulmasi veya desteklenmesi igin gerekli yasal veya diger
tedbirleri alir.

. Taraflar, 1. ve 2. paragraflarda bahsedilen 6nlemlerin alinmasinda magdurlarin
giivenligi, desteklenmesi ve insan haklarinin &ncelikli 5neme sahip olmasini ve bu
programlarin, gerektiginde magdurlara yonelik &zel destek uzmanlariyla yakin
esglidim igerisinde olusturulmasini saglar.

Madde 17 - Ozel sektér ve medyanin katilimi

. Taraflar, &Gzel sektdr, bilgi ve iletisim teknolojisi sektorii ve medyayl, ifade
ozgiirliigline ve onlarin bagimsizhgina gerekli saygiyi gostererek, kadinlara yénelik
siddetin 6nlenmesi ve onlarin onuruna duyulan sayginin arttirlmasi amaciyla politika
hazirlanmasina ve uygulanmasina katilmalari ve yénergeler ile &z denetim
standartlari olusturmalari hususunda tesvik eder.

. Taraflar, 6zel sektor aktorleriyle igbirligi icinde, gocuklar, ebeveynler ve egitimcilerin
iceriinde zararli olabilecek asagilayici cinsel ya da siddet unsuruna erigsim saglayan
bilgi ve iletisim ortamlariyla baga gikma becerilerini gelistirir ve ilerletir.

Boliim IV - Koruma ve destek

Madde 18 - Genel yukiimlilukler

1. Taraflar, bitiin magdurlari siddet eylemlerinin tekrarlanmasindan korumak
amaciyla gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

2. Taraflar, isbu Sézlesmenin 20. ve 22. Maddesinde ayrintilan verilen genel ve dzel
destek hizmetlerine basvurmak da dahil olmak iizere, i¢ hukuka uygun sekilde,
Sozlesme kapsamindaki biitiin siddet magdurlan ve taniklannin korunmasi ve
desteklenmesinde mahkemeler, savcilar, kolluk kuvvetleri, yerel ve ulusal yetkililer
dahil ilgili tim devlet kuruluslar sivil toplum kuruluglan, diger ilgili kuruluslar ve
birimler arasinda etkin isbirligi icin uygun mekanizmalarin mevcudiyetini saglamak
lizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.
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3. Taraflar, bu béliim uyarinca alinan tedbirlerin,

- kadinlara yonelik siddet ve aile ici siddeti toplumsal cinsiyet temelinde
anlamaya dayanacagini ve magdurun insan haklarina ve giivenligine
odaklanacaginy;

- magdurlar, failler, gocuklar ve onlarin genis anlamdaki toplumsal cevreleri
arasindaki iliskiyi goz éniinde bulunduracak bitiinsel bir yaklagima dayah
olacagini;

- ikinci bir magduriyeti énlemeyi hedefledigini;

- siddet magduru kadinlarin giiglenmesi ve ekonomik bagimsizhgim
hedefleyecegini;

- uygun gorilen durumlarda, ayni mekanlarda bir dizi koruma ve destek
hizmetleri biriminin yer almasina imkan saglayacagim

- ¢ocuk magdurlar dahil olmak (izere, savunmasiz haldeki bireylerin ézel
ihtiyaglarini ele alacagini ve bu ihtiyaglarin mevcut bulundurulacagini temin
eder.

4. Hizmetlerin sunulmasi, magdurun sikayette bulunmasina veya failin aleyhinde
tanikhk etmesine bagh olmayacaktir.

5. Taraflar, uluslararasi hukuk kapsamindaki yikimliliklerine uygun olarak,
konsolosluk ile diger koruma ve destek hizmetlerini vatandaslarina ve sézkonusu
korumaya hak kazanan diger magdurlara saglamak iizere gereken yasal ve diger
6nlemleri alir.

Madde 19 - Bilgi

Taraflar, magdurlarin anladiklari bir dilde mevcut destek hizmetleri ve yasal tedbirler
hakkinda yeterli ve zamaninda bilgi almalarini saglamak amaciyla gerekli hukuki veya
diger tedbirleri alir.

Madde 20 - Genel destek hizmetleri

1. Taraflar, magdurlarin siddet sonrasi iyilesmelerini kolaylastiracak hizmetlere
erisimelerini saglamak Uzere gerekli hukuki veya diger tedbirleri ahr. Bu tedbirler,
gerektiginde, yasal ve psikolojik danigmanlik, mali yardim, konut, egitim, 6gretim ve is
bulma destegi gibi hizmetleri icerecektir.
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2. Taraflar magdurlanin saghk ve sosyal hizmetlere erisimlerini, bu hizmetlerin yeterli
kaynaga sahip olmalarim ve magdurlara yardimei olmak ve onlari uygun hizmetlere
yonlendirmek lizere uzmanlarin egitilmelerini temin edecek gerekli hukuki veya diger
tedbirleri ahr.

Madde 21 - Bireysel/toplu sikdyetlerde destek

Taraflar, magdurlarin basvurabilecekleri bélgesel ve uluslararasi bireysel/toplu sikayet
mekanizmalar hakkinda bilgi sahibi olmalarini ve bunlara erigebilmelerini saglarlar.
Taraflar, sézkonusu sikayet bagvurularnda magdurlara duyarli ve veterli bilgi
sagglanmasini tegvik eder.

Madde 22 - Uzman destegi hizmetleri

. Taraflar, bu Sozlesme kapsamindaki herhangi bir siddet eylemine maruz kalan
herhangi bir magdura, uygun bir cografi dagiim kapsaminda, aminda, kisa ve uzun
dénemli uzman destegi saglamak ve diizenlemek amaciyla gerekli hukuki veya diger
tedbirleri alr.

. Taraflar, uzman kadin destek hizmetini tiim kadin magdurlara ve gocuklarina saglar
veya buna yonelik diizenlemeleri yapar.

Madde 23 - Siginma evleri

Taraflar, kadinlar ve ¢ocuklar basta olmak iizere, magdurlara glivenli barinma imkani
sunmak ve onlara iligkin 6nceden &nlem almak amaciyla yeterli sayida, kolay
erigilebilir ve uygun siginma evleri kurmak tizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri
alir.

Madde 24 - Telefon yardim hatlan

Taraflar, bu S6zlesme kapsamindaki her tiirlii siddet hakkinda arayanlara tavsiyelerde
bulunmak iizere, gizlilige veya kimlik bilgilerinin agiklanmamasina 6zen gosterilerek,
lilke capinda 24 saat (7/24) hizmet verecek iicretsiz telefon yardim hatti kurmak igin
gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.
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Madde 25 - Cinsel siddet magdurlari igin destek

Taraflar, magdurlara tibbi ve adli muayene, travma destegi ve danmisma hizmetleri
sunacak, uygun ve kolay erisilebilir tecaviiz kriz veya cinsel siddet yénlendirme
merkezleri kurmak tizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 26 - Cocuk taniklar igin koruma ve destek

1. Taraflar, magdurlara koruma ve destek hizmetleri verilmesinde, bu Sézlesme
kapsamindaki her tirlii siddet tamg@ cocuklarin hak ve ihtiyaglarinin dikkate
alinmasinin saglanmasi igin gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

2. Bu madde gergevesinde alinan tedbirler, bu Sézlesme kapsamindaki her tiirlii siddet
tamgl cocugun yasina uygun psiko-sosyal danismayi icerir ve cocugun yararini goz
6niinde bulundurur.

Madde 27 - Bildirim

Taraflar, bu S6zlesme kapsamindaki her tiirlii siddet eyleminin ifasina tanik olan veya
eylemin gergeklesecegine ydnelik makul gerekgeleri olan veya bir siddet eyleminin
daha gergeklesecegini éngoren herhangi bir kimsenin bunu ilgili kuruluglara veya
makamlara bildirmesini tesvik etmek amaciyla gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 28 - Uzmanlar tarafindan bildirim

Taraflar, i¢ hukuk tarafindan bazi uzmanlara uygulanan gizlilik ilkesinin, taniklann bu
Sézlesme kapsamindaki her tiirli agir siddet eyleminin gergeklestirildigine dair makul
sebepler olmasi ve daha sonra bir siddet eylemi daha éngériilmesi durumlarinda, bu
taniklarin durumu ilgili kurum ve makamlara bildirme olasilig niinde uygun kosullar
altinda bir engel teskil etmeyecegini saglamak iizere gerekli hukuki veya diger
tedbirleri alir.
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Boliim V — Maddi hukuk

Madde 29 - Hukuk davalari ve bagvuru yollari

1. Taraflar, magdurlara faile karsi yeterli yasal bagvuru yolu saglamak iizere gerekli
hukuki veya diger tedbirleri alir.

2. Taraflar, uluslararasi hukukun genel ilkelerine uygun olarak, yetkileri dahilinde
onleyici veya koruyucu dnlem alma gérevini yerine getirmekte basarisiz olmug devlet
makamlarina karst magdurlara yeterli yasal bagvuru yollar saglamak lizere gerekli
hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 30 - Tazminat

1. Taraflar, magdurlarin ishu Sézlesmede belirtilen suglardan herhangi birini isleyen
faillerden tazminat talep etme hakkina sahip olmalarini saglamak tizere gerekli hukuki
veya diger tedbirleri alir.

2. Siddet sonucu ciddi bedensel zarar gérmiis ya da saghg bozulmus olan ve
ugradiklar zarar fail, sigorta ya da devlet tarafindan finanse edilen saglik ve sosyal
hizmetler gibi diger kaynaklar tarafindan kargilanmayanlara yeterli miktarda devlet
tazminati 6denir. Bu hiikiim, magdurun giivenligi i¢in gereken &zen gésterildigi
slirece, Taraflarin tazminati failden geri talep etmesine engel teskil etmez.

3. 2. Paragraf cergevesinde alinan tedbirler, tazminatin makul bir siire zarfinda
verilmesini saglamahdir.

Madde 31 - Velayet, ziyaret haklari ve giivenlik

1. Taraflar, gocuklarin velayet ve ziyaret haklarinin belirlenmesinde isbu Sozlesme
kapsamindaki siddet eylemlerinin gdz 6niinde bulundurulmasini saglamak (izere
gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

2. Taraflar herhangi bir ziyaret veya velayet hakkinin magdurun veya gocuklarin
haklarni ve giivenligini tehlikeye diiglirmemesini saglamak tizere gerekli hukuki veya
diger tedbirleri alir.
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Madde 32 - Zorla evliliklerin hukuki sonuglari

Taraflar, zorla gergeklestirilen evliliklerin magdura asir mali veya idari yiik olmaksizin
feshini, iptalini ve sonlandirimasini saglamak (izere gerekli hukuki veya diger
tedbirleri alir.

Madde 33 - Psikolojik siddet

Taraflar, tehdit veya zorlama yoluyla kisinin psikolojik bitiinlGgiine ciddi zarar veren
kasith davraniglarin cezai suglar olarak degerlendirilmesini saglamak Gzere hukuki
veya diger tedbirleri alir.

Madde 34 - Israrl: takip

Taraflar, baska bir kisiye yonelik, kendi giivenligi icin korku duymasina neden olacak
sekilde tekrar eden, kasith ve tehditkar davranislarin cezalandirimasini saglamak
zere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 35 - Fiziksel siddet

Taraflar, bir baska bireye yonelik kasti uygulanan fiziksel siddet eylemlerinin
cezalandirilmasini saglamak tizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alr.

Madde 36 - Tecaviiz dahil olmak iizere, cinsel siddet,

1. Taraflar, agagida belirtilen kasith davranislarin cezalandirimasini saglamak iizere
gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir

a. herhangi bir organiyla veya bir cisimle bir bagka kisiyle, rizasi olmadan vajinal,
anal veya oral olarak cinsel nitelikli eylemlerde bulunma,

b. kisiye kargi rizasi olmaksizin diger cinsel nitelikli eylemlerde bulunma,

c. nzasi olmayan bir kisinin Ugiincii bir kisiyle cinsel nitelikli eylemlerde
bulunmasina neden olma.

2. Riza, mevcut kosullar degerlendiren kisinin hiir iradesinin sonucunda istege bagh
olarak verilmelidir.
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3. Taraflar, 1. paragrafta yer alan hiikiimlerin i¢ hukuk tarafindan tanindig sekliyle
eski veya su anki eslere veya partnerlere karsi islenen eylemler igin gegerli olmasini
saglamak iizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 37 - Zorla evlendirme

1. Taraflar, yetigkin bir bireyi veya ¢ocugu evlenmeye zorlayan kasith davranislarin
sug sayllmasini saglamak Gzere hukuki veya diger tedbirleri alir.

2. Taraflar, yetiskin bir bireyi veya cocugu evlenmeye zorlamak amaciyla, kendi
ikamet yeri disinda diger tlke veya Taraf devletin topraklarina gekmeye iligkin kasti
davraniglarin sug sayilmasini saglamak iizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 38 - Kadin siinneti

Taraflar, asagida belirtilen kasith davranislarin cezalandinlmasini saglamak iizere gerekli
hukuki veya diger tedbirleri ahr;

a. bir kadinin dig dudaklar, i¢ dudaklar veya klitorisinin tamamini veya bir kismini
kesip gikarma, infibiilasyon veya iglevini yapamaz hale getirme,

b. bir kadini a. maddesinde belirtilen eylemlerden herhangi birine maruz kalmaya
zorlama veya kadina bu eylemleri yaptirma,

c. bir kiz gocugunu a. maddesinde belirtilen eylemlerden herhangi birine tesvik
etme, buna maruz kalmaya zorlama veya ona bu eylemleri yaptirma.

Madde 39 - Zorla kiirtaj ve zorla kisirlastirma

Taraflar asagidaki kasti davranislarin cezalandiriimasim saglamak tizere gerekli hukuki
veya diger tedbirleri alir:

a. kendisinin daha onceden bilgisi ve nzasi olmaksizin kadin {zerinde kiirtaj
gergeklestirilmesi,

b. kendisinin daha 6nceden bilgisi ve nzasi olmaksizin ve siireci tam olarak
anlamaksizin kadinin dogal iireme kapasitesini sonlandirma amaci veya etkisi tagiyan
cerrahi operasyon gergeklestirilmesi.
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Madde 40 - Cinsel taciz

Taraflar, 6zellikle de saldirgan, kiigiik digiiriicii, yiiz kizartici ve kirict bir gevre
yaratarak bir insanin onurunu zedelemeyi amaglayan ya da bu sonucu doguran,
istenmeyen sézll, sozsiiz veya fiziksel olarak cinsel giidiili davranisin cezai ve diger
yasal yaptinmlara tabi olmasini saglamak iizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri
alir.

Madde 41 - Yardim veya yataklik etme ve girisim

1. Taraflar, isbu S6zlesmenin 33, 34, 35, 36, 37, 38.a ve 39. Maddelerinde yer alan
suglar kasten islendiginde, bunlarin iglenmesine yardim veya vyatakiik
edilmesinin sug olarak degerlendirilmesi igin gerekli hukuki veya diger tedbirleri
alr.

2. Taraflar, isbu Sozlesmenin 35, 36, 37, 38.a ve 39. Maddelerinde yer alan suglar
kasten islendiginde, mezkur sugu isleme girisiminde bulunmanin sug olarak
degerlendirilmesi icin gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 42 - S6zde “namus” adina iglenen suglar dahil olmak iizere,
kabul edilemez gerekgeler

1. Taraflar, isbu Sézlesme kapsamindaki herhangi bir siddet eyleminin
gerceklesmesini miiteakiben baglatilan cezai islemlerde kiiltir, gelenek, din, gérenek
veya sdzde “namus”un bu eylemlerin gerekgesi olarak kabul edilmemesini saglamak
lizere gereken hukuki ve diger tedbirleri alir. Bu &6zellikle, magdurun kiiltiirel, dini,
sosyal veya geleneksel olarak kabul géren uygun davranig normlarini veya térelerini
ihlal ettigi iddialarini da icerecektir.

2. Taraflar, 1. paragrafta belirtilen eylemlerden herhangi birini gergeklestirmesi icin
herhangi bir kimseyi veya bir gocugu azmettirmenin islenen eylem igin séz konusu
kisinin cezai sorumlulugunu azaltmamasini saglamak iizere gerekli hukuki veya diger
tedbirleri alir.
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Madde 43 - Cezai suglarn tatbiki

Bu sozlesme uyarinca belirlenen suglar, magdur ile failin arasindaki iligkinin
niteligine bakilmaksizin tatbik edilecektir.

Madde 44 - Yargi yetkisi

1. Taraflar, isbu S6zlesme uyarinca belirlenen herhangi bir sug,
a. kenditopraklarinda; veya

b. bayragini tasiyan bir gemide; veya
c. vyasalari dogrultusunda tescil edilmis bir ugakta; veya
d. vatandaglarindan biri tarafindan; veya

e. topraklarinda ikamet eden bir kimse tarafindan,
islenmis olmasi durumunda yargilanmasini saglamak {izere gerekli hukuki veya
diger tedbirleri alr.

2. Taraflar, sug kendi vatandaglarindan birine veya kendi topraklarinda ikamet
eden kisilere karsi islendiginde, isbu Sézlesme uyarinca belirlenen herhangi bir
suga iligkin yargi yetkisi olusturmak {izere gerekli hukuki veya diger tedbirleri
almaya gaba gésterecektir.

3. Sézlesmenin 36, 37, 38 ve 39. Maddelerinde belirtilen suglarin kovusturmasi
icin Taraflar yarg: yetkilerinin, eylemin gergeklestirildigi bolgede sug sayilmasi
kosuluna bagl olmamasini saglamak iizere gerekli hukuki veya diger dnlemleri
alir.

4. Taraflar, isbu So6zlesmenin 36, 37, 38 ve 39. maddeleri uyarinca belirlenen
suglarin kovusturulmasini saglamak amaciyla 1. paragrafin d ve e maddelerinde
belirtilen hususlara iligkin yargi yetkilerinin, kovugturmanin yalnizca sug
magdurunun bildirmesi veya sugun islendigi mekandaki devlet tarafindan bilgi
sunulmasi {zerine baglatilabilecegi kosuluna baglanmamasi igin gerekli hukuki
veya diger tedbirleri alir.
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5. Taraflar, fail oldugu iddia edilen kisinin kendi topraklarinda olmasi ve bu kigiyi
yalnizca uyruguna dayanarak diger Tarafa iade etmedigi durumlarda igbu
Sozlesme kapsamindaki suglar Gizerinde yargilama yetkisi olusturabilmek amaciyla
gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

6. isbu Sézlesme kapsaminda iddia edilen suglara iliskin birden fazla Tarafin
yargilama talebinde bulunmasi durumunda, ilgili Taraflar, gerektiginde,
kovusturma igin en uygun yarg yetkisini belirlemek iizere birbirlerine damgir.

7. Isbu Sézlesme, uluslararast hukukun genel ilkelerine halel getirmeksizin ig
hukukuna uygun olarak bir Taraf tarafindan uygulanan herhangi bir cezai
yargilamayi olanaksiz kilmaz.

Madde 45 - Yaptirim ve tedbirler

1. Taraflar, isbu Sézlesme uyarinca ihdas edilen suglarin etkili, orantili ve caydirici
bir bigimde, suglarin ciddiyetini de géz éniinde bulundurarak, cezalandiriimasini
saglamak lzere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alacaklardir. Bu yaptirnmlar,
gerektiginde, suglularin iadesiyle sonuglanacak bicimde &zgiirtiikten mahrum
birakmayi da iceren cezalari kapsayabilir.

2. Taraflar, faillere yonelik olarak asagida yer alanlar gibi diger baska tedbirler
benimseyebilir:

- hiikiimla kisilerin izlenmesi veya denetlenmesi;

- magdurun gtivenligini de icerebilmek {izere, gocugun kendi yararinin bagka
higbir sekilde garanti altina alinamamasi durumunda, ebeveyn haklarinin elinden
alinmasi.

Madde 46 - Agirlastirici sebepler

Taraflar, sugun ana unsurlarindan birini zaten olusturmadiklari takdirde, i¢ hukukun
ilgili hilkiimlerine uygun olarak agagidaki sebeplerin igbu Stzlesme uyarinca ihdas
edilen suglara istinaden cezalarin belirlenmesindeki agirlagtiricr sebepler olarak géz
ontinde bulundurulabilmesini saglamak amaciyla gerekli hukuki veya diger tedbirleri
alir. Bu sebepler:

sugun; i¢ hukuk tarafindan taninan, failin su anki veya daha énceki es ya da partnere
karsi, magdurla birlikte yasayan veya yetkisini kétiiye kullanan bir aile bireyince
islenmesi;




b. sugun veya ilgili suglarin defalarca islenmesi;

¢. sugun; 6zel durumlar nedeniyle savunmasiz hale gelmis bir bireye karsi islenmesi;
d. sugun gocu@a kargi ya da gocugun gézleri éniinde islenmesi;

e. sucun iki veya ikiden fazla kisi tarafindan birlikte islenmesi;

f. sug dncesi veya esnasinda asiri derecede siddete bagvurulmas;

g. sucun silah kullanilarak veya silahl tehditte bulunularak islenmesi;

h. sugun, magdur igin ciddi fiziksel veya psikolojik zararlarla sonuglanmasi;

i. failin daha dnce de ayni suglardan hiikiim giymis olmasi.

Madde 47 - Diger Tarafca verilen hiikiimler

Taraflar, hikiimler belirlenirken isbu Sézlesme uyarinca ihdas edilen suglarla
baglantili olarak diger Tarafca verilen kesin hiikiimlerin géz 6éniinde bulundurulmasi
ihtimalini 6ngdrmek amaciyla gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 48 - Zorunlu alternatif uyusmazlik ¢6ziim usulleri veya hiikiimlerinin
yasaklanmasi

1. Taraflar, isbu Sozlesme kapsamindaki her tiirlii siddete iliskin olarak arabuluculuk ve
uzlastirma da dahil olmak iizere, zorunlu alternatif uyusmazlik ¢6ziim siireglerini
yasaklamak tzere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

2. Taraflar, para cezasi talep edilmesi durumunda failin magdura karsi mali
yikiimlGligini yerine getirme kapasitesinin dikkate alinmasini saglamak Gzere
gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.
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Boliim VI- Sorusturma, kovusturma, usul hukuku
ve Onleyici tedbirler

Madde 49 - Genel yiikiimliiliikler

1. Taraflar, isbu S6zlesme kapsamindaki her tiirlii siddete iliskin sorusturma ve adli
islemlerin, magdurun haklarini géz &niine alarak agiri bir gecikme olmaksizin
yiiriitilmesini saglamak amaciyla, ceza muhakemesinin tim safhalarinda gerekli
hukuki veya diger tedbirleri alir.

2. Taraflar, toplumsal cinsiyet temelli siddet anlayisini g6z 6niinde bulundurarak ve
insan haklari temel ilkelerine uygun bigimde, isbu Sézlesme uyarinca ihdas edilen
suglarin  sorusturulmast ve kovusturulmasinin etkili bir bicimde ydriitilmesini
saglamak amaciyla gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 50 - Acil miidahale, 6nleme ve koruma

1. Taraflar, sorumlu kolluk kuvvetlerinin, magdurlara yeterli ve hizi koruma imkanlan
sunarak isbu Sézlesme kapsaminda yer alan her tiirli siddete acil ve yerinde
midahale etmesini saglamak iizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

2. Taraflar, islevsel tedbirlerin alinmasi ve kanit toplama da dahil olmak iizere, kolluk
kuvvetlerinin isbu Sozlesme kapsamindaki her tirlii siddetin 6nlenmesinde ve
magdurlarin korunmasinda acil ve yerinde miidahale etmelerini saglamak Gzere
gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 51 - Risk degerlendirmesi ve risk yonetimi

1. Taraflar, riski yonetmek ve gerekli olmasi durumunda koordineli destek ve giivenlik
saglamak (izere tim ilgili yetkililerce 8lim riskinin, durumun ciddiyetinin ve siddetin
tekrarlanmasi riskinin degerlendirmesinin yapiimasini saglamak tizere gerekli hukuki
veya diger tedbirleri alir.,

2. Taraflar 1. paragrafta atifta bulunulan degerlendirmenin, sorusturmanin ve koruyucu
tedbirlerin uygulanmasinin her agamasinda, isbu Sozlesme kapsamindaki  siddet
eyleminin faillerinin atesli silahlara sahip olduklarini veya bunlara erisimlerinin oldugunu
g6z dniinde bulundurmasini saglamak iizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.
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Madde 52 - Acil engelleme emirleri

Taraflar, ani tehlike durumlarinda, ilgili yetkililerin aile ici siddet failine yeterli bir sire
zarfinda magdurun veya risk altindaki kisinin ikamet ettigi bolgeyi terketmesini
emretme ve failin, magdurun veya risk altindaki kisinin ikamet bélgesine girmesini veya
onlarla irtibat kurmasini yasaklama yetkisine sahip olmalarini saglamak iizere gerekli
hukuki veya diger tedbirleri alacaklardir. Bu madde uyarinca alinan tedbirler magdurun
veya risk altindaki kisinin giivenligini 6n planda tutar.

Madde 53 - Kisitlama ve koruma emirleri

1. Taraflar, isbu Sézlesme kapsamindaki her tiirlii siddet magdurlan igin, uygun
kisitlama ve koruma emirlerinin mevcudiyetini saglamak iizere gerekii hukuki veya
diger tedbirleri alir.

2. Taraflar, 1. paragrafta atifta bulunulan kisitlama ve koruma emirlerinin:

- acil korumaya ve magdura agiri mali veya idari yiik olusturmamasina uygun
olmasin,

- belirli bir zaman dilimi igerisinde veya degistirilene ya da kaldirihincaya kadar
yirirlikte kalmasini,

- gerektiginde, hemen etki yaratacak sekilde tek tarafli olarak kullanima
koyulmasini,

- diger kanuni takibatlara bakilmaksizin ve bu takibatlara ek olarak mevcut
bulunmasini,

- daha sonraki kanuni takibatlara dahil edilmesine izin verilmesini,
teminat altina almak tzere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

3. Taraflar, 1. paragrafla uyumlu olarak uygulamaya konan kisitlama ve koruma

emirlerinin ihlalinin etkili, orantil ve caydirici cezai ya da diger hukuki yaptirmlara
tabi olmasini saglamak iizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 54 - Sorugturma ve kanit
1. Taraflar, herhangi bir hukuki veya cezai davada magdurun cinsel ge¢mis ve

davraniglarina iligkin kanitlara yalnizca konuyla ilgili ve gerekli olmasi durumunda izin
verilmesini saglamak tizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

77




1

78

Madde 55 - Tek tarafli ve resen yargilamalar

Taraflar, isbu Sézlesme’nin 35, 36, 37, 38 ve 39. Maddeleri uyarinca ihdas edilten
suglarin sorusturulmasi veya kovusturulmasinin; sugun tamaminin veya bir kisminin
topraklarinda islenmesi durumunda, sugun magdur tarafindan bildirilmesi veya
sikayette bulunmasina bagli olmamasini ve magdur sikayetini veya ifadesini geri alsa
bile islemlerin devam edebilmesini saglamak tzere gerekli hukuki veya diger tedbirleri
alr.

Taraflar, i¢ hukuklarinda &ngoriilen kosullara uygun olarak, kamu kuruluslarinin, sivil
toplum &rgiitlerinin ve aile igi siddet danismanlarinin, isbu Sézlesme uyarinca
belirlenen suglara iliskin sorusturma ve adli takibatin yapiimasi sirasinda magdurun
istegi lizerine, magdura yardim ve destek vermesi olanagini saglamak iizere gerekli
hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 56 - Koruma tedbirleri

. Taraflar, sorusturma ve adli takibatin her agamasinda, tanik olarak ézel ihtiyaglari da

dahil olmak tizere magdurlarin hak ve ¢ikarlarini koruma altina almak amaciyla gerekli
hukuki veya diger tedbirleri alir. Taraflar, bunlar::

a. Magdurlarin, ayni zamanda ailesinin ve gorgii taniklaninin gozdag, kisas veya
tekrar magdur edilmeye kargi korunmasinin saglanmasi;

b. Magdurun, en azindan kendisinin ve ailesinin tehlikede olabilecegi durumlarda
failin kactigindan, gegici veya siirekli olarak serbest birakildigindan haberdar
edilmesinin saglanmasi;

c. g hukukun &ngdrdigii kosullar altinda magdurlar, tasarruflarindaki hak ve
hizmetler ve sikayetlerinin takibi, suglamalar, sorusturma ve islemlerin genel
ilerleyisi, onlarin bu husustaki rolleri ve davalarin sonuglari hakkinda
bilgilendirilmesinin saglanmasi;

d. magdurun dogrudan veya bir araci yoluyla, i¢ hukukun usul ilkelerine uygun
olarak, dinlenmesinin, kanit géstermesinin, gériilerini, ihtiyaglarini ve endiselerini
sunmasinin ve bunlanin degerlendirilmesinin saglanmasi;

e. magdurlara hak ve gikarlarinin uygun bir sekilde sunulmasini ve goz 6niine
alinmasini saglayacak uygun destek hizmetleri verilmesi;




f. magdurlanin 6zel yagantisimin ve gériintiisiiniin  korunmasi amaciyla uygun
tedbirlerin benimsenmesi;

g. miimkiin olan durumlarda, mahkeme ve kolluk kuvvetleri birimlerinde magdur ve
fail arasinda temas kurulmasindan kaginilmasinin saglanmasi;

h. davaya taraf olarak katilan ya da kanit sunan magdurlara bagimsiz ve yetkin
gevirmenler saglanmasi;

i. magdurun; i¢ hukuk kurallarina uygun olarak, uygun iletisim teknolojilerinin
kullanilmasi yoluyla mahkeme salonunda olmaksizin ya da fail oldugu iddia edilen
sahsin yoklugunda mahkemede ifade verebilmesinin miimkiin kilinmasi yoluyla
gerceklestirir.

. Alle ici siddet ve kadinlara yénelik siddet magduru gocuk ve taniklara cocugun kendi
yarari gozetilerek 6zel koruma tedbirleri temin edilir.

Madde 57 - Adli yardim

Taraflar, i¢ hukukta éngériilen kosullar atlinda magdurlarin iicretsiz adli yardim ve
destek alma haklarini saglar.

Madde 58 - Zamanagimi kurah

Taraflar, isbu Sézlesme’nin 36, 37, 38 ve 39. Maddeleri uyannca ihdas edilen suglara
iliskin herhangi bir kanuni takibatin baglatilmast icin zamanagiminin; magdurun resit
yasa ulagmasindan sonra takibatin etkin bir sekilde baglamasini miimkiin kilacak,
sugun agirhgiyla orantili ve yeterli bir zaman devam etmesini teminen gerekli hukuki
veya diger tedbirleri alir.

Bo6liim VII- Gog ve si§inma
Madde 59 - ikametgah durumu

1. Taraflar, evlilik birliginin sonlanmasi durumunda ikametgdh durumu i¢ hukuk
tarafindan taninan es veya partnerin ikametgdh durumuna bagh olan siddet
magdurlarina, fevkalade zor durumlarda, basvuru iizerine, evliligin veya iligkinin
siiresine bakilmaksizin bagimsiz ikamet izni verilmesini teminat altina almak tzere
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gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir. Miistakil ikamet izni verilmesi ve siiresine
iliskin kosullar i¢ hukuk tarafindan diizenlenir.

Taraflar, ikametgah durumu i¢ hukuk tarafindan taninan es veya partnere bagh
olan magdurlarin ikametgah nedeniyle baglatilan simir digi iglemlerini mistakil
oturma izni igin basvurmalarina olanak saglayacak sekilde durdurabilmelerini
saglamak lzere gereken yasal veya diger tedbirleri alir.

Taraflar, asagidaki durumlardan birinin veya her ikisinin birden séz konusu olmasi
durumunda magdurlara yenilenebilir ikamet izni verir:

a. Yetkili makamin, kisisel durumlarindan dolayr magdurun kalmasi gerektigi
gériisinde olmasi durumunda;

b. Yetkili makamin, sorusturma veya takibatlarda muadil yetkililerle ishirliginin
kurulmasi amaciyla magdurun kalmasini gerekli gérdiigii durumlarda.

Evlilik amaciyla Taraf iilkeye getirilen ve ikamet ettikleri yerdeki ikametgah
durumunu kaybeden zorla evlendirme magdurlarinin tekrar haklarini geri almasini
saglamak tizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

Madde 60 — Toplumsal Cinsiyete dayali siginmaci bagvurular

Taraflar, 1951 Miiltecilerin Durumuna iliskin Sézlesme’nin 1 A(2) Maddesinin
anlamt cergevesinde, kadinlara karsi toplumsal cinsiyete dayal siddetin bir zuliim
cesidi ve tamamlayicifyardima korumayi gerektiren ciddi bir zarar bigimi olarak
taninmasini teminen gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

. Taraflar, S6zlesme’nin gerekgelerinden her birine toplumsal cinsiyete duyarl bir

yorum getirilmesini saglar ve bu gerekcelerden bir veya birden fazlasi nedeniyle
zuliimden korkuldugu durumlarda basvuranlara yiiriirlikteki ilgili araglara gére
miilteci statiisu verilir.

Taraflar siginmacilar igin, toplumsal cinsiyete duyarh kabul usullerinin ve destek
hizmetlerinin yam sira toplumsal cinsiyet yénergelerini ve miilteci statiisiiniin
belirlenmesi ve uluslararasi koruma igin bagvuruyu da kapsayan, toplumsal
cinsiyete duyarli siginma usullerini gelistirmeye yénelik gerekli hukuki veya diger
tedbirleri alir.




Madde 61 - Geri gondermeme

1. Taraflar uluslararasi hukuk cergevesindeki mevcut yukimliliiklere uygun olarak
geri gondermeme ilkesini gézetmek amaciyla gerekli hukuki veya diger tedbirleri
alir.

2. Taraflar statiileri veya ikametleri gézetilmeksizin korumaya muhtag siddet
magduru kadinlarin yagam riski bulunan ya da iskence, insanhk digi veya
asagilayict muamele veya cezaya maruz kalabilecegi hicbir iilkeye higbir kosulda
geri gonderilmemesini saglamak lizere gerekli hukuki veya diger tedbirleri alir.

BOLUM VIII- Uluslararass isbirligi

Madde 62 - Genel ilkeler

1. Taraflar, isbu S6zlesme’nin hiikiimlerine uygun olarak hukuki ve cezai konularda is
birligine iliskin ilgili uluslararasi ve bélgesel araglarin uygulanmasi, benzer veya
karsilikli mevzuat ve i¢ hukuk temelinde uziasilimis diizenlemeler yoluyla asagidaki
amaglan gerceklestirmek lizere birbirleriyle miimkiin olan en genis sekilde is birligi
yaparlar:

a. isbu Sézlesme kapsamindaki her tiirli siddeti 6nleme, siddete karst miicadele
etme ve siddeti kovusturma;

b. magdurlan koruma ve onlara destek saglama;

c. isbu Sézlesme uyarinca ihdas edilen suglara iligkin sorugturma veya islemler;
koruma emirleri de dahil, Taraflarin yarg yetkiliteri tarafindan verilen ilgili
hukuki ve cezai kararlarin uygulanmas.

2. Taraflar, isbu Sozlesme uyarinca ihdas edilen ve ikamet edilen yerden farkh bir
Tarafin topraklarinda iglenen bir sugun magdurunun, ikamet ettigi devletin ilgili
yetkilileri nezdinde sikdyette bulunmasini saglamak iizere gerekli hukuki ve diger
tedbirleri alir.

3. isbu Sézlesme’ye Taraf diger bir devletin ceza davalarinda verdigi kararlarin
uygulanmasi, suglularin iadesi ve sugla miicadele konularinda aralarinda bir
anlasmanin mevcut olmasi kosulunu getiren isbu Sézlesme’ye Taraf bir devlet, bu
tiirde bir antlasma akdetmedigi bir Taraftan béyle bir yasal isbirligi talebi almasi
halinde, isbu Sézlesmeyi, Sézlesme uyarinca ihdas edilen suglar baglaminda ceza

81




davalarinda verilen kararlarin uygulanmasi, suglularin iadesi ve sugla miicadele
konularinda karsilikli destek icin yasal dayanak kabul edebilir.

4. Taraflar, 18. madde 5. paragraf kapsamindaki magdurlarin  korunmasini
kolaylastirmak amaciyla Ugiincii devletlerle ikili ve goklu anlagmalarin yiiriirliige
konmasini da igeren, kadinlara yonelik siddet ve aile igi siddetin énlenmesi ve
siddetle miicadeleyi, gerektiginde, Uglincii tlkelerin yararlandigi kalkinma amagh
yardim programlarina entegre etmeye ¢aba gosterir.

Madde 63 - Risk altindaki kigilere yonelik tedbirler

Baska bir Tarafin topraklarindaki bir kiginin isbu Sézlesme’nin 36, 37, 38 ve 39.
paragraflarinda atifta bulunulan herhangi bir siddet eylemine her an maruz kalma
riskiyle kargi karsiya oldugu yoniinde ellerinde mevcut bilgilere dayanarak hakl
gerekeeleri bulunan Taraf, uygun koruma tedbirlerinin alinmasini saglamak amaciyla bu
bilgiyi gecikmeksizin, bahsedilen kisinin sinirlar igerisinde oldugu Tarafa bildirmeye
tegvik edilmektedir. Bu bilgi, gecerli olmasi durumunda, risk altinda bulunan kisinin
yarari i¢in mevcut koruma hiikiimlerine iligkin ayrintilari da igerir.

Madde 64 - Bilgi

1. Talep edilen Taraf, bu b&lim kapsaminda yapilan eylemin nihai sonucu hakkinda
talepte bulunan Tarafi derhal bilgilendirecektir. Talep edilen Taraf ayni zamanda,
talep edilen eylemin gergeklestirilmesinin miimkiin olamamasi veya uygulanmasinin
kaydadeger olglide gecikmeye maruz kalmasi olasihg! durumlarinda, bunu talepte
bulunan Tarafa siiratle bildirir.

2. Bir Taraf; kendi yaptigi sorusturma gercevesinde edindigi bilgiyi, bu bilginin ifsasinin
diger Tarafa isbu Sozlesme uyarinca ihdas edilmis ceza gerektiren suglar nlemede,
sorusturma veya iglemleri baglatma veya yiriitmede yardimci olabilecegini
disiind@igtinde ya da bu bilginin bu bsliim kapsaminda diger Tarafin ishirligi talebinde
bulunmasina yol agacagini diigiindiigiinde, ic hukukunun sinirlari dahilinde, 6nceden
talep olmaksizin diger Tarafa iletebilir.

3. Ikinci paragraf kapsaminda herhangi bir bilgi alan Taraf; uygun gériildigi takdirde
dava agilmasini veya ilgili hukuki ve cezai davalarda bu bilginin goz 6niine
alinabilmesini saglayacak bu gesit bir bilgiyi kendi ilgili yetkililerine ibraz eder.
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Madde 65 - Verilerin Korunmasi

Kisisel veriler, Taraflarin Kisisel Verilerin Otomatik islemden Gegirilme Siirecinde
Bireylerin Korunmasi Hakkinda Sézlesme (ETS No.108) altindaki yiikiimliiliiklerine uygun
bigimde saklanir ve kullanihr.

B&liim IX- izleme mekanizmasi

Madde 66 - Kadinlara yonelik siddet ve aile igi siddete karsi eylem
uzman grubu

1. Kadinlara yonelik siddet ve aile ici siddete kargi eylem uzman grubu (bundan sonra
“GREVIO” olarak anilacaktir) Sézlesme’nin Taraflarca uygulanmasini izler.

2. GREVIO, toplumsal cinsiyet ve cografi dagihm dengesine ek olarak, ¢ok disiplinli
uzmanlik bilgileri de dikkate alinarak en az 10, en fazla 15 iiyeden olusur. Uyeleri,
Taraflar Komitesi tarafindan Taraflarca aday gésterilenler arasindan, bir kez
yenilenebilir dort yillik gorev siiresi icin Taraflarin vatandaglari arasindan segilir.

3. ilk 10 tiyenin segimi, isbu Sézlesme’nin yiiririige girmesini izleyen bir yil igerisinde
yapilir. Ek bes tiyenin segimi 25. onay veya katilimi takiben yapilir.

4. GREVIO lyelerinin se¢imi agagidaki ilkelere baglidir:

a. Uyeler, insan haklar,, toplumsal cinsiyet esitligi, kadinlara yénelik siddet ve aile igi
siddet ya da magdurlarin korunmasi ve onlara yardimci olma alanlarinda muteber
yetkinlige sahip olarak bilinen, yiiksek ahlaki karakterli veya isbu Sézlesme
kapsaminda belirlenen alanlarda deneyimli kigiler arasindan seffaf bir yéntemle
segilir;

b. GREVIO'nun iki tiyesi ayni devletin vatandagi olamaz;
¢. Uyeler temel hukuk sistemlerini temsil etmelidir;

d. Uyeler kadmlara yonelik siddet ve aile ici siddet alaninda ilgili aktor ve organlari
temsil etmelidirler;

e. Uyeler kendi sahsi sifatlariyla gorev yaparlar. Gorevierini yerine getirirken
bagimsiz ve tarafsizdirlar ve gérevlerini etkili bir sekilde yerine getirmeye hazir
olmalidirlar.

5. GREVIO’nun iyelerinin segim yéntemi, Sézlesme’nin yiriirlige girmesini takiben alti
ay icerisinde Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi tarafindan, Taraflarla istisare
edildikten ve oybirligi saglandiktan sonra belirlenir.

6. GREVIO kendi usul kurallarini belirler.

7. 68. maddenin 9. ve 14. fikralarinda ayrintilarina yer verilen ilke ziyaretlerini
gergeklestiren GREVIO uyeleri ile heyetlerin diger Uyeleri, Sozlesme’nin ek
béliimiinde kabul edilen imtiyaz ve muafiyetlerden yararlanirlar.
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Madde 67 - Taraflar Komitesi
Taraflar Komitesi, Sozlesme’ye Taraflarin temsilcilerinden olusur.

Taraflar Komitesi, Avrupa Konseyi Genel Sekreteri tarafindan toplantiya ¢agrilir.
Komite'nin ilk toplantist GREVIO iiyelerini segmek igin Sézlesme’nin yiiriirlige
girmesini takiben 1 yit icerisinde yapilir. Sonrasinda Komite, Taraflarin 3'te 1'i,
Taraflar Komitesi Bagkani veya Genel Sekreter ne zaman talep ederse toplanir.

Taraflar Komitesi kendi usul kurallarini kabul eder.
Madde 68 - Usul

Taraflar, GREVIO tarafindan hazirlanan bir sualnameye dayanarak isbu Sézlesme’nin
hikiimlerini yiiriirlige sokan hukuki ve diger tedbirler hakkinda GREVIO tarafindan
degerlendirilmek tizere Avrupa Konseyi Genel Sekreteri’ne bir rapor sunar.

GREVIO, 1. paragraf uyarinca sunulan raporu, ilgili Tarafin temsilcileriyle birlikte
degerlendirir.

Sonraki degerlendirme usulleri, uzunlugu GREVIO tarafindan saptanacak dénemler
halinde belirlenir. Her dénemin baginda GREVIO, degerlendirme usuliiniin dayandig
belirli htikiimleri seger ve sualname génderir.

GREVIO izleme usuliinii gergeklestirmek igin uygun araglari tanimlar. GREVIO 6zellikle
her degerlendirme sureci igin, Taraflar tarafindan degerlendirme usuliiniin
uygulanmasinin gerekgesi olarak hizmet edecek sualnameyi kabul eder. Sualname,
tim Taraflar tarafindan ele alinir. Taraflar sualnameye ve aym zamanda GREVIO’nun
her tirlu bilgi talebine yanit verir.

GREVIO, Sozlesme’nin uygulanmasi hakkinda sivil toplum &rgiitlerinden, sivil
toplumdan ve insan haklarini korumaya yénelik ulusal kuruluglardan bilgi alabilir.

GREVIO, Sézlesme kapsamindaki alanlarla alakali diger bolgesel ve uluslararasi
belgelerde ve birimlerde mevcut bilgilere gereken dnemi gdsterir.

Her degerlendirme ddnemi igin sualname kabul edildiginde GREVIO, Sézlesme’nin
11. maddesinde bahsedildigi gibi Taraflardaki mevcut verilere ve arastirmalara
gereken 6nemi gosterir.

GREVIO, Sézlesme’nin uygulanmasiyla ilgili olarak Avrupa Konseyi insan Haklari
Komiseri, Parlamenter Meclisi ve Avrupa Konseyi'nin diger ilgili uzmanlagmis
birimlerinden ve diger uluslararasi belgeler uyarinca kurulan birimlerden bilgi alabilir.
Bu birimlere sunulan sikiyetler ve bunlarin sonuglari GREVIO'ya sunulacaktir.

GREVIO, ulusal makamlarla isbirligi icerisinde ve bagimsiz ulusal uzmanlarin
yardimiyla, edinilen bilginin yetersiz olmasina veya 14. paragrafin éngérdiigi
durumlara bagli olarak ek dlke ziyaretleri diizenleyebilir. Sézkonusu ziyaretler
boyunca GREVIO belirli alanlarda uzmanlagmus kisiler tarafindan desteklenebilir.




10.

11

12.

13.

14.

15

GREVIO, degerlendirmenin dayandigi hikiimlerin uygulanmasina yénelik tahlilinin
yani sira, ilgili Tarafin belirlenen sorunlarn iistesinden gelebilmesine iliskin teklif ve
onerilerini de igeren bir taslak rapor hazirlar. Taslak rapor, yorumlarini sunmak iizere
degerlendirme sirecinden gegen Tarafa iletilir. Bu yorumlar, GREVIO tarafindan
raporun kabul edilmesi sirasinda géz éniinde bulundurulur.

Alinan bilgi ve Taraflarca yapilan yorumlar temel alinarak GREVIO, isbu Sézlesme
hiikiimlerinin uygulanmasindan sorumlu Taraf¢a alinan tedbirlere yonelik rapor ve
sonuglari kabul eder. Bu rapor ve sonuglar ilgili Tarafa ve Taraflar Komitesi'ne
gonderilir. Kabul edilmesinin ardindan, GREVIO’nun rapor ve sonuglan ilgili Taraf¢a
sunulan nihai yorumlar ile birlikte kamuya agiklanacaktir.

l'den 8e kadar olan paragraflarin usuliine halel getirmeyecek sekilde, Taraflar
Komitesi GREVIO rapor ve sonuglarim temel alarak ilgili Tarafa hitaben (a)
GREVIO'nun  sonuglarint uygulamak iizere alinan tedbirlere, gerekli olmasi
durumunda ise bunlarin uygulanmasina yénelik bilgi sunulmasi amaciyla bir tarih
belirlenmesine iliskin, (b) S6zlesme’nin uygun sekilde uygulanmas: igin ilgili Tarafla
ishirligini tegvik etmek amaciyla tavsiye kararlari kabul edebilir.

GREVIO, Sozlesme’yle ilgili ciddi ihlalleri nlemek ya da bunlarin boyutunu veya
sayisini azaltmak igin acil dikkat gerektiren sorunlarin varligina isaret eden bir durum
hakkinda giivenilir bilgiler aldiginda, kadinlara yénelik ciddi, kitlesel veya siireklilik
gosteren siddet bigimlerinin 6nlenmesi igin alinan tedbirlere iligkin 6zel bir raporun
acilen sunulmasini talep edebilir.

ilgili Tarafga sunulan bilgiler ve kendinde mevcut diger giivenilir bilgileri goz oniine
alarak , GREVIO sorugturma yiiriitiilmesi ve acilen GREVIQ’ya bilgi sunulmas: igin bir
veya birden fazla tiyesini belirleyebilir. Gerekli bulundugu takdirde ve Tarafin rizasiyla
sorusturma, onun topraklarina ziyareti icerebilir.

. paragrafta atifta bulunulan sorusturmada elde edilen bulgular incelendikten sonra

GREVIO, bu bulgulart ilgili Tarafa ve uygun goriildiigi hallerde Taraflar Komitesi'ne ve
Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi’'ne diger yorum ve tavsiyelerle birlikte iletir.

Madde 69 - Genel tavsiyeler

GREVIO, uygun olan hallerde, Sézlesme’nin uygulanmasi hakkinda genel tavsiyeleri kabul
edebilir.

Madde 70 - Parlamentolarin izlemeye Katilimi
Ulusal parlamentolar, isbu Sézlesme’nin uygulanmasi igin alinan tedbirlerin
izlenmesine katilmaya davet edilir.
Taraflar GREVIO'nun raporlarini kendi ulusal parlamentolarina sunar.

Avrupa Konseyi Parlamenter Meclisi, Sozlesme’nin uygulanmasindaki durumu
degerlendirmeye diizenli olarak davet edilir.
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Boliim X- Diger uluslararasi belgelerle iligki
Madde 71 - Diger uluslararasi belgelerle iligki

1. isbu Sbzlesme, Sézlesme’ye Taraflarin taraf oldugu veya olacagi ve bu Sézlesme
kapsaminda diizenlenen konularda hiikiimler iceren diger uluslararasi belgelerden
kaynakh yakimliilikleri etkilemez.

2. isbu Sézlesme’ye Taraflar, S6zlesme’nin hiikiimlerini tamamlamak veya giiclendirmek
veya Sozlesme'de  yer alan ilkelerin uygulanmasini kolaylastirmak amaciyla
Sozlesme’de ele alinan konular hakkinda birbirleriyle ikili veya gok tarafli anlagmalar
akdedebilir.

BAlim XI - S6zlegme’de degisiklikler
Madde 72 - Degisiklikler

1. Bir Taraf tarafindan sunulan Sézlesme’deki her degisiklik dnerisi, Avrupa Konseyi
Genel Sekreteri'ne iletilir ve kendisi tarafindan Avrupa Konseyi iiye iilkelerine, her
imzalayan devlete, Taraflara, Avrupa Birligi’'ne ve 75. madde hiikiimleri uyarinca bu
Sozlesme'yi imzalamaya ¢agrilan her deviete ve 76. madde hiikiimleri uyarinca bu
Sozlesme’ye katilmaya davet edilen her devlete bildirilir.

2. Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi, degisiklik énerisini dikkate alir ve Avrupa Konseyt
Uyesi olmayan Sozlesme’nin Taraflarinin goriigiine basvurduktan sonra, Avrupa
Konseyi Statiisii’ntin 20. maddesinin d fikrasi geregince oygokluguyla degisikligi kabul
edebilir.

3. 2. paragraf uyarinca Bakanlar Komitesi tarafindan kabul edilen her degisiklik metni,
kabul igin Taraflara iletilir.

4. 2. paragraf uyarinca kabul edilen her degisiklik, tiim Taraflarin, Genel Sekreter’i
degisikligi kabul ettikleri hakkinda bilgilendirdigi tarihten sonraki bir aylik siirenin
sonunu izleyen ayin ilk giinii yiiriirlige girer.

Bo&liim XIl - Son hiitkiimler
Madde 73 - Sozlesme’nin Gegerliligi

isbu Sézlesme’nin hiikiimleri, kadinlara yénelik siddet ve aile ici siddetin 8nlenmesi ve
bunlarla miicadelede kisilere daha uygun haklar saglayan i¢ hukuk hikiimlerine ve
yiiriirlikte olan veya vyiiriirliige konabilecek olan baglayici uluslararasi belgelere halel
getirmez.

Madde 74 - Uyusmazligin ¢6ziimii

1. Taraflar, Sézlesme’nin uygulanmasi veya yorumlanmasi sirasinda dogabilecek her
uyusmazligi oncelikle miizakere, uzlagsma, tahkim gibi araglarla veya karsihkl
anlagmayla kabul edilen diger bariggil yollarla ¢6zmek icin caba gosterir.
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. Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi, Taraflara, buna onay vermeleri halinde,
uyusmazhk sirasinda kullanmak igin ¢&ziim usulleri olusturabilir.

Madde 75 - imza ve yiiriirlige girme

. isbu Sézlesme, Avrupa Konseyi iiye devletlerinin, Sozlesme’nin hazirlanmasina katilan
liye olmayan devletlerin ve Avrupa Birligi'nin imzasina agiktir.

isbu Sdzlesme onay, kabul veya uygun bulmaya tabidir. Onay, kabul veya uygun
bulma belgeleri Avrupa Konseyi Genel Sekreteri’nce saklanir.

isbu Sézlesme'nin 2. paragrafinin hiikiimleri uyarinca, Sézlesme tarafindan bagh
kiinma rizalarini agiklayan en az sekizi Avrupa Konseyi (iyesi olan on devlet tarafindan
imzalanmasindan sonraki (ig aylik siirenin sonunu izleyen ayin ilk giiniinde yiiriirliige
girer.

1. paragrafta bahsedilen, sonradan Sézlesme tarafindan bagh kiinma rizasini
agiklayan her devlet ve Avrupa Birligi agisindan Sézlesme onay, kabul veya uygun
bulma belgelerinin verildigi tarihten sonraki ti¢ aylik siirenin sonunu izleyen ayin ilk
gliniinde ytirtrluge girer.

Madde 76 - Sozlesme’ye katihim

. Sézlesme’nin yiiriirliige girmesinden sonra, Taraflarin Sézlesme'yi istisare etmelerinin
ve oybirliginin saglanmasinin ardindan Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi, Avrupa
Konseyi'ne liye olmayan ve Sézlesme’nin hazirlanmasina katiimamis olan herhangi bir
devleti, Avrupa Konseyi Statiisi’niin 20. maddesinin d fikrasi geregince oygokluguyla
ve Bakanlar Komitesi'ne katilmaya yetkili Taraf temsilcilerinin oybirligiyle Sézlesme’ye
katilmaya davet edebilir.

Katilan her devlet agisindan Sézlesme, katilim belgesinin Avrupa Konseyi Genel
Sekreteri’ne verilmesinden sonraki iig aylik siirenin sonunu izleyen ayin ilk giiniinde
yirirliige girer.

Madde 77 - Ulkesel uygulama

Her devlet veya Avrupa Birligi, imza sirasinda veya onay, kabul, uygun bulma ya da
katihm belgelerini verirken Sézlesme’'nin uygulanacagl toprag veya topraklan
belirtebilir.

Her Taraf, daha sonraki bir tarihte Avrupa Konseyi Genel Sekreteri'ne yapacag bir
bildirimle, uluslararasi iliskilerinden sorumlu oldugu veya sorumlulugunu tstlendigi ve
bildirimde belirtilen topraklarin digindaki topraklarda isbu Sézlesme’yi uygulayacagini
belirtebilir. Bu tir bir toprak agisindan Sézlesme, bdyle bir bildirimin Genel Sekreter
tarafindan alinmasindan sonraki ii¢ aylik siirenin bittigi ayi takip eden ayin ilk giinii
yurdrliige girer.

. Onceki iki paragrafin altinda yapilan her bildirim, boyle bir bildirimde belirtilen her
tilke agisindan Avrupa Konseyi Genel Sekreteri'ne yapilacak bir bildirimle geri
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cekilebilir. Geri gekilme, boyle bir bildirimin Genel Sekreter tarafindan alinmasindan
sonraki g aylik siirenin sonunu izleyen ayin ilk giiniinde yiirtirliige girer.

Madde 78 - Gekinceler

2. ve 3. fikralarda o6ngoriilen istisnalar diginda, isbu Sozlesme’nin herhangi bir
hiikmiine iliskin higbir gekince 6ne striilemez.

Her devlet veya Avrupa Birligi imza sirasinda veya onay, kabul, uygun bulma veya
katilim belgelerini verirken Avrupa Konseyi Genel Sekreteri’'ne yapacag bir bildiriyle;

- 30. Madde’nin 2. paragrafi;

- 44. Madde’nin 1. paragrafinin e bendi,3. ve 4. paragraflari;

- Kugik suglara iligkin 35. Madde baglaminda 55. Madde’nin 1. paragrafi
- 37,38, ve 39. Madde’ler baglaminda 58. Madde;

- 59.Madde

hikimlerini uygulamama veya sadece 6zel vaka ya da durumlarda uygulama hakkini
sakli tutacagini belirtebilir.

Her devlet veya Avrupa Birligi, imza sirasinda veya onay, kabul, uygun bulma veya
katihm belgelerini verirken Avrupa Konseyi Genel Sekreteri’ne yapacag bir bildirimle,
33. ve 34. maddelerde atifta bulunulan davranislar igin cezai yaptirimlar yerine cezai
olmayan yaptinmlar saglama hakkini sakl tutacagini belirtebilir.

Her Taraf yaptigi cekinceyi, Avrupa Konseyi Genel Sekreteri’'ne yapacagi bir bildirimle
tiimilyle ya da kismen geri ¢ekebilir. Bu bildirim Genel Sekreter tarafindan alindig
tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Madde 79 - Cekincelerin gegerliligi ve gbzden gegirilmesi

78. maddenin 2. ve 3. paragraflarinda bahsi gegen gekinceler, S6zlesme’nin ilgili Taraf
acisindan yirdrliige girdigi gilinden itibaren bes yil boyunca gecerlidir. Ancak,
sdzkonusu gekinceler ayni slireyle gecerli olacak sekilde yenilenebilir.

. Gekincenin bitis tarihinin on sekiz ay éncesinde Avrupa Konseyi Genel Sekreterligi,

ilgili Tarafa bitis tarihini bildirir. Bitis tarihinden en geg ii¢ ay 6nce Taraf, ¢ekincesinin
devam ettigini, degistirildigini veya geri cekildigini Genel Sekreter’e bildirir. ilgili
Tarafin béyle bir bildirimde bulunmamasi durumunda Genel Sekreterlik, Tarafi,
gekincesinin otomatik olarak alti ay siireyle uzatildigi hakkinda bilgilendirir. Tarafin bu
siirenin  bitimine kadar ¢ekincesini devam ettirme veya degistirme niyetini
bildirmemesi durumunda, gekince zaman agimina ugrar.

. Eger bir Taraf 78. maddenin 2. ve 3. paragraflari uyarinca gekince koyarsa, gekincenin

yenilenmesinden 6nce veya talep iizerine, gekincenin devam etmesini gerektiren
nedenleri igeren bir agiklamayi GREVIQ'ya iletir.




Madde 80 - Fesih

1. Her Taraf istedigi zaman Avrupa Konseyi Genel Sekreteri'ne yapacag bir bildirimle bu
Sozlesme'yi feshedebilir.

2. Bu tir fesihler bildirimin Genel Sekreter tarafindan alinmasindan sonraki {i¢ aylk
slirenin sonunu izleyen ayin ilk gliniinde yiiriirliige girer.

Madde 81 - Bildirim

Avrupa Konseyi Genel Sekreteri, Avrupa Konseyi ilye devletlerine, Sézlesme’nin
hazirlanmasina katilan lye olmayan devletlere, her imzaciya, her Tarafa, Avrupa Birligi'ne
ve Sozlesme’ye katilmaya davet edilen her devlete:

a. herimzay;

b. sunulan her onay, kabul, uygun bulma veya katiim belgesini;

¢. 75.ve 76. maddeler uyarinca Sézlesme’nin her yiiriirliige giris tarihini;
d. 72. madde uyarinca kabul edilen her degisikligi ve bu tiir degisikligin yiriirlige
girig tarihini;
e. 78. Madde uyarinca her gekinceyi ve geri ¢ekilen her ¢ekinceyi;
f.  80. Maddenin hiikiimleri uyarinca yapilan her feshi;
g Isbu Sozlesme’yle iliskili olan diger her eylem, bildiri veya haberlesmeyi
bildirir.

Yukaridaki hususlan tasdiken, imzalari asagida bulunan usuliince yetkili kilinmig
temsilciler, isbu Sozlesme’yi imzalamistir.

isbu Sozlesme, 11 Mayis 2011 tarihinde istanbul’'da, her iki metin de ayni derecede
gecerli olmak iizere Ingilizce ve Fransizca dillerinde, Avrupa Konseyi arsivlerinde
saklanacak tek niisha olarak imzalanmistir. Onayli niishalari Avrupa Konseyi Genel
Sekreteri tarafindan Avrupa Konseyi iiyelerine, Sézlesme’nin hazirlanmasina katilan iiye
olmayan devletlere, Avrupa Birligi'ne ve Sézlesme’ye katiimaya davet edilen her devlete
gonderilir,
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Ek - imtiyaz ve muafiyetler

{Madde 66)

Bu ek, Sézlesme’nin 66. maddesinde bahsedilen GREVIO iiyelerine ve llke ziyaret
heyetlerinin diger iiyelerine uygulanir. Bu ekin amaci bakimindan “ilke ziyareti
heyetlerinin diger iiyeleri” terimi Sézlesme’nin 68. maddesinin 9. paragrafinda
bahsedilen bagimsiz ulusal uzmanlari ve miitehassislari, Avrupa Konseyi personelini
ve Avrupa Konseyi tarafindan istihdam edilerek GREVIO'ya iilke ziyaretleri boyunca
eslik eden terciimanlar kapsar.

GREVIO iiyeleri ve (ilke ziyareti heyetlerinin diger Uyeleri Glke ziyaretlerinin
hazirlanmasi ve gerceklestirilmesiyle ilgili gérevlerini yerine getirirken, veya bunlar
izleyen gdrevlerle iliskili olarak yolculuk ederken agagidaki imtiyaz ve muafiyetlerden
yararlanir:

a. sahsi tutuklama veya gozaltina alinmadan ve kisisel egyalarinin haczinden ve
resmi yetkili sifatiyla hareket ederken soyledikleri ya da yazdiklari ifadeler veya
gerceklestirdikleri eylemlerden dolayi yasal islemlerden muafiyet;

b. ikamet ettikleri ilkelerine giris ve cikiglarda ve gérevlerini yerine getirdikleri
lilkeye giris ve cikiglarda hareket serbestligi tizerindeki her tirli kisitlamadan ve
gorevlerini yaparken ziyaret ettikleri veya gegtikleri iilkelerde yabancilarin tabi
olduklari kayit islemlerinden muafiyet.

Gorevlerinin yerine getirilmesiyle ilgili seyahatleri sirasinda, GREVIO Uyeleri ve iilke
ziyareti heyetlerinin diger tyeleri gimrik ve doviz denetim kontrollerinde yabanci
hikimetlerin gegici resmi goérevlisi olan temsilcilerine taninan kolayliklardan
yararlanirlar.

Sozlegme’nin uygulanmasinin degerlendiriimesiyle ilgili GREVIO yeleri ve lke
ziyareti heyetlerinin diger iyeleri tarafindan taginan belgelerin, GREVIO'nun
faaliyetiyle ilgili oldugu siirece, dokunulmazliklari ihlal edilemez. GREVIO'nun resmi
yazigsmalari veya GREVIO tyelerinin ve (ilke ziyareti heyetlerinin diger yelerinin resmi
haberlegmeleri higbir engelleme veya sansiire tabi tutulamaz.

GREVIO ve lilke ziyareti heyetlerinin diger liyeleri igin tam bir konugma &zgiirliigii ve
gorevlerinin yerine getiriimesinde tam bir bagimsizlik temin etmek amaciyla, s6z
konusu kisilerin gorevleri sona ermig olsa dahi, gorevlerinin ifsasi sirasindaki sozl
veya yazili ifadeleri ve her tiirlii fiilleri bakimindan yasal islemlerden muaf tutulurlar.

imtiyazlar ve muafiyetler, bu ekin 1. paragrafinda bahsedilen kisilere kendi sahsi
cikarlan igin degil, gorevlerinin GREVIO’'nun gikarlari igin yerine getirilmesini giivence
altina almak Uzere taninmigtir. Bu ekin 1. paragrafinda bahsedilen kigilerin
aynicaliklarinin kaldirimasi, Avrupa Konseyi Genel Sekreteri tarafindan, muafiyetin
adaleti engelleyici oldugu kanaatine vardigi herhangi bir halde ve muafiyetin
GREVIO’nun gikarlarina halel getirmeden kaldirnlabilecegi hallerde yapilr.




Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligindan:

KADIN KONUKEVLERININ ACILMASI VE iSLETILMESIi
HAKKINDA YONETMELIK

BiRINCI KISIM
Genel Hukimler

BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam

MADDE 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgina,
belediyelere, il 6zel idarelerine ve sivil toplum kuruluslarina ait ka-
din konukevlerinin acilisi, isleyisi, hizmetin cesit ve niteligi, deneti-
mi, kurumlar arasi isbirligi ile calisanlarin gorev ve sorumluluklarina
iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Dayanak
MADDE 2

(1) Bu Yonetmelik; 22/2/2005 tarihli ve 5302 sayili il Ozel idaresi
Kanununun 6 nci, 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu-
nun 14 Gncd, 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve
Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanunun 22 nci maddeleri
ile 3/6/2011 tarihli ve 633 sayili Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi-
nin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin
2 nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendine dayanilarak hazirlan-
mistir.
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Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 3

(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Acil durum plani: Konukevi ¢calisanlari veya konukevi hizmetin-
den yararlananlarin 6liim veya ciddi yaralanmalarina, hizmetin dur-
masina, faaliyetlerin aksamasina, binanin fiziksel ve cevresel olarak
zarar gormesine, yapisinin bozulmasina, toplum igindeki itibarinin
diismesine neden olabilecek yangin, deprem, su baskini, tehlikeli
madde, toplumsal olaylar, saldiri, sabotaj, patlama gibi istem disi
gelisen her tirll olay karsisinda yapilacaklarin yer aldigi plani,

b) Bakanlik: Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgini,

c¢) Calisanlar: Konukevi hizmetlerinin sunumunda gorev yapanlari,

¢) Degerlendirme komisyonu: Konukevlerinin isleyisi, kadinlar
ve ¢ocuklara verilecek hizmetleri tespit ve bu hizmetlerin duzenli
olarak yuritulmesini saglamak amaciyla olusturulan komisyonu,

d) Genel Mudurlik: Kadinin Statisii Genel Mudurliguna,

e) il midirlugi: Aile ve Sosyal Politikalar il mudurligiini,

f) ilk kabul birimi: SONiIM’e basvuran kadinlar ve beraberindeki
cocuklarin gecici kabulleri yapilarak ilk gozlemlerinin yapildigi, tibbi
kontrol ve tedavilerinin saglandigi, psiko-sosyal ve ekonomik du-
rumlarinin incelendigi, iki haftaya kadar kalabilecekleri birimi,

g) Kadin: Konukevi hizmetlerinden yararlanan kadini,

g) Kanun: 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve
Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanunu,

h) Kodlu kimlik karti: Kanuna gére barinma tedbiri ile beraber,
kimlik bilgileri ve kimligini ortaya cikarabilecek bilgileri ve adresle-
ri ile korumanin etkinligi bakimindan énem tasiyan diger bilgilerin
tum resmi kayitlarda gizli tutulmasina dair tedbir karari verilen sid-
det magdurlarina ve beraberindeki ¢ocuklarina SONIM tarafindan
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veri tabanina kaydi yapildiktan sonra verilen, kodlama suretiyle tan-
zim edilen ve kamu kurum ve kuruluslarinda yapilacak islemlerde
kadinlarin konukevinde kaldiklarina dair belge yerine gegmek lizere
kullanilan gerektiginde islem yapan kurum tarafindan SONiM’den
bilgilerinin kontrolliniin yapilabilecegi, kimlik belgesi olarak kullani-
lamayan, tedbirin sonlanmasi ile geri alinan belgeyi,

1) Kolluk: Konukevinin sorumluluk bdélgesi icinde bulundugu polis
veya jandarma birimini,

i) Konukevi: Fiziksel, duygusal, cinsel, ekonomik ve s6zli istismara
veya siddete ugrayan kadinlarin, siddetten korunmasi, psiko-sosyal
ve ekonomik sorunlarinin ¢éztilmesi, gliclendirilmesi ve bu donem-
de kadinlarin varsa ¢ocuklari ile birlikte ihtiyaclarinin da karsilan-
mak suretiyle gecici stireyle kalabilecekleri ve kadin konukevi, sigin-
maevi, kadin siginagi, kadinevi, sefkatevi ve benzeri adlarla acilmis
ya da agilacak yatili sosyal hizmet kurulusunu,

j) Midahale plani: Kadinlarin karsilastigl sorunlarin ¢6zimu ko-
nusunda izlenecek asamalarin belirlenebilmesi amaciyla sorunu ve
kisiyi tanima ve tanimlama, veri toplama, durum saptama, deger-
lendirme ve sonuglandirma asamalarinin gorilebilecegi plani,

k) Mudir: Yonetmelik kapsaminda agilan konukevlerinin yoneti-
minden sorumlu kisiyi,

) Sivil toplum kurulusu: Kar amaci giitmeyen ve kazang paylasma
amaci disinda kurulmus dernek ve vakif gibi 6zel hukuk tiizel kisile-
rini,

m) Sosyal inceleme raporu: Kadin ve varsa beraberindeki ¢ocuk-
lariile gergeklestirilen gorlisme ve gbézlem sonrasinda, bu kisilere ve
sorunlarina iliskin gecmisinin sosyal, ekonomik ve saglik durumlari,
fiziksel, zihinsel, psiko-sosyal 6zellikleri, aile ve kiltiir yapilarinin de-
gerlendirildigi, sunulacak sosyal hizmetlerin sekil ve niteligini, so-
runun ¢6ziiminde uygulanacak midahale yontemlerini saptamak
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amaciyla dizenlenen raporu,

n) Siddet: Kisinin fiziksel, cinsel, ekonomik veya psikolojik zarar
gormesiyle veya aci ¢ekmesiyle sonuglanan veya sonuglanmasi
muhtemel hareketleri, buna yonelik tehdit ve baskiyi ya da 6zgurli-
glnln keyfi engellenmesini de iceren, toplumsal, kamusal veya 6zel
alanda meydana gelen fiziksel, cinsel, ekonomik, psikolojik veya
so6zIU her turll tutum ve davranisi,

o) Siddet 6nleme ve izleme merkezi (SONiIM): Siddetin 6nlenmesi
ile koruyucu ve onleyici tedbirlerin etkin bir bicimde uygulanmasina
yonelik glclendirici ve destekleyici danismanlik, rehberlik, yonlen-
dirme ve izleme hizmetlerinin verildigi, yeterli ve gerekli personelin
gorev yaptigl ve tercihen kadin personelin istihdam edildigi, ¢alis-
malarin yedi glin yirmi dort saat esasina gore yuritiuldigi merkez-
leri,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM

Konukevinin Calisma Esaslari, Acilisi ve Fiziki Ozellikleri

Konukevinin ¢alisma esaslari ve temel ilkeler

MADDE 4

(1) Bakanlik, yorenin ihtiyacina, sosyo-kiiltiirel yapisina gore uy-
gun gorilecek il ve ilgelerde konukevi agar. Bliyliksehir belediyeleri
ile niifusu yuzbini gecen belediyeler ihtiyaca cevap verebilecek nite-
lik ve sayida konukevi acgar. il 6zel idareleri ile sivil toplum kuruluslari
da konukevi acgabilir. Gergek kisiler tarafindan konukevi agilamaz.

(2) Konukevi aclilis izni verilmesi, denetimi, devri, acilis izinin iptali
gibi hususlarin diizenlenmesi Bakanligin yetkisindedir.

(3) Konukevi isleyisinde bu Yonetmelik kapsaminda verilecek des-
tek ve hizmetlerde asagidaki hususlara uyulur:

a) insan haklarina dayali, insan onuruna yarasir, toplumsal cinsi-
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yet esitligine duyarli ve sosyal devlet ilkesine uygunluk esas alinir.
b) Kisiye saygi ve yararl olma ilkeleri temel alinir.
c) Yapilan galismalarda kadin odakli yaklasim esastir.

¢) Konukevinde yapilacak islemlerde kadinin beyani esas olup,
delil gostermek zorunda birakilamaz.

d) Konukevinde galisanlar, kadini korumak gerekgesiyle bu Yonet-
melikle belirlenen kurallar disinda kadinin temel hak ve 6zgirlikle-
rine yonelik herhangi bir sinirlandirma getiremez, kadin adina karar
alamaz.

e) Kadinlar hakkinda yapilacak islemlerde kadinlarin bilgilendiril-
mesi esastir. Konukevinde kalan kadinlar aldiklari kararlardan ve ka-
rarlarin olumlu veya olumsuz sonugclarindan kendileri sorumludur.

f) Kadinlarin ekonomik, sosyal ve psikolojik acidan gliclendirilme-
si temel amactir.

g) Siddetsiz yasam hakkinin korunmasi anlayisiyla faaliyet goste-
rilir.

g) Calisanlar tarafindan, kadinlara siddet uygulayan ya da uygula-
ma ihtimali bulunan kisi ile ilgili herhangi bir uzlasma teklif edilemez
ve arabuluculuk yapilamaz.

h) Kanuni hikimler sakh kalmak kaydiyla, konukevinin adresi,
telefon numarasi, kadinlarin, gocuklarin ve konukevi ¢alisanlarinin
kisisel bilgilerinin gizli tutulmasi esastir. Bitiln ilgililer bu gizliligin
korunmasindan sorumludur.

1) Konukevindeki faaliyetlere katilmak gondllilik esasina dayanir.

i) Hizmetlerin yaritilmesinde, kamu kurum ve kuruluslari, kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, Gniversiteler, yerel yone-
timler, vakif, dernek ve diger sivil toplum kuruluslari, génulli gercek
ve tizel kisiler ile 6zel sektoriin destegi alinir.
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Aclilis basvurusu
MADDE 5

(1) Konukevi agmak isteyenler, agilis islemleri i¢in temsilci ya da
konukevinin agilmasi ve isletilmesinden sorumlu bir mudir belirle-
yip, acmak istedikleri yerin il midurligine yazili olarak basvuruda
bulunurlar.

izin icin istenecek belgeler ve aranacak kosullar
MADDE 6

(1) Konukevi agmak isteyen belediyeler, il 6zel idareleri ve sivil
toplum kuruluslarinin konukevinde gorevlendirecekleri midir tara-
findan, ikinci ve Gglnci fikralarda belirtilen sartlarin karsilandigini
gosteren ve belgelerin yer aldigi basvuru dosyasi ¢ takim halinde
hazirlanarak il midurlGgline verilir.

(2) Midir ve calisanlar igin asagidaki hususlar aranir:
a) Turk vatandasi olma.

b) Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olma.

c) Sabikasiz olma.

¢) Kimlik numarasi, yerlesim yeri ve adli sicil beyani ile 6grenim
durumunu gosterir belge.

(3) Konukevi binasi icin asagidaki belgeler aranir:
a) ilgili idareden alinacak yapi1 kullanma izin belgesi.

b) Yangina karsi gerekli 6nlemlerin alindigini gosteren itfaiye
raporu.

¢) Binanin tapu senedi 6rnegi.
¢) Kira sO0zlesmesi 6rnegi.

d) Konukevinin fiziksel kosullari, hizmet béltimleri, tefrisi, kapasi-
tesi, personel durumu ve genel olarak hizmete uygunlugu hakkinda
il mudarligince diizenlenecek rapor.
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Aclilis izni igin yapilacak islemler
MADDE 7

(1) il mudurligi tarafindan dosya bir ay icinde incelenir, incele-
me sonucunda eksiklik tespit edilirse tamamlanmak Uzere ilgiliye
¢ ay slire verilir. Eksikliklerin tamamlanmasi halinde dosya, onay
alinmak lizere Bakanliga gonderilir, aksi takdirde ilgiliye iade edilir.
Dosyanin iadesi yeni bir basvuru yapilmasina engel degildir.

(2) Bakanlikga onaylanan basvuru dosyasi icin diizenlenecek agilis
izin belgesi ivedilikle il midurlGgline gdnderilir.

(3) Konukevi, Bakanhk tarafindan acilis izin belgesi verildikten
sonra agcilir.

Konukevinin fiziki 6zellikleri
MADDE 8

(1) Konukevi binasinin, resmi kurumlara ulasimi kolay olan, dis
glvenligi etkin olarak saglanabilen, kolluk birimlerine yakin yerler-
de ve dis gorinisu itibariyle bulundugu mahalde dikkat cekmeye-
cek ozellikte bir yapi olmasina 6zen gosterilir.

(2) Kadin ve gocuklarin glvenligi agisindan avlusu ya da duvar-
la cevrelenmis bahcesi olan korunakli mustakil binalar tercih edilir.
Agilacak konukevleri kiralama yontemiyle de temin edilebilir.

(3) Konukevi, en az yirmi, en fazla kirk kisi kapasiteli olarak kuru-
lur.

(4) Konukevi fiziki 6zellikler itibariyle asagidaki nitelikleri tasir:

a) Calisanlarin ihtiyacglarini karsilayacak sayi, blyuklik ve dona-
nimda idari boliim ve burolar bulunur.

b) Sosyal calisma gorevlisinin konukevine kabulii yapilan kadin ve
beraberindeki cocuklar ile mesleki calismalarini yapabilecegi en az
bir bireysel goriisme odasi bulunur. Gérlisme odasinin aydinlik, fe-
rah olmasina dikkat edilir.
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c¢) Her kadin igin, var ise ¢ocuklari ile birlikte kalabilecegi bir oda
bulunur. Bir oda, en fazla iki kadin tarafindan paylasilabilir. Bebekli
kadinlar igin tek kisilik odalar bulunmasina ve odalarda kadinlar igin
ranza sisteminin kullanilmamasina 6zen gosterilir.

¢) Odalarinda banyo ve tuvalet bulunmayan binalarda ortak kul-
lanilacak banyo ve tuvaletler en fazla l¢ kadin tarafindan paylasila-
cak sayida olur. Bu Yonetmeligin ylrirlige girdigi tarihinden itiba-
ren hizmete agilacak konukevlerinde odalarda bagimsiz tuvalet ve
banyo olmasina 6zen gosterilir.

d) Konukevinin kapasitesine uygun sayi ve genislikte salon, otur-
ma odasi, yemek odasi ve kadinlar i¢in etkinlik odasi bulunur.

e) Cocuklar igin kres, egitim ve rehabilitasyon, oyun ve etkinlik
odalari ile calisma odalari bulunur.

f) Ayrica mutfak, kiler, depo, camasirhane, kurutma, Gt odasi ve
ihtiyac duyulabilecek diger bolimler bulunur.

g) Bina, fiziksel kosullari ve bulundugu yerin iklimi dikkate alina-
rak isitilir ve sogutulur.

(5) Konukevi resmiyetten uzak, yuva sicakligi saglayacak sekilde,
kadinlarin ve gocuklarin rahat etmelerini saglamak Uizere ihtiyaglari
gozetilerek dosenir.

(6) Kadinlar ve ¢ocuklar, konukevindeki cihazlarin kullanimi konu-
sunda bilgilendirilir, cihazlarin ve odada bulunan esyalarin durumu
bir tutanak altina alinarak kadina teslim edilir. Kadinin konukevin-
den ayrilisi sirasinda cihazlarin ve odanin teslim edildigi durumda
olmasina 6zen gosterilir.

(7) Konukevi ihtiyaglarinda kullaniimak {izere hizmete tahsisli bir
arag bulunur, gerektigi takdirde hizmet alimi yoluyla strlcili arag
kiralanabilir.

(8) Konukevi binalarinin engelliler icin erisilebilir olmasi saglanir.
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UcUNCU BOLUM

Denetim ve Agilis izninin iptali
Denetim

MADDE 9

(1) Konukevleri ve ilk kabul birimleri bagh olduklari idareler tara-
findan ve Bakanlik Denetim Hizmetleri Baskanliginca en gec iki yilda
bir denetlenir. il mudurliigiince, ilk kabul birimleri ve konukevleri ile
ilgili olarak her zaman Bakanliktan denetim istenebilir.

(2) Belediyeler, il 6zel idareleri ve sivil toplum kuruluslarina ait ka-
din konukevlerinin denetimi, ilgili mevzuatlari cercevesinde Ek-4’te
yer alan form kullanilarak yapilir. Denetim raporunun bir 6rnegi il
mudurligline ve Genel Midurlige gonderilir.

Konukevinin agilig izninin iptali

MADDE 10

(1) Konukevinin agihs izni, asagidaki hallerde il midirlGglinin
teklifi Gzerine Bakanlik tarafindan iptal edilir:

a) Aclilis izni almadan konukevine kadin kabull yapilmasi.

b) Denetimlerde gorulen aykinlik ve aksakliklarin 14/9/2012
tarihli ve 28411 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanhgl Denetim Hizmetleri Yonetmeligi hikimleri ile
dizenlenen sireler icinde giderilmemesi.

c) Kadin veya gocuklarinin ihmal ve istismarina iliskin bir duru-
mun tespit edilmesi.

¢) 4 incl maddede belirlenen galisma esaslari ve temel ilkelere
aykiri davranildiginin tespit edilmesi.

d) Acilis sartlarini tasimadiginin tespit edilmesi.
e) Amag disi faaliyette bulunulmasi.

(2) Agihs izni iptal edilen konukevinin kapatilmasi i¢cin Bakanlik-
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ca gerekli tedbirler alinir. Konukevinde kalan kadinlar ve cocuklar
durumlarina uygun baska bir konukevine glvenlikleri saglanarak
nakledilir.

IKINCi KISIM

Konukevinin isleyisi

BIRINCi BOLUM

Basvuru, Kabul ve Hizmetten Yararlananlar

Konukevine basvuru

MADDE 11

(1) Konukevine kabulini isteyen kadinlar il mudurligine,
SONIM’e, benzeri gorevleri yapan kamu kurum ve kuruluslarinin il-
gili yonlendirici birimlerine veya kolluga basvurabilirler.

(2) Siddetten haberdar olan Gglncd kisilerin bildirimleri ihbar ka-
bul edilir.

(3) Kadinlarin konukevine dogrudan basvurulari kabul edilemez.
Konukevine kisisel olarak yapilan basvurularSONiM’e yénlendirilir.

(4) Konukevine kabulde kadinlardan herhangi bir belge istenmez.

Konukevi yonetimi, resmi kimlik belgesi olmayan kadinlarin kimlik
belgesi edinme islemlerine destek olur.

Konukevine kabul
MADDE 12
(1) Mkt amir, aile mahkemesi hakimi veya gecikmesinde sakinca

bulunan hallerde kolluk amirinin karari izerine SONIM tarafindan
ilk kabul birimine veya konukevine kadin kabul edilir.

(2) SONiM’e yapilan basvurularda, kadinin yazil talebi alinir ve
yapilacak degerlendirme sonucunda barinma ihtiyacinin oldugu
tespit edilenler ilk kabul birimine yénlendirilir. Ancak SONIM tara-
findan, konukevine kabulli uygun goriilen kadin ve beraberindeki
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cocuklar, durumun gerektirdigi hallerde kabul icin aranan bilgi ve
belgeler sonradan tamamlanmak tzere dogrudan konukevine gon-
derilebilir.

(3) Kadinlarin ilk kabul birimine gegici kabuliiniin yapilabilmesi
icin gereken bilgi ve belgeler sunlardir:

a) Basvuru dilekgesi.

b) On gdriisme formu.

¢) Kadinin konukevi kurallarina uyacagina dair taahhiitname.

¢) Kimlik bilgisi beyani.

(4) SONiIM’ler tarafindan dogrudan konukevine kabulii yapilan
veya ilk kabul biriminde kalanlardan konukevine yerlestiriimesi
uygun gorilen kadinlar ve beraberindeki ¢ocuklari, Bakanlik, be-
lediye, il Ozel idaresi veya sivil toplum kuruluslarina ait konukev-
lerine yerlestirilirler. Bu suretle yerlestirilen kadinlar, konukevleri
tarafindanSONIM’in bilgisi disinda, takdir yetkisi kapsaminda cika-
rilamazlar.

(5) SONIM tarafindan gegici kabul ile ilk kabul birimine yerlestiri-
len kadin ve beraberindeki cocuklarin, konukevine kabuli sirasinda
asagidaki belgeler tamamlanir:

a) Sosyal inceleme raporu.

b) Sosyal inceleme raporu sonucuna goére veya SONiM’in gerek
gordigl hallerde kadinin bulasici ve sirekli tibbi bakim isteyen
bir hastaligi bulunmadigi, ruh saghginin yerinde oldugu, alkol veya
madde bagimlisi olup olmadigina dair saglik raporu.

¢) Yapilan mesleki galismalara iliskin raporlar ve miidahale plani.

¢) Kadinin sorunlarinin ¢éziimiine yonelik yapilan yazismalar ile
gerekli form, tutanak ve diger belgeler.

d) Konukevine anneleri ile birlikte kabul edilen ¢ocuklarla yapilan
mesleki ¢alismalara iliskin raporlar.
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e) Gerekli goruldigi takdirde hayati tehlikesinin bulunup bulun-
madigina dair kolluk tarafindan hazirlanan risk degerlendirme ra-
porlari.

(6) Konukevinde kalanlarin diizenli olarak kaydi tutulur ve veri ta-
banina islenir.

(7) Hakkinda gizlilik karari verilmekle beraber konukevine kabulii
yapilan kadinlar icin SONiIM tarafindan kodlu kimlik karti hazirlana-
rak verilir. Bu kimlik karti ayrilislarinda geri alinir. Kimlik kartinda,
ilgilinin kimlik numarasi, bulunulan ilin kodu, konukevinin kodu, ka-
dina verilecek numara, konukevine giris tarihi ile baslamak lzere
tespit edilen bilgiler bulunur ve veri tabanina islenir. Ayni kadinin
farkl yerlerdeki basvurularinda da kadinin kendine ait kodu sabit
tutulur ve kullanilmaya devam edilir.

Konukevi hizmetlerinden yararlananlar
MADDE 13

(1) Siddete ugrayan ya da ugrama tehlikesi bulunan bitln kadin-
lar ve beraberindeki ¢cocuklari hicbir ayrim yapilmadan konukevine
kabul edilir. Ancak;

a) Onsekiz yasindan kicuk siddet magduru cocuklar, sosyal ca-
hsmaci ile gocuk gelisimci tarafindan uygun gorildigi takdirde il
madarltga tarafindan uygun bir sosyal hizmet kurulusuna yerles-
tirilerek yerlestirme islemi Cocuk Hizmetleri Genel Midurliglne
bildirilir.

b) Onsekiz yasindan kii¢lik kiz cocuklari anneleri ile birlikte konu-
kevi hizmetinden yararlanabilirler.

c) Oniki yasindan biyiik erkek ¢cocugu olan kadinlar ile engelli
¢ocugu bulunan kadinlar ise, can glivenligi riski olmamak kaydiyla,
talep edilmesi ve gerekli olduguna dair sosyal inceleme raporuna
istinaden, SONiIM tarafindan uygun gériilmesi halinde, kira ve ia-
sesi karsilanmak tizere bagimsiz bir ev kiralanmak suretiyle barin-
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dirilmasi yoluna gidilir. Kiralanacak evlerde 6 nci maddenin Uglincii
fikrasinda yer alan belgeler aranir. Kiralanacak konutlara iliskin kira,
depozit ve diger cari giderler konukevi butcesinin ilgili kalemlerin-
den odenir. Kadinlar ve beraberindeki cocuklar konukevi hizmetle-
rinden bu evde yararlandirilir. Evlerin, konukevine yakin ¢evreden,
tercihen mobilyali ve her bir kisi icin en az yirmi metrekare yasam
alani olmasina, bulundugu ilin rayig fiyatlari Gzerinden kiralanmasi-
na 6zen gosterilir. Konukevi bulunmayan ilcelerde de ihtiyaca gore
bu bent kapsaminda diizenlenen ev kiralanmasi yoluna gidilebilir.

¢) ilk kabul biriminde psikiyatrik destege ihtiyaci oldugu goézlem-
lenen kadinlar hakkinda psikiyatri uzmanindan alinacak “toplu ya-
sanilan yerde kalabilecegine dair rapor” dogrultusunda konukevine
kabulleri yapilr.

d) Bulasici veya surekli tibbi tedaviyi gerektirir agir hastaligi oldu-
gu tespit edilen kadinlarin tedaviyi kabul etmeleri durumunda ilgili
mevzuatlari ¢cercevesinde tedavileri saglanir. Tedaviyi kabul etme-
meleri durumunda, 29 uncu maddenin birinci fikrasinin (c) bendi
geregince islem yapilir.

e) Altmis yasindan biyulk siddet gormus kadinlar ile akil ve ruh
sagliginin bozuk oldugu gozlemlenen veya zihinsel engelli kadinlar
uygun sosyal hizmet kurulusuna yerlestirilerek yerlestirme islemi
Oziirlii ve Yash Hizmetleri Genel Miidiirligiine bildirilir.

f) Alkol ve madde bagimlilari, tedaviye baslamalari ve devam et-
meleri kosulu ile konukevine kabul edilirler.

g) Rehabilitasyon ve gliclendirme sirecinde farkli hizmet model-
lerine ihtiya¢ duyan kadinlar, Bakanlik¢a bu hizmet icin kurulacak
ve icinde hizmete uygun egitim almis personelin istihdam edilecegi
ihtisaslasmis konukevlerine yerlestirilirler.

g) Oz bakimlarini kendi baslarina yapamayan kadinlar ilgili kuru-
luslara yerlestirilir.
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h) Bedensel ve zihinsel engelli kadinlar hakkinda ilgili kamu ku-
rum ve kuruluslari veya sivil toplum kuruluslarindan destek alinir.

1) Herhangi bir su¢ nedeniyle adli mercilerce haklarinda arama,
tutuklama, zorla getirme karari verildigi veya yakalama emri diizen-
ledigi anlasilan kadinlar derhal kolluk birimlerine bildirilir ve hakla-
rinda genel hikiimler cergevesinde islem yapilir.

iKiINCi BOLUM

Kalig Suresi, Giris Cikis Saatleri

Kalig siiresi

MADDE 14

(1) Konukevinde kalma siiresi, kadinin ilk kabul birimine kabul ta-
rihinden itibaren alti aydir.

(2) Kalis suiresi, kadinlarin gliclenme siireci degerlendirilerek ge-
rekli hallerde uzatilir. Uzatma siresi, sosyal ¢alismaci ile gocugu var
ise cocuk gelisimcinin gorusl alinarak, degerlendirme komisyonu
tarafindan belirlenir.

(3) Mlki amir ya da aile mahkemesi hakimi tarafindan hakkinda
barinma tedbiri karari verilenler kararda belirtilen siire kadar konu-
kevi hizmetlerinden yararlandirilirlar.

(4) Durumun ozelligine gore tedbir kararinin, sliresinin ya da sek-
linin degistirilmesi, degerlendirme komisyonunun tespiti ve il mi-
dirlGginin talebi ile ilgili merciden istenebilir.

Giris cikig saatleri

MADDE 15

(1) Konukevine giris cikis saatleri, glivenligi saglamak amaciyla
ve bolgesel kosullar ile kadinin durumu dikkate alinarak mudirin
teklifi ve SONIM’in onayi ile belirlenir. Konukevi hizmetlerinden fay-
dalanan kadin yazih bildirimde bulunmak kaydiyla en cok onbes giin
sire ile konukevinden ayri bir yerde kalabilir. Bu siire, konukevi hiz-
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metlerinden faydalanma siiresinden mahsup edilir.

UCUNCU KisIm

Giivenlik Onlemleri, Ayrilma, Hizmetler ve Degerlendirme Ko-
misyonu

BIRINCi BOLUM

Giivenlik Onlemleri ve Tedbir Plani

Giivenlik 6nlemleri

MADDE 16

(1) Konukevi giivenligi icin asagidaki teknik donanim saglanir:

a) Dis alanda kayit yapan genis acili kameralar ve monitor, i¢ alan-
da ise giris, koridorlar, mutfak ve salonda kayit yapan kameralar ve
monitorler.

b) Pencereler icin glivenligin saglanmasina yonelik parmakliklar.

c¢) Acil durumda kullanilmak Gzere kolluk birimlerine ¢cagri yapan
alarm sistemi.

¢) Yangin alarmi ve sondirme tupleri.

d) Numarasi gériinmeyen ve sehirlerarasi goriismelere agik en az
iki telefon hatt.

e) Celik kasa.
f) Evrak imha makinesi.
(2) Konukevi glivenligi icin asagidaki tedbirler uygulanir:

a) Higcbir dokiimanda, materyalde, yazili ya da gorsel basinda ve
bunlarin internet lzerinden yapilan her tirli yayininda konukevi-
nin dis cephesi, calisanlar ve yararlanicilara iliskin fotograflara yer
verilmez.

b) Yargi yetkisinin kullanildigi durumlar hari¢ olmak Uzere, higbir
kamu gorevlisi konukevinde kalan kadinlara iliskin kisisel bilgileri ta-
lep edemez.
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c) Higbir kamu gorevlisi konukevine dogrudan yoénlendirme ya-
pamaz.

¢) Konukevine ziyaretci kabul edilmez.

d) Konukevinin adresi gizli tutulur, yazismalarda SONiIM’in adresi
kullantlir.

e) Kamu kurum ve kuruluslari, konukevlerine ve konukevinde ka-
lan kadinlarla ¢ocuklarina iliskin olarak yuruttikleri her tirli resmi
yazismalarinda ve bilgi, iletisim ve yayin araglarinin kullaniminda
gizlilik kuralina uygun olarak hareket ederler. Kendi birimlerinde
gizliligin ihlal edilmesini dnleyecek tedbirleri gecikmeksizin alirlar.

f) Konukevinde kalan ve can glvenligi tehdit altinda bulunan ka-
dinlar i¢in 18 inci maddede 6ngorilen tedbir plani uygulanir.

g) Konukevi ve kolluk galisanlari konukevi giivenligine iliskin bir
acil durum plani yapar. Bu planin uygulanmasinda isbirligi ve koordi-
nasyonun saglanmasina yonelik olarak konukevi yonetimi ile kolluk
periyodik gorismeler gerceklestirir. Tiim calisanlara ve konukevinde
kalanlara plan hakkinda gerekli bilgilendirme yapilir.

g) Konukevinde kadin, cocuk ve calisanlara kasten zarar verme
girisiminde bulunan veya kurallari kasten ihlal eden kadinlar hakkin-
da, 29 uncu madde kapsaminda islem yapilir.

h) Hizmet satin alinan kurumlardan, bakim ve onarim gerektiren
durumlarda goérevlendirilecek kisiden ya da firmadan gizlilik ilkesine
riayet edecegine dair taahhiitname alinir.

1) Saldiri, yangin ve deprem durumunda yapilacaklara iliskin acil
durum talimatlari il mtdurliklerince olusturulur. Kadin ve ¢cocuklar,
¢alisanlar tarafindan bu konuda bilgilendirilir.

i) Konukevine silah ve benzeri zarar verici amaglarla kullanilabile-
cek materyaller alinmaz.

j) Konukevi icerisinde fotograf makinesi, ses kayit cihazi ya da ka-
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mera ile kayit yapilamaz.
k) Konukevinin iginin gézlenmesini dnleyecek tedbirler alinir.

(3) Hakkinda konukevine yerlestirme karari verilen ve yapilan
degerlendirme sonucunda hayati tehlikesinin oldugu anlasilan ka-
dinlar ile beraberindeki ¢cocuklarin, kolluk nezaretinde ivedilikle en
yakin konuk evine glivenli ulasimi saglanir.

Gizlilik ilkesi

MADDE 17

(1) Konukevi acilirken, gizlilik ilkesine uyulur. Konukevinin adresi,
telefon numarasi gizli tutulur. Konukevini tanitan tabela asilmaz, te-
mel atma ve agilis toreni diizenlenmez.

(2) Yapilacak yazismalarda kadinlarin, cocuklarin ve galisanlarin
isimleri belirtilmez, gerekli durumlarda lizerinde anlagmaya varilmig
kodlar kullanilir.

(3) Kadin ve cocuklar ile gerekli gorilen Gclincl kisilerin kimlik
bilgileri ve adresleri ile Gnem tasiyan bilgiler tim resmi kayitlarda
gizli tutulur. Gizlilik kuralini ihlal edenler hakkinda 26/9/2004 tarihli
ve 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun ilgili hiikimleri uygulanir.

(4) Konukevinde kalan kadin ve cocuklara yapilacak tebligatlar,
11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanununun 18 inci maddesi
geregince SONIM’e yapilr.

Tedbir plani

MADDE 18

(1) Hayati tehlikesi bulunan ve hakkinda gecici koruma altina
alinmasina dair tedbir kararina hilkkmedilen siddet magduru ve be-
raberindeki ¢ocuklarin korunmasi amaciyla, 11/11/2008 tarihli ve
27051 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cumhuriyet Bassavciliklari
ve Mahkemelerce Alinacak Tanik Koruma Tedbirlerine iliskin Esas
ve Usuller Hakkinda Yonetmelik hiikimleri kapsaminda yapilacak
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islemlere esas teskil etmek Uizere, kolluk koordinasyonunda, SONIiM
veya gerekli gorilen hallerde konukevi isbirligi ile bir yil icin hazir-
lanir.

(2) Durumun ézelligine gére bu siire bir yil daha uzatilabilir. SO-
NIM veya konukevi tarafindan uygulanir. Kolluk tarafindan, tedbir
plani siiresince, plan kapsaminda yapilan is ve islemlerden SONiM’e
bilgi verilir.

iKiNCi BOLUM

Konukevinde Hizmetlerin Sunulmasi, Yardim ve Cikarilma

Konukevinde sunulacak hizmetler

MADDE 19

(1) Konukevi, kadin ve ¢cocuklara dogrudan ya da SONIM aracili-
giylailgili kuruluslara yonlendirmek suretiyle asagida belirtilen alan-
larda destek sunar:

a) Guvenlik.

b) Danismanlik.

c¢) Yonlendirme.

¢) Psikolojik destek.

d) Hukuki destek.

e) Tibbi destek.

f) Gegici maddi yardim.
g) is bulma konusunda destek.
g) Kres.

h) Mesleki egitim kursu.
1) Grup ¢alismalari.

i) Cocuklar igin burs.

j) Sosyal, sanatsal ve sportif faaliyetler.
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Nébet

MADDE 20

(1) Nobet sistemi, konukevlerinde glivenligin ve hizmetin siirek-
liligini saglamak amaciyla, hizmetin 6zelligine ve yedi glin yirmidort
saat esasina gore mudir tarafindan diizenlenir.

(2) Konukevi galisanlari diizenlenecek nobet ¢izelgesi dogrultu-
sunda gece de gorev yaparlar.

Beslenme

MADDE 21

(1) Konukevindeki kadinlar ve ¢ocuklara {i¢ ana 6gun verilir, co-
cuklara iki ara 6glin daha verilir.

(2) Doktor tarafindan 6zel diyet uygulamasi 6nerilen kadin ve
cocuklara ozel diyet uygulanir. Izin, hastalik ve diger nedenlerden
dolayi bir giinden fazla konukevinden ayrilmis bulunanlarin, ayril-
diklari glinlere ait istihkaklari tabeladan cikarilir.

(3) Konukevinin yemek ihtiyaci, mamul yemek alimi yolu ile de
karsilanabilir.

Cocuklar

MADDE 22

(1) Konukevi hizmetinden yararlanan ¢ocugun, konukevine en ya-
kin okula, SONIM tarafindan verilen kodlu kimlik kartina istinaden,
gizlilik ilkesine bagh kalinarak kesin kaydi yapilir. Cocugun yerlesim
yeri adresi olarak aksine bir hiikiim bulunmamasi halinde SONIM
gosterilir.

(2) Okul 6ncesi cocuklarin gelisimi ve egitimi, konukevi tarafindan
okul idaresi ile isbirligi yapilarak takip edilir.
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Harghk ve yardim
MADDE 23

(1) Harglik, ilk kabul birimi veya konukevi hizmetlerden yararlanan
ve geliri bulunmayan kadinlara ve ¢ocuklara, Kanun kapsaminda ge-
¢ici maddi yardim yapilmasina karar verilmemis olmasi halinde sos-
yal inceleme raporlarina dayanilarak midiiriin teklifi ve SONIM’in
onayl ile Kanunun 17 nci maddesinde belirtilen orana gore 6denir.

(2) Harclik, konukevi tarafindan hazirlanacak bordroya gore, imza
karsihginda her ayin birinci giini pesin olarak 6édenir. Ayin onun-
cu glinline kadar konukevine kabul edilen kadin ve ¢ocuklarina tam
harclik, daha sonra kabul edilenlere ise kaldiklari glin sayisi Uze-
rinden hesaplanacak harcliklari 6denir. ise yerlestirilen kadinlarin
hargliklari, maaslarini alincaya kadar kesilmez.

(3) Bu ddemeler icin ilk kabul birimi ya da konukevine kabuli
yapilan kadin ve ¢ocuk sayisinin, aylik ortalamasi lizerinden yapila-
cak hesaplama sonucunda elde edilen meblag tutarinca konukevi
mudurligliine avans acilir. Yapilacak 6demeler bu avans lizerinden
yapilhr.

(4) Konukevinde kalan kadinlarin 6grenim goren cocuklart ile ge-
sitli nedenlerle 6grenimine devam etmeyen ve Ucretli olarak bir is-
yerinde calismayan c¢ocuklarina, Bakanhga bagli cocuk yuvalari ve
yetistirme yurtlarinda kalan cocuklara verilen miktar kadar hicbir
kesinti yapilmaksizin net hargliklari verilir.

(5) Hargliklar, belediye, il 6zel idaresi ve sivil toplum kuruluslari-
na bagh konukevlerinde kalan kadinlara ve beraberindeki ¢ocuklara
ise;

a) Bakanliga ait konukevlerinde Bakanlik biitgcesinden,
b) Belediyelere ait konukevlerinde belediye bitgesinden,

c) Il 6zel idarelerine ait konukevlerinde il 6zel idaresi biitcesin-
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den,

¢) Sivil toplum kuruluslarina ait konukevlerinde ise Bakanlik bit-
cesinden,

karsilanir.

(6) Giyim yardimi ayni olarak yapilir. Bu yardimdan yararlanacak
kadinlar ve ¢ocuklarina verilecek giyecek esyasinin tiirii ve miktari
Ek-1 ve Ek-2'deki listelerde gosterilmistir. ihtiyaca gore verilecek gi-
yim esyasinin rengi ve bicimi ilgili konukevi tarafindan belirlenerek,
standart beden ol¢lilerine, mevsimine, ¢ocuk yas ve cinsiyetlerine
uygun olarak satin alinir ve bir tutanakla kadinlara teslim edilir. Gi-
yim egyalarinin renk ve modellerinin ayni olmamasina 6zen gosteri-
lir. Verilen giyecek ve ayni yardimlar kayit altina alinir.

(7) Konukevinde kalmakta iken, hakli bir nedene dayanmasi ve
kadinin sorunlarini ¢éziimlemede etkili olabilecegi kanaatine varil-
masi halinde bir baska konukevine nakledilen kadinlarin nakil dos-
yasina, kendisine verilmis olan esyalarin tiirQ, sayisi, miktari ve veri-
len harghga iliskin belgeler de eklenir.

(8) Yapilacak 6demeler, Kanunun 20 nci maddesinin birinci fikrasi
geregince gelir vergisi ile veraset ve intikal vergisinden, bu 6deme-
ler icin dlizenlenen kagitlar ise damga vergisinden muaftir.

Tedavi ve tedavi yardimi

MADDE 24

(1) Tedavisi gereken kadinin ilgili mevzuati gergevesinde gerekli
tedavileri yaptirilir.

(2) Konukevinde kalan kadin, hakkinda koruyucu tedbir karari ve-
rilmesi halinde, Kanunun 19 uncu maddesi geregince muayene ve
tedavi yardimindan yararlandirilir. Kadinlara, tedavileri stirecinde ve
saglk raporlarinin alinmasinda saglik kuruluslarindan oncelikli ola-
rak yararlanma hakki taninir.
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Egitim giderleri

MADDE 25

(1) Kadinlarin, galisma yasamina katilimini desteklemek ve istih-
dam politikasina uygun olarak istekleri ve yeteneklerine gore mes-
lek edinmelerini saglamak igin gerekli olan egitim giderleri Bakanlik
bitcesinden konukevine aktarilacak 6denekten karsilanir.

Emanete alma

MADDE 26

(1) Her konukevinde madurin veya uygun gorecegi bir ¢alisanin
sorumlulugunda bir emanet kasasi bulunur.

(2) Konukevine kabul edilen kadinlarin kiymetli esyalari, ayrintili
emanet tutanagi hazirlanarak teslim alinir, kadinin istemesi halinde
ve konukevinden nakil ya da ayrilmalari sirasinda tutanakla teslim
edilir. Tutanagin bir 6rnegi konukevine kabul edilen kadina da verilir.

Taahhiithame
MADDE 27

(1) Konukevine kabul edilen kadinlar, konukevi hizmetlerinden
yararlandigl sire icerisinde uyulmasi gereken kurallari iceren ve
Ek-3’te yer alan taahhitnameyi imzalar. Taahhiitnamenin bir sureti
kadina verilir.

(2) Konukevinin girisinde yararlanicilarin uymasi gereken kurallar
acikea yazilarak ilan edilir.

Konukevinden ayrilma
MADDE 28

(1) Konukevinde kalan kadin ve varsa beraberindeki cocuklari
asagidaki hallerde konukevinden ayrilir:

a) Kendi talebi.

b) Konukevinde kalma siiresinin sona ermesi.
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¢) Kanun geregince barinma tedbirine karar verilen kadinin karar-
da belirtilen slirenin sona ermesinden dnce konukevinden ayrilmak
istemesi halinde, karari veren mercie kararin kaldirilmasina dair
basvurusu.

¢) Guvenlik ya da baska bir gerekceyle ayni ildeki veya il disindaki
baska bir konukevine yonlendirilmesi veya nakledilmesinin uygun
gorilmesi.

(2) Ayrilan kadinlar hakkinda konukevi sonrasinda, can giivenligi
riski olmamak kaydiyla, talep edilmesi ve sosyal inceleme raporuna
istinaden SONIM tarafindan uygun goriilmesi halinde alti ay siire
ile 13 Gncld maddenin birinci fikrasinin (c) bendi uyarinca hizmet
verilebilir.

(3) Kadinin ayrilma nedenini iceren bir tutanak hazirlanarak ar-
sivlenir.

(4) Konukevinden ayrilan kadin, ihtiya¢ duymasi ve uygun goril-
mesi halinde birden ¢ok defa konukevine kabul edilebilir.

Cikarilma
MADDE 29

(1) Konukevine kabul edilen kadinlar ve beraberindeki ¢cocuklari
asagidaki hallerde degerlendirme komisyonunun karari ve SONIM’in
onayi ile konukevinden cikarilir:

a) Yonetmelikte belirtilen konukevi kurallarina uymamasi.

b) Konukevine kabul kosullarini tasimadiginin tespit edilmesi.

¢) 13 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendi uyarinca tedaviyi
kabul etmemesi.

(2) Kadinlarin birinci fikranin (a) bendine gore cikarilabilmesi igin
daha o6nce, Yonetmelik kapsaminda belirtilen kurallara uymadigi
icin bir kez uyarilmasi ve buna ragmen olumsuz tutum ve davra-
nislarini sirdirdigine dair sosyal inceleme raporu diizenlenmesi
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gerekir. islenen fiilin sug niteligini tasimasi halinde genel hikiimler
cercevesinde islem yapilr.

(3) Konukevinden ¢ikarilma islemi SONiIM tarafindan il midirlii-
gl aracihgi ile Genel Middirluge bildirilir. Kadinin konukevi hizme-
tinden tekrar yararlanabilmesi Genel Mudurligin iznine tabidir.

(4) Cikarilma kararina karsi bir hafta icinde il mudurligine itiraz
edilebilir.

Elektronik konukevi sisteminin kurulmasi
MADDE 30

(1) Konukevleri ve hizmetlerinden yararlananlarla ilgili olarak,
Genel Mudurlak blinyesinde tiim kadin konukevlerinin birbirleriyle
baglantisini, doluluk oraninin takibini, konukevleri arasindaki sevk-
lerin hizlandirilmasini ve konukevleriyle ilgili glincel analizler yapi-
labilmesini ve politika lretilmesini saglamak amaciyla elektronik
konukevi sistemi kurulur, veri tabani ve internet agi olusturulur.

Elektronik konukevi sisteminin isleyisi
MADDE 31

(1) Bakanhk, belediyeler, il 6zel idareleri ve sivil toplum kuru-
luslari tarafindan isletilen konukevlerinde kalanlara ait bilgiler ile
kapasite ve sayi bilgilerinin her degisiklikle birlikte bulundugu ilde
mevcutSONIM’e bildirilmesi zorunludur. Veri tabani olusturulmasi-
na ve yiritilmesine iliskin dizenlemeler Bakanlik tarafindan yapi-
lir. Bu kapsamda Genel Mudurliik tarafindan konukevlerinden iste-
nilen her tlrll bilgi ve veri girisi geciktiriimeksizin usulline uygun
olarak saglanur.

(2) Elektronik konukevi sisteminde konukevleriyle ilgili olarak
elektronik ortamda girilen bilgiler, Genel Muddrlik¢e merkezi bir
veri tabaninda muhafaza edilir.

(3) Elektronik konukevi sistemine veri girisi konukevi tarafindan
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yapilir, yapilacak islemlerin takibi icin konukevinin bulundugu ildeki
SONiM’de ve il miidiirligiinde belirlenecek kisilere Genel Miidiir-
lUkce yetki verilir.

DORDUNCU KISIM

Calisanlara iligkin Hiikiimler

BIRINCi BOLUM

Ortak Hiikiimler

Calisanlarin ise alinmasi

MADDE 32

(1) Calisanlarin, Bakanliga bagl olarak agilan konukevlerinde
14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 inct
maddesinin (A) fikrasi kapsaminda calistirlan memur veya (B) fik-
rasi kapsaminda calistirilan s6zlesmeli personelden, biliylksehir be-
lediyeleri, belediyeler ve il 6zel idarelerine bagh olarak acilanlarda
657 sayili Kanuna tabi memur veya 5393 sayili Belediye Kanununun
49 uncu maddesi kapsaminda istihdam edilen s6zlesmeli personel-
den istihdami esastir. Ancak bunun miimkiin olmamasi halinde 657
sayili Kanun ve diger ilgili mevzuat cercevesinde hizmetin gerektir-
digi nitelikleri tasiyan personel istihdam edilir.

(2) Sivil toplum kuruluslari tarafindan agilacak konukevlerinde ise
ozel hukuk hikimlerine gore, tabi olduklari mevzuata uygun ve bu
Yonetmelikte sayilan hizmetlerin gerektirdigi nitelikleri tasiyan per-
sonel istihdam edilir.

Calisanlarin niteligi
MADDE 33

(1) Konukevinde, hizmet sunumuna yetecek sayi ve nitelikte,
tercihen kadin calisanlar arasindan, psikoloji, cocuk gelisimi, 6g-
retmenlik ve sosyal hizmet alanlarinda egitim veren kurumlardan
mezun sosyal calisma gorevlileri ile hemsire, cocuk egiticisi, memur,
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ascl ve bakim elemani istihdam edilir. isin niteligine gére dis gliven-
lik personeli ve sofér olarak erkek calisan istihdam edilebilir.

(2) Mudur, birinci fikrada belirtilen sosyal ¢alisma goérevlilerinin
alanlarinda egitim veren en az dort yillik lisans egitimi veren fakiil-
telerin ilgili bélimlerinin birinden mezun olanlar arasindan atanir.
Bunlardan kadin g¢alismalarinda yer almis olanlar tercih edilir.

(3) Rehabilitasyon ve gliclendirme sirecinde farkl hizmet model-
lerine ihtiya¢ duyan kadinlar igin kurulacak konukevlerinde ihtiyaca
gore tam veya yarim zamanli olarak hizmet alimi yolu ile psikiyatrist,
pedagog, 6zel egitim 6gretmeni ya da ihtiya¢ duyulan diger meslek
elemanlari istihdam edilebilir.

Calisanlarin egitimi

MADDE 34

(1) Calisanlara yonelik egitimlerde asagidaki kurallara uyulur:

a) Calisanlara, calismaya baslamadan 6nce ve basladiktan sonra
diizenli araliklarla tekrarlamak suretiyle toplumsal cinsiyet esitligi
ve kadina yonelik siddet gibi ihtiya¢ duyulan konularda, Genel M-
durlikee belirlenen egitimler dizenlenir.

b) Calisanlarin mesleki becerilerini gelistirmeye yonelik egitimle-
re ve farkindalik artirici grup calismalarina katilmalari desteklenir.

¢) Calisanlara, yurt icinde ve yurt disinda faaliyet gosteren ko-
nukevlerinde ilgili mevzuat hikimleri cercevesinde kisa streli staj
imkani saglanr.

¢) Egitim programlarinin hazirlanmasi siirecinde ilgili taraflarla
isbirligi yapilr.

d) Calisanlarin bir yil boyunca katilim sagladiklari egitimlerin top-
lam siresi on glinden az olamaz.

e) Egitim faaliyetlerinin yani sira konukevi galisanlarinin karsilas-
tig1 tikenmislik sendromunun 6niline gecilmesi icin gerekli 6nlemler
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alinir ve ¢alisanlara diizenli psikolojik destek verilir.
iKiNCi BOLUM
Konukevi Calisanlarinin Gérevleri
Konukevi miidiirii
MADDE 35
(1) Midirin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Konukevinin, idari, mali ve teknik tim islerini ilgili mevzuata
uygun olarak yuritmek.

b) Konukevi hizmetlerinin en iyi sekilde yurittlmesi icin gerekli
plan ve programlarin hazirlanmasini ve galisanlar arasinda isbirligi
ve esglidimi saglamak, denetimleri yapmak.

¢) Cahisanlarin 6zlik dosyalarinin tutulmasi, muhafazasi ve bunla-
ra iliskin her tarli islemin zamaninda ylritilmesini saglamak.

¢) Konukevi calisanlarinin mevzuat uyarinca istenilen tutum, dav-
ranis, kilik, kiyafet ve benzeri 6zelliklerini izleyerek denetimlerini
yapmak.

d) Konukevinin temizlik kurallarina uygun olmasini saglamak ve
bunun denetimini yapmak.

e) Konukevinin, ihtiyag ve ozellikleri ile konuya iliskin esaslari goz
ontinde bulundurarak yillhk bltgesini ve alim satim islerini yapmak,
odeneklerin amacina uygun harcanmasini temin etmek veya temin
edilmesini saglamak Uzere ilgili birimlere bilgi vermek.

f) Ambar, ayniyat, depo sayim ve devir islemleri ile yazi islerinin
genel hikiimler cergevesinde ylritilmesini saglamak.

g) Gerekli kayitlarin tutulmasini, formlarin doldurulmasini ve
istatistiki bilgilerin diizenlenmesini ve her yilsonunda konukevinin
ihtiyaclarini ve hizmetlerinin sunulmasinda karsilasilan sorunlari da
kapsayan calisma raporunu hazirlayarak SONiM’e géndermek.
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g) Konukevinde calisanlar ile konukevi hizmetlerinden yararlanan
kadinlarin iliskilerinin dizenlenmesi amaciyla egitim programlari
hazirlamak ve uygulamak.

h) Konukevinde glvenlik 6nlemlerini aldirmak, givenligi tehdit
eden bir durumda ilgili kuruluslarla baglantiya ge¢mek, hayati teh-
likesi bulunan kadin icin tedbir plani hazirlanmasi calismalarina ka-
tilmak.

1) Konukevinin giivenligi hakkinda kolluk ile isbirligi yapmak ve gi-
venlige iliskin edindigi bilgileri kolluk ile dlizenli olarak paylagsmak.

i) Glvenlik personeli ile birlikte diizenli olarak konukevi gliven-
ligine etki eden riskleri belirlemek ve gerekli tedbirlerin alinmasini
saglamak.

j) Elektronik konukevi sistemine kadinlarin kabull sirasinda veri
girisi yapmak veya yapilmasi icin personele yetki vermek.

k) Degerlendirme komisyonuna baskanlik etmek.

(2) Midurin bulunmadigi hallerde, genel hiikiimlere gore gorev-
lendirilecek ¢alisan, miidiiriin gorevlerini ylrtir.

Sosyal galisma gorevlisi

MADDE 36

(1) Konukevinde sosyal ¢alisma gorevlisi olarak ¢alisan, sosyal ¢a-
lismaci, psikolog, cocuk gelisimcisi ve 6gretmenler tarafindan asagi-
daki gorevler yerine getirilir:

a) Konukevine kabull yapilan kadinlar ve beraberindeki ¢ocuk-
larla gorlisme yaparak, konukevinin amaci ve isleyisi konusunda

bilgilendirmek, uygun yontemlerle konukevini tanimalari, kurallari
o6grenmeleri ve uyum saglamalarinda yardimci olmak.

b) Cocugu ile kabuld yapilan kadinlarin, uygun goriilmesi halinde
cocuklari hakkinda 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu hikimleri ve
ilgili diger mevzuat uyarinca gerekli 6nlemlerin alinmasina yonelik
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sosyal inceleme raporu diizenleyerek miidiire sunmak.

¢) Kadinlarin, bir is ve meslek edinmelerine, saglik ve hukuki so-
runlarini ¢ézmeleri icin ilgili kurum ve kuruluslarla iletisim kurmala-
rina ve gerekli hizmetleri almalarina destek olmak amaciyla maddi
yardima ihtiyaci olan kadinlarin durumlari hakkinda rapor diizenle-
yerek midire sunmak.

¢) Gizlilik ilkesine uygun olarak, yapilan calismalar ile ilgili kayitlari
tutmak, yapilan mesleki calismalarla ilgili rapor ve dosyalari diizen-
lemek, saklamak.

d) Kadinlara ve beraberindeki ¢cocuklara yonelik grup calismalari
yapmak.

e) Kadinlarin ve beraberindeki ¢ocuklarin sorunlarinin ¢éziimu
hakkinda rehberlik ve danismanlik hizmeti vermek.

f) Kadin ve ¢ocuklara yonelik sosyal etkinlikler diizenlemek.

g) Calisanlarin hizmet ici egitim programlarinin hazirlanmasi ve
uygulanmasinda gorev almak.

g) Katiim sagladiklari egitim ve toplantilarailiskin raporu konukevi
calisanlarina aktarmak.

h) Kadinlarin ve cocuklarinin yatak, camasir, viicut temizligi ve ba-
kimlarina dikkat etmelerini saglamak.

1) Kadin ve gocuklarin ihtiyaglarini tespit etmek ve midire iletmek.

i) Gorevlerini mudirin gozetiminde diger meslek elemanlari ile
isbirligi icerisinde ylritmek.

j) Genelge ve talimatlarla belirlenen goérev tanimlari icerisindeki
diger gorevleri ve mudir tarafindan verilecek gorevleri yapmak.

Sosyal ¢alismaci
MADDE 37

(1) Sosyal calismacinin, 36 nci maddede belirtilenlerin yaninda
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diger gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kadinlarin ve varsa ¢ocuklarin sorun ve ihtiyaglari gercevesinde
mesleki uygulamalari gerceklestirmek, bunlarla ilgili rapor dizenle-
mek ve SONIM’ e géndermek.

b) Konukevinde kalan ve hakkinda tedbir karari olan kadinlar igin
gerektigi takdirde tedbirin devami, siiresinin veya seklinin degisti-
rilmesi ya da kaldiriimasi hakkinda rapor diizenlemek ve SONIM’ e
gondermek.

c) Konukevinde kalan kadinlarin ve beraberindeki cocuklarin, ¢i-
kariimalarina iliskin rapor diizenlemek veSONiM’e géndermek.

Psikolog
MADDE 38

(1) Psikologun, 36 nci maddede belirtilenlerin yaninda diger go-
rev ve yetkileri sunlardir:

a) Konukevine kabuli uygun goérilen kadinlarin ve beraberindeki
cocuklarin uyum siirecinde psikolojik degerlendirmelerini yapmak,
destek saglamak.

b) Konukevindeki kadinlar icin ilgili meslek elemanlari ile birlikte
midahale plani hazirlamak ve uygulanmasini saglamak.

c) Psikolojik degerlendirme teknikleri ve gozlem metotlari kullana-
rak kadinlarin ilgi ve yeteneklerini belirlemek, buna uygun etkinlikler
organize edilmesini saglamak veya ilgili kuruluslara yonlendirmek.

¢) Psikiyatrik destege ihtiya¢ duyan kadin ve cocuklari tedavi go-
rebilecekleri saglk kuruluslarina yonlendirmek ve tedavi slirecini
takip etmek.

d) ilgili meslek elemanlart ile birlikte vaka degerlendirmeleri yap-
mak, bu toplantilarda kadinla ve ¢ocukla yurutilen psikolojik destek
¢alismalari sirasinda edinilen ve paylasilmasinda yarar gorilen bilgi-
leri ilgili meslek elemanlarina aktarmak.
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Cocuk gelisimcisi
MADDE 39

(1) Cocuk gelisimcisinin, 36 nci maddede belirtilenlerin yaninda
diger gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Cocuklarin saglk, gelisim ve egitim dizeylerini izlemek, tespit
etmek ve sorunlarinin ¢6ziimu igin mesleki ¢alismalar ve rehberlik
yapmak.

b) Cocuklarin gelisim ve egitimleri ile anne-cocuk iliskisi konusun-
da konukevindeki annelere yonelik bilgilendirici calismalar organize
etmek ve uygulamak

c¢) Cocuklara yonelik sosyal, kultlrel, sanatsal ve sportif etkinlik-
ler ve programlar organize etmek.

¢) Travma yasamis ¢ocuklara uygun egitim ve gelisim programlari,
oyunlar, hikayeler ve etkinlikler hazirlamak ve uygulamak.

Ogretmen

MADDE 40

(1) Ogretmenin, 36 nct maddede belirtilenlerin yaninda diger go-
revleri sunlardir:

a) Konukevinde kalan ve okuma yazma bilmeyen kadinlarin oku-
ma-yazma kurslarina kayit ve takip islemlerini ylrtitmek ve okuma-
yazma calismalarina yardimci olmak.

b) Kadinlarin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda meslek egitimi al-
malari konusunda gerekli rehberlik ve danismanhgi yapmak ve ilgili
kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

¢) Kadinlara yonelik beceri gelistirici, bos zaman degerlendirici ve
egitici faaliyetler diizenlemek.

¢) Okul ¢aginda bulunan cocuklarin okul kayit islemlerini yirit-
mek. Cocuklarin okula devamini saglamak ve izlemek, programl
calisma aliskanhgini kazandirmak, okul ile ilgili sorunlarini ¢ozmek.
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d) Belirli bir plan ve program cercevesinde ¢ocuklarin ders calis-
ma ve 6dev yapmalarini saglayarak okul basarilarini artirmaya yone-
lik calismalar yapmak.

Hemgire
MADDE 41
(1) Hemsirenin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kadin ve gocuklarin saglik durumlarini izlemek, hasta olan ka-
din ve cocuklarin konukevinde veya hastanede tedauvisi icin gerekli
tim islemleri yerine getirmek, gerektiginde kadinlara hastaneye gi-
dislerinde refakat etmek ve kayitlarini tutmak.

b) ihbari zorunlu hastaliklari miidiire bildirmek.

c) Aile planlamasi yontemleri, gerekliligi ve yararlari konusunda
kadinlari bilgilendirmek.

¢) Anne adaylari igin beslenme, doguma hazirlik ve bebek bakimi
ile ilgili egitim calismalari yapmak.

d) Konukevinin tiim boélimlerinin saglikh yasam kosullarina uy-
gun, temiz, bakimli ve diizenli olmasini saglamak ve kontrol etmek.

e) Mutfak ¢alisanlarinin temizlige uymasini ve egitimini saglamak
ve kontrol etmek.

f) Genelge ve talimatlarla verilen, gérev tanimlari ¢cercevesinde
verilen diger gorevleri yapmak.

Cocuk egiticisi

MADDE 42

(1) Cocuk egiticisinin gorevleri sunlardir:

a) Cocuk gelisimcisi tarafindan yirdtilen ¢alismalara destek olmak.

b) Cocugun becerileri ile ilgili anneleri ve ¢ocuk gelisimcisini bil-
gilendirmek.

¢) Cocuk bakimi konusunda anneleri bilgilendirmek.
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¢) Cocuklara yonelik sosyal, kultlrel, sanatsal ve sportif etkinlik-
ler ve programlari uygulamak.

d) Annesi calisan bebek ve kiiclik cocuklarin bakimina destek olmak.

e) Genelge ve talimatlarla verilen, gérev tanimlari ¢ercevesinde
verilen diger gorevleri yapmak.

Memur
MADDE 43

(1) Memurun veya memurun goérevlerini yapmak lzere istihdam
edilen calisanlarin gorevleri sunlardir:

a) Hizmet alanina giren konularda kendisine verilen isleri yapmak
ve sonuctan muduru bilgilendirmek.

b) Her tiirlG yaziy1 hazirlamak, dosyalamak ve arsiviemek.
¢) Middir tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.
Ascl

MADDE 44

(1) Mamul yemek alimi yapilmayan konukevlerinde istihdam edi-
len ascinin gorevleri sunlardir:

a) Mutfagin temiz ve diizenli bir sekilde kullanilmasini saglamak.
b) Yemekve ara6glinleriniolusturulacak programa gore hazirlamak.
¢) Mutfak ihtiyaclarini midire bildirmek ve alisverisi yapmak.

¢) Midur tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.
Temizlik elemani

MADDE 45

(1) Temizlik elemaninin gorevleri sunlardir:

a) Konukevinde meydana gelen arizalari ve onarim gerektiren du-
rumlari miduire bildirmek.

b) Banyo, camasir ve temizlik hizmetlerinin dizenli ylritilmesini
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saglamak.
¢) Calisma alanlari ve ortak kullanim alanlarinin temizligini yapmak.
¢) Midir tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.
Bakim elemani
MADDE 46
(1) Bakim elemaninin gorevleri sunlardir:

a) Konukevi, SONIM ve ilk kabul biriminde bulunan kadinlara gi-
decekleri hastane, adliye ve benzeri diger kamu kurum ve kurulus-
lari ile ilgili is ve islemlerde refakat etmek.

b) Oz bakimlarini yapamayan kadinlarin bu gereksinimlerinin kar-
silanmasinda yardimci olmak.

c) Genelge ve talimatlarla verilen, gérev tanimlari gercevesinde
verilen diger gorevleri yapmak.

Giivenlik personeli
MADDE 47

(1) Gavenlik personeli konukevi disinda ve iginde goérev yapar.
Guvenlik personelinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Konukevinde kalanlarin giivenligini saglamak.

b) Konukevine giris ve cikislarda 1/6/2005 tarihli ve 25832 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan Adli ve Onleme Aramalari Yonetmeligi
hiklmlerine gore st aramalarini yapmak, cep telefonu, fotograf
makinesi, kayit cihazi, makas, bigak ve benzeri silahlarin emanet is-
lemlerini yapmak.

c¢) Her tarlt hirsizhga, sabotaja karsi dikkatli olmak, yabanci sahis-
larin binaya girmelerini dnlemek.

¢) Supheli durumlari midire ve gerektiginde kolluga bildirmek.

d) Muddur tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.
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Sofér

MADDE 48

(1) Soforiin gorevleri sunlardir:

a) Zimmetine verilen aracin rutin bakim ve muayenelerini yaptirmak.

b) Kadin ve beraberindeki cocuklar ile calisanlarin gerekli yerlere
ulasimini saglamak.

¢) Mudur tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

(2) Konukevi ihtiyaglarinda kullaniimak tzere hizmet alimi yoluyla
sUrlcllu arag kiralandigi hallerde sofor yukaridaki hikiimlere tabidir.

UCUNCU BOLUM

Degerlendirme Komisyonu

Degerlendirme komisyonunun yapisi

MADDE 49

(1) Konukevinde kalan kadin ve beraberindeki cocuklarina verile-
cek hizmetleri ve mesleki calismalari gerceklestirmek, diger kurum
ve kuruluslar ve sivil toplum kuruluslariile koordinasyonu saglamak,
konukevi hizmetlerinin Yonetmelikte 6ngorildigi bicimde ydratal-
mesini glclestiren, miidahale planini aksatacak tutum ve davranis-

larda bulunan kadinlarlailgili karar almak tzere her konukevinde bir
degerlendirme komisyonu olusturulur.

(2) Degerlendirme komisyonu, midurin baskanliginda sosyal ¢a-
lismaci, psikolog, 6gretmen, cocuk gelisimcisi ve hemsireden olusur.
Calismalarini midir veya gorevlendirecegi ¢alisanin baskanliginda
yuratar.

Degerlendirme komisyonunun ¢alisma usulii

MADDE 50

(1) Degerlendirme komisyonu, diizenli olarak her ayin ilk haftasi
icinde ve ihtiya¢ duyulmasi halinde toplanir. Degerlendirme komis-
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yonunun toplanma yeter sayisi Ugtir. Kararlar salt cogunlukla alinir.
Esitlik halinde middrin katildigi tarafin gértsiine goére hareket edi-
lir. Komisyon kararina karsi itiraz SONiM’e yapilir.

(2) Konukevlerinde kalan kadinlarin, karar strecine katilimlarini
saglamak amaciyla, degerlendirme komisyonu toplantisindan 6nce
sorun ve ihtiyaglarini belirleyerek degerlendirme komisyonuna sun-
malari istenir.

Degerlendirme komisyonunun gérevleri
MADDE 51
(1) Degerlendirme komisyonunun goérevleri sunlardir:

a) Kadinlarin konukevlerinde kalmalari, kalis stireleri, kalis stirele-
rinin uzatilmasi, hakkinda alinabilecek tedbir kararlari ile ayrilislari
veya clkarilmalarina iliskin degerlendirme yapmak.

b) Konukevi hizmetlerinin kamu kurum ve kuruluslari ve sivil top-
lum kuruluslariile koordineli bir sekilde yiritilmesini saglamak ko-
nusunda programlar yliritmek.

c) Calisanlar ile kadinlarin iliskilerinin dizenlenmesi amaciyla egi-
tim programlari hazirlatmak, uygulatmak ve degerlendirmek.

¢) Kadinlarin beraberinde konukevine kabull yapilan ¢ocuklarin
egitimi, gelisimi, saghgl ve benzeri konularda ¢alismalar hakkinda
degerlendirmeler yapmak.

d) Konukevinin yillik calisma rapor ve programlarini hazirlamak,
uygulamadan alinan sonuclari degerlendirmek.

e) Konukevinde kalan, kurallara uymayan, miidahale planini ak-
satacak tutum ve davranislarda bulunan kadinlar ile diger kadinlara,
cocuklara veya esya ve malzemelere zarar veren kadinlarin durumu-
nu degerlendirerek gerekirse uyarida bulunmak.

f) Calisma ve degerlendirme raporlarini SONiM’e sunmak.
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BESINCI KISIM

Diger Hiikiimler, Cesitli ve Son Hiikiimler

BIRINCi BOLUM

Diger Hukiimler

Ayniyat, ambar ve depo hizmetleri

MADDE 52

(1) Ayniyat, ambar ve depo hizmetleri, konukevi icin gerekli ti-
ketim maddeleri, yiyecek, yakacak, temizlik ve benzeri tibbi ve sihhi
malzeme, demirbas, doseme ve cihazlarin satin alinma, muayene
ve tesellim, depolama, sarf isleri ile her gesit onarim ve diger mali
islerin ilgili mevzuat hikimlerine gore yapilmasini kapsar.

Konukevi giderleri

MADDE 53

(1) Konukevlerinin isleyisiyle ilgili her tlrlG giderler bagh bulun-
dugu kurum veya kurulusun bitcesinden karsilanir.

isbirligi

MADDE 54

(1) Hizmet; Adalet Bakanlig), icisleri Bakanligi, Milli Egitim Bakan-
g1, Saglik Bakanhgi, il 6zel idareleri, belediyeler, sivil toplum kuru-
luslari ile diger kisi ve kuruluslarin isbirligi ve destegi ile ytrutalar.

ilk kabul birimi

MADDE 55

(1) ik kabul birimlerinin kendi gorev alanlari kapsamindaki hu-

suslar sakli kalmak kaydiyla agiimasi, isletiimesi ve hizmet sunumu,
Yonetmelik hilkimleri cergevesinde yerine getirilir.
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iKiNCi BOLUM

Cesitli ve Son Hikiimler

Yiirurliikten kaldirilan yonetmelikler

MADDE 56

(1) 12/7/1998 tarihli ve 23400 sayili Resmi Gazete’de yayimla-
nan Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu’na Bagli Kadin
Konukevleri Yonetmeligi ile 8/5/2001 tarihli ve 24396 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ozel Hukuk Tizel Kisileri ile Kamu Kurum ve
Kuruluslarinca Agilan Kadin Konukevleri Yonetmeligi yurirlikten
kaldirilmistir.

Konukevinin kapasitesi

GECiCi MADDE 1

(1) Bu Yonetmeligin yururlige girmesinden onceki tarihte faz-
la kapasite ile acilmis olup halen hizmet veren konukevleri, iki yil
icinde kapasitelerini 8 inci maddenin Uglinci fikrasina uygun hale
getirir.

il midirliigiiniin yetkisi

GECiCi MADDE 2

(1) SONiM’lerin illerdeki teskilatlanmasi tamamlanincaya kadar
bu Yonetmelik kapsaminda kendilerine verilen goérevler il midurlik-
leri tarafindan yaratalr.

Yararliuk

MADDE 57

(1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yararlige girer.

Yiiriitme

MADDE 58

(1) Bu Yonetmelik hikimlerini Aile ve Sosyal Politikalar Bakani
yaratar.
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