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Giris

Tirkiye'de feministlerin kadina yonelik siddeti glindeme tasimasinin tzerinden 30 yil
gecti. Erkek siddetinin adinin konmasiyla baslayan ve bugiine ulasan sirec icerisinde
siddete maruz kalan kadinlarin desteklenebilmesi icin dayanisma/danisma merkezle-
ri ve siginaklar acildi; uluslararasi sozlesmelere imza atildi ve bircok yasal diizenle-
me yapildi. Kadin hareketinin talepleri ve miicadelesiyle ortaya cikan bu gelismelere
ragmen; Mor Cati'nin dayanisma kurdugu kadinlardan elde ettigi deneyimi, kadinlarin
yasal bircok boslugun arasina sikistigini, koti uygulamalara maruz kaldiklarini ve sid-
detten uzaklasmalari yoniinde yeterli destegdi bulamadiklarini ortaya koyuyor. Kadina
yonelik siddetle micadele amacli mekanizmalarin yetersizligi, kadin cinayetlerinin
sikliginda ne yazik ki en carpici sekilde su ylziine cikiyor.

Mor Cati baska kadin orgitlenmeleri ile birlikte kadina yonelik siddetle miicadelenin
biitiincll ele alinmasi gerektigini; yani kadinlarin siddete maruz kaldiklari evi terk
etmeleri durumunda kalabilecekleri yeri, ayakta kalmalarini saglayacak psikolojik,
hukuki destekleri, gecinebilecekleri bir isi, cocuklari icin uygun kresleri birlikte di-
stinmek gerektigini uzun siredir vurguluyor. Bu yaklasim Istanbul Sézlesmesi dahil
uluslararasi sozlesmelerin de bel kemigini olusturmasina karsin, hiikiimet politika-
larina yansimis oldugu sdylenemez. Her kadinin biricik ihtiyacina yonelik olarak des-
teklenmesi gerekliligine karsi, tim kadinlarin kolluk kuvvetlerine sikayette bulunma
zorunlulugu, siginak ihtiyaci olmayan kadinlarin ihtiyaclarina gore belirlenmis destek-
leri alamiyor olmalari, devlet ve belediye siginaklarinda giiclendirici sosyal calisma
yapilmamasi, kadinlarin ihtiyaclarini gozetmeden siginak kalis sirelerinin belirlen-
mesi, kadinlarin telefonlarina el konulmasi, giris cikis saatlerinin kisitlanmasi gibi
uygulamalar kadinlarin siddetten uzak bir hayat kurmalarinin éniindeki engelleri
gosteriyor. Ucretsiz veya diisiik licretli kreslere erisim olanaginin kisitliligi cocuklu
kadinlarin istihdaminin ve ekonomik olarak guglenmesmln éniinde dnemli bir engel
olusturuyor. 2007-2008 yilinda 497 olan kamu kresi sayisinin 2015-2016 déneminde
56’ya diismiis olmasi’, kadinlarin is hayatina katiliminin tesvik edilmedigi gibi engel-
lendiginin en onemli gdstergelerinden biri. Hatta bu yaklasimi savunan kadin 6rgit-
lenmelerinin devlet kurumlari tarafindan goz ardi edilmeye calisildigini, birakin karar
mekanizmalarinda yer verilmesini, yerel toplantilara bile sinirli élciide ¢cagrildiklarin,
kamu fonlarina erisimlerinin kisitlandigini ileri sirmek de yanlis olmaz. Il koordinas-
yon ve bakanlik toplantilarina alanda deneyimli kadin drgitlerinin timi cagirilmazken
sivil devlet kurumu olarak nitelendirilebilecek, kadina yonelik siddet alaninda saha
deneyimi olmayan sivil toplum orgitlerinin davet edilmesi bu durumun acik goster-
gelerinden biri.

Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi, 1990'dan bu yana feminist ilkelerle yurittigu kadina
yonelik siddetle miicadele, dayanisma merkezi ve siginak calismasi deneyimini 1998
yiindan bu yana diizenlenen Kadin Si§inaklari ve Dalyalnisma Merkezleri Kurultayla-
rinda Turkiye'nin farkli illerindeki feminist érgitlenmeler, kamu kurumlari, belediye-
ler, Universiteler gibi farkli kurumlardan kadinlarla bir araya gelerek paylasti. Kurul-
tay, erkek siddetine karsi destek mekanizmalarinin nasil olmasi gerektiginin ve kadin
dayanismasinin nasil orilebileceginin ele alindigi énemli bir alan yaratti. Bugiin de
Kurultay, bu alanda calisan ve miicadele eden kadinlarin birbirlerinin deneyimlerin-
den ogrenerek olusturdugu tespitler ve taleplerle, kadina yonelik siddetle micadele-
de yapilmasi gerekenlere iliskin dnemli bir yol haritasi olusturuyor.

Mor Cati 2015 yilindan baslayarak 2,5 yil siireyle “Kadin Si§inaklari ve Dayanisma Mer-
kezleri Kurultay'nin Giclendirilmesi ve Avrupa ve Tirkiye'deki Kadin Orgdtleri Ara-

1 http://www.keig.org/?p=3548


http://www.keig.org/%3Fp%3D3548

sinda Ev ici Siddete iliskin lyi Deneyimlerin Paylasilmasi” projesini Kadin Dayanisma
Vakfi ve Mus Kadin Dernegi? ortakligiyla ve Avrupa Birligi Sivil Disiin Programi'nin
destegiyle ylritti. Kadina yonelik siddetle miicadele konusundaki politikalari ve des-
tek mekanizmalarini daha etkili kilmak, Tirkiye icinde ve uluslararasi baglamda kadi-
na yonelik siddetle miicadele eden kadin drgitleriyle bu alanda sorumlulugu bulunan
kurumlar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu gliclendirmek amaciyla yola c¢ikilan bu
projede;

e Kadin siginaklari ve kadin dayanisma merkezlerinin kapasitesinin artmasina
destek olmak,

e Turkiye ve Avrupa’daki bagimsiz kadin orgtitleri arasinda iyi uygulamalarin
paylasimint mimkin kilmak,

e Kadinlarin ve bagimsiz kadin drgltlerinin, kadina yonelik siddet konusundaki
yasalarin hazirlanma sirecine katiimini desteklemek,

o Merkezi ve yerel yonetimler, kamu kurumlari ve belediye calisanlarinin kadina
yonelik siddete iliskin farkindaligini artirmak,

e Siddete maruz kalan kadin ve cocuklarin uzun donemli, kaliteli ve biitinsel
bir destek alabilmesini saglamak ve boyle bir destek modelini yayginlastirmak
icin siginaklar ve danisma merkezleri arasindaki iletisimi gliclendirmek
hedefleniyordu.

Nitekim proje siliresince Mor Cati siginaginda 108 kadin ve cocuk kaldi, dayanisma
merkezinden 2306 kadin ve cocuk destek aldi, Avrupa’da kadin siginaklari ve daya-
nisma merkezlerini bir araya getiren WAVE (Women Againist Violence Europe/Avrupa
Siddete Karsi Kadinlar Agi) ile iliskiler giiclendirildi. 2015 ve 2016 yillarinda diizenle-
nen Kadin Siginaklari ve Dalyalnisma Merkezleri Kurultaylari, kadina yonelik siddet
alaninda calisan cesitli kurumlardan yaklasik 350 kadinin katilimiyla diizenlenerek
bu alanda Turkiye'deki en genis platform olma 6zelligini slirdirdi. Kurultay bileseni
orgutlerde, kamu kurumlari ve belediyelerde calisan sosyal calismacilar, psikologlar
ve avukatlara yonelik bilgi ve deneyim paylasimi atdlyeleri dizenlendi. 26-27 Subat
2016 tarihlerinde diizenlenen “2010’larda Erkek Siddetine Karsi Kadin Siginaklari, Da-
yanisma Merkezleri ve Dayanisma Politikalari: Tirkiye'den ve Avrupa’dan Deneyim
Paylasimlari” isimli uluslararasi konferansta Tirkiye ve Avrupa’da kadina yonelik sid-
det alaninda calisan kadinlar bir araya gelerek deneyim paylasma sansi buldu. TBMM
Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu, Kadinin Statiisii Genel Midurligu, belediyeler
ve kamu kurumlarina yaptigimiz ziyaretler neticesinde bu alanda yetki ve sorumlulu-
gu olan kurumlar tarafindan yapilan calismalari gozlemleme ve Mor Cati'nin calisma
ilkelerini anlatma firsatimiz oldu.

Hikimet disi kadin 6rgitlenmelerinin olusturdugu WAVE ile diizenli toplantilar, ortak
raporlar araciliiyla yapilan deneyim paylasimlari Avrupa’daki siinak ve dayanisma
merkezi isleyislerinin bizler tarafindan daha yakindan taninmasi sonucunu doguruyor.
Avrupa disindaki kadin siginak ve dayanisma merkezleri ile Mor Cati'nin iletisimi ise
cok daha sinirli. Nitekim bu sinirlilik kitabimiza da yansimakta. Biz de bu sinirliligi géz
oniinde bulundurup iyi uygulamalarin “iyi”sini tirnak icine aldik. Kadin 6rgitlenme-
lerinin kadinlarla dayanisarak elde ettikleri deneyimden yola cikarak olusturdugu bu
“iyi"yi kiicimsedigimizden degil elbette. Gunlik gelismeleri takip edebilmek, politik

2 Mus Kadin Dernegi 22 Kasim 2016 tarihli 29896 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan, 677
sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile kapatildi.

7



sonuclari Uzerinde disinmek, tartismak, cikarimlarimizi savunmak ve emek vererek
olusturdugumuz bu yapilarin ayakta kalmasini saglamak cetin bir siireci goze alabil-
meyi gerektiriyor. Bu nedenle her biri kadinlarin yillar boyunca biriktirdigi deneyimle
olusturulmus bu “iyi” 6rneklerin ne kadar degerli oldugunun farkindayiz. “lyi"yi tirnak
icine almamizin nedeni daha cok “iyi"nin hep bir arayis oldugunu diistindiigiimuzden.
Her “iyi” 6rnegin firsat ve risklerini, sinirlarini gérmeye calismamizdan.

Bu kitap, Ekim 2016 ve Ocak 2017'de Berlin (Almanya), Stockholm (isvec) ve Viyana'da
(Avusturya) kadina yonelik siddet alaninda calisan kadin orgltlerine, semsiye
orgiutlenmelere, dayanisma merkezleri ve siginaklara ve belediyelerin kadina yonelik
siddetle ilgili birimlerine yaptigimiz ziyaretlere ve deneyim paylasimlarina dayali
olarak hazirlandi. Ayrica kitapta, “2010'larda Erkek Siddetine Karsi Kadin Siginaklari,
Dayanisma Merkezleri ve Dayanisma Politikalari: Turkiye'den ve Avrupa’dan Deneyim
Paylasimlari” konferansinda paylasilan deneyimlerin bir kismina da yer vermeye
calistik.

Kadin-odakli, bitincil, yeterli ve etkili destek mekanizmalarinin niteliklerini tanimla-
mak, bu alanda calisan tiim kadin drgiitlerinin ve kamu kuruluslarinin uygulamalarina
katki saglamak amacini tasiyor. “lyi” uygulamalardan kastimiz; siddete maruz kalan
kadinin siddetten uzaklasmasini etkin bir sekilde saglayabilen, kadina sosyal, ekono-
mik, hukuki ve psikolojik acidan butinsel bir destek sunabilen, ayrim gozetmeksizin
erisilebilir olan destek mekanizmalari. Bu destek mekanizmalarinin 4 ana konu ile
iliskili oldugunu disuntyoruz. Bu bakimdan bu 4 ana konuyu, farkli uygulamalari go-
zeterek ele aldik:

Kadina Yénelik Siddet Alaninda Calisan Kadin Orgiitleri-Devlet Kurumlari Arasin-
daki Iliski

Bu bolimde, kadina yonelik siddetle miicadelede kadin orgitleri ve devlet kurumlari
arasindaki iliskilerin niteligi tzerinde duruldu. Kadina yonelik siddetle etkin miicadele
icin orgitler ve kurumlar arasi ortak calismalar, karsilikli iletisim, koordinasyon ve
aktif katilimcilik ilkeleri ve bu ilkelere iliskin ornek uygulamalar bir araya getirilmeye
calisildi.

Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Destek Mekanizmalari

Bu bolimde yasal dizenlemeler, acil yardim hatlari, kadin dayanisma merkezleri, si-
ginaklar ve siginak sonrasi destekler ile ilgili, erisilebilirlik, kadin odakli yaklasim,
uzun vadeli ve kapsaml destek ilkeleri dogrultusundaki uygulamalari 6zetledik.

Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Deneyim Paylasimi ve Farkindalik Artirma

Kadina yonelik siddete karsi koruyucu dnlemlerin basinda farkindalik calismalari ge-
liyor. Bu calismalar profesyonellere yonelik egitimlerden, giderek yayginlasan erkek-
lerin farkindaligini yikseltmeye ya da genc¢ kadinlarda duyarlilik olusturmaya yonelik
kampanyalara kadar genis bir alani kapsiyor. Bu bélimde cinsiyetci soylemlerin yeni-
den Uretiminden uzak duran basarili 6rneklere yer vermeye calistik.

Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Arastirma ve Raporlama

Arastirma ve raporlamaya 6zel bir bolim ayirdik clinkl arastirma ve raporlama dev-
letlerin kadina yonelik siddetle miicadeledeki sorumluluklarini ortaya cikarabilmek
bakimindan 6zel bir 6nem tasiyor. Bu bolimde olumlu orneklere isaret etmeye ca-
listik.



I.Boliim
Ornek Uygulamalari Belirlerken
Nasil Bir Yontem izledik?

Subat 2016’da diizenledigimiz “2010'larda Erkek Siddetine Karsi Kadin Siginaklart,
Dayanisma Merkezleri ve Dayanisma Politikalari: Turkiye'den ve Avrupa‘dan Deneyim
Paylasimlari” baslikli konferansta, bir kismini daha yakindan tanidigimiz, Avusturya,
Almanya, Hollanda, Ingiltere, Ispanya, Isvec, Bulgaristan, Polonya ve Macaristan de-
neyimlerini duyma imkanimiz oldu. Ekim 2016’da diizenlenen 18. WAVE Konferansi'na
katilan Mor Cati gonillileri Berlin'de kadin dayanisma merkezleri ve siginaklari zi-
yaret ettiler. Ocak 2017'de ise kadina yonelik siddetle miicadele konusunda onemli
yasal diizenlemeleri ve gliclii destek mekanizmalari olan Stockholm ve Viyana'da yer
alan siginak, kadin dayanisma merkezleri, siginak sonrasi destek birimleri ve beledi-
yelerin ilgili birimleri sosyal calismaci, psikolog ve arastirmacilardan olusan bir grup
Mor Cati ve Kadin Dayanisma Vakfi gonulliisi tarafindan ziyaret edildi. Bu ziyaretlerde
kadinlara saglanan desteklerin niteligi, orgitlerin calisma ilkeleri, deneyim paylasi-
mi ve farkindalik artirma uygulamalari, bolgedeki diger destek birimleri gibi konular
goz onunde bulundurularak hazirlanan sorularin yanitlari arandi. Mevcut uygulamalar
gozlendi.

Elde edilen bilgi ve deneyimlerin kolektif degerlendirilmesiyle kitapta yer verilecek
uygulamalar belirlendi. Kuskusuz bu secim, Tirkiye'de siddete maruz kalan kadinlara
destek verirken ve kadina yonelik siddetle miicadele ederken ortaya cikan sorunlar,
kimi zaman da elde edilen basarili sonuclar géz 6niine alinarak yapildi. Ayni zamanda
ziyaret edilen kurumlarin, bazi konulardaki birbirinden farkli olan uygulamalarina da,
yaklasimlardaki cesitliligi yansitacak sekilde yer verildi. Turkiye'de karsilasilan so-
runlarin basinda yasalarin ve uluslararasi s6zlesmelerin keyfi sekilde uygulanmasi,
siddet uygulayan erkegin yeterli élclide ceza almamasi, siddete maruz kalan kadinin
suclanmasi ve siddetin normallestirilerek hakli gorilmesi, erkek egemen yapinin ve
toplumsal cinsiyet ayrimciliginin yaygin olmasi, siddet onleme calismalarina yatirm
yapilmamasi geliyor. Bu bakimdan secilen 6rnekler siddete maruz kalan kadin ve co-
cuklari giiclendirme ve ihtiyaclarina yanit verme, siddet uygulayicilarini caydirici ol-
clde cezalandirma, hak ihlallerinin 6niine gecme, tim siddet bicimlerini hedef alma,
kadina yonelik siddete neden olan ve siddeti mesrulastiran toplumsal cinsiyet ayrim-
ciligini sorunsallastirma konusunda atilan adimlari da g6z 6ntine seriyor.



Ziyaret edilen iilkelerin kadina yonelik siddetle miicadele konusundaki mevcut
durumlari sdyle 6zetlenebilir:

Nufusu yaklasik 83 milyon olan Almanya’da kadina yonelik siddete karsi ilk yasa Sid-
dete Karsi Koruma Yasasi (Gewaltschutzgesetz] 2002 yilinda ¢ikti. Alman hikimeti
tarafindan 2012 yilinda yayinlanan ve 2013 yilinda revize edilen “Siddet Goren Kadin
ve Cocuklar icin Siginaklarin, Danisma Merkezlerinin ve Diger Dayanisma/Destek Ku-
rumlarinin Durumu”' raporuna gore, Almanya genelinde siginak sayisi 353. Bunun
yani sira kadinlarin kiiciik gruplar halinde kalabildigi 41 adet “kacis evi” (Zuflucht-
swohnungen) bulunuyor. Berlin'de bulunan siginak sayisi 6, kacis dairesi sayisi ise 8.
Tim Almanya genelinden ulasilabilir olan ve 7/24 aktif olan Ulusal Acil Yardim Hatt
(Hilfetelefon Gewalt an Frauen) yaninda eyaletlerin ayri danisma hatlari mevcut ve
Almanya genelinde yaklasik 140 adet acil yardim hatti bulunuyor. Berlin'de ise ozel
olarak 2 acil yardim hatti bulunuyor.

Nufusu 8,6 milyon olan ve 9 eyaletten olusan Avusturya’'da Siddete Karsi Koruma Ya-
sasi (Gewaltschutzgesetz) 1997 yilinda cikti.? Avusturya’da 30 siginak ve “Frauenhelp-
line” adinda, 7/24 (cretsiz destek veren Ulusal Kadin Acil Yardim Hatti bulunuyor.
Frauenhelpline ayni zamanda isitme engelliler icin SMS acil destek hatti da sunuyor.
Ayrica eyaletlerde yerel belediyelere ait acil hatlar mevcut. Aile ici siddete karsi mi-
dahale merkezleri, cinsel istismar, taciz ve tecaviize karsi danisma merkezleri, go¢-
men kadinlar icin dayanisma merkezleri, zorla evlendirilme magdurlari dayanisma
merkezleri ve siginagl, kadin ticareti magdurlari midahale merkezi ve siginagi ile
kadina yénelik siddet konusunda destekler veriliyor.®

Niifusu 9,3 milyon olan isvec'te kadina yonelik siddeti Gnlemeye iliskin ilk yasa 1998
yilinda cikti. 2005 yilinda cinsel suclari kapsamina alan bir yasa cikarildi ve 2011 yilin-
da i1srarli takip suc olarak tanimlandi. Isvec'te cinsiyet esitligiyle ilgili esas calisma-
yI Toplumsal Cinsiyet Esitligi Bakanligi ylritmekteyse de diger tim bakanliklar da
cinsiyet esitligini saglama perspektifiyle ve cinsiyet esitligini anaakimlastirma ama-
cini kapsayacak sekilde calismakla ylikimliu. Ayrica hayatin tim alanlarinda esitligin
saglanmasi amaciyla kurulan ve Ayrimcilik Yasagi'nin ihlali kapsamindaki sikayetleri
denetleyen Esitlik Ombudsman’t mevcut®. Ilk siginagin 1978 yilinda kuruldugu Isvec’te
180 siginak var. Ayrica bagimsiz siginaklarin tye oldugu cati 6rgiittenmeleri mevcut.’

Proje kapsaminda Stockholm’de 4, Viyana'da ve Berlin'de 3'er kurum ziyaret edilerek
ylz ylize gorismeler gerceklestirildi.

1 https://www.bmfsfj.de/bmfsfj/service/publikationen/bericht-der-bundesregierung-
zur-situation-der-frauenhaeuser--fachberatungsstellen-und-anderer-
unterstuetzungsangebote-fuer-gewaltbetroffene-frauen-und-deren-kinder/80630

2 http://www.aoef.at/index.php/gesetze-zum-schutz-vor-gewalt

3 Tamar Citak, “Ev ici Siddete Miidahale, isbirligi, Koordinasyon”, 2010’larda Erkek
Siddetine Karsi Kadin Siginaklari, Dayanisma Merkezleri ve Dayanisma Politikalari:
Tirkiye'den ve Avrupa’dan Deneyim Paylasimlari Konferansi, www.morcati.org.tr,
Temmuz 2017, s. 8

4 https://sweden.se/society/gender-equality-in-sweden/

5 Zozan inci, 2010’larda Erkek Siddetine Karsi Kadin Siginaklari, Dayanisma Merkezleri
ve Dayanisma Politikalari, s. 44.
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Ziyaret Edilen Kurumlar

Ulke Sehir Ziyaret Edilen Kurum

Alla Kvinnors Hus (Tim Kadinlarin Evi)

Kvinnors Nitverk (Kadinlar Arasi iletisim Orgiiti)

Isvec Stockholm -
Origo
Roks-Riksorganisationen for kvinnojourer och
tjejjourer i Sverige (Isvec Ulusal Kadin Siginaklari
Organizasyonu)

Avusturya | Viyana Der Verein Wiener Frauenhauser (Viyana Kadin

Siginaklari Dernegi)

e Kadin Dayanisma Merkezi

e Siginaklar

e Siginak Sonrasi Destek Birimi

Interventionsstelle gegen Gewalt in der Familie
(Viyana Aile Ici Siddete Karsi Miidahale Merkezi)

Frauenforderung und Koordinierung von
Frauenangelegenheiten/Frauenabteilung der Stadt
Wien (Viyana Belediyesi Kadin Dairesi)

2 Autonomes Frauenhaus Berlin (Berlin 2. Otonom
Kadin Siginagi)

Almanya | Berlin Papatya anonyme Kriseneinrichtung fir Ma dchen

und junge Frauen mit Migrationshintergrund
(Papatya Gocmen Kokenli Genc Kizlar icin Anonim
Kriz Evi)

Bora Frauenprojekte (Bora Kadin Siginagi)

Alla Kvinnors Hus (Tiim Kadinlarin Evi), isvec: 1978 de kurulmus bir kadin 6rgiitlen-
mesi olan Tim Kadinlarin Evi, siddete ugrayan kadinlar icin dayanisma merkezi ve
siginak calismasi ylritiyor; 16 calisan, 50 aktif gonilli ve 550 Uye ile destek veriyor.
Siginak olarak kullanilan 24 oda/dairesi bulunuyor. Tim Kadinlarin Evi, 6grenci, 6§-
retmen, polis, politikaci gibi farkli gruplara yonelik seminerler dizenliyor. Bu calis-
malari icin yerel yonetimlerden yillik biitce alinmakta.

www.allakvinnorshus.org

Kvinnors Natverk (Kadinlar Arasi iletisim Orgiitii), isvec: Kadinlar Arasi iletisim Or-
gutd’'niin temeli, 1990’larin sonunda feminist bakis acisiyla yurdtilen ve Farsca yayin-
lanan “Kadinlarin Sesi” isimli bir radyo programiyla atildi. Programi arayarak siddete
maruz kaldigini ve ne yapabilecedi konusunda bilgi almak istedigini sdyleyen gocmen
kadinlarin ihtiyaclari dogrultusunda énce bir destek agi kuruldu (1994). Kadinlar Ara-
si Iletisim Orgiitii bir kadin drgiitlenmesi ve tére, namus baskisi ve siddetine maruz
kalan kadin ve genclere danisma ve siginak destegi sagliyor. 12-20 calisani, 30 aktif
gondllisd bulunan ag, siddeti mesrulastiran kdltirel ve dini inanclarla miicadele et-
mekte, okullar, polisler, sosyal hizmet ¢alisanlari gibi gruplara atolyeler diizenlemek-
te. Calismalari icin, yerel yonetimler ve Isve¢c Miras Fonu tarafindan siresiz olarak
bitce saglaniyor. www.kvinnonet.org


https://www.wien.gv.at/advuew/internet/AdvPrSrv.asp?Layout=stelle&Type=K&stellecd=1995060914042015
http://www.allakvinnorshus.org/
http://www.kvinnonet.org/

Origo, isvec: Origo danisman, ebe ve polislerin bir arada calistigi, yerel yonetimler ve
kamu kurumlarinin isbirligi ile 2013’te ortaya cikan bir kurum. Tére/namus baskisi
ve siddetine maruz kalan 13-26 yas arasindaki genclere yonelik faaliyetler yirutiyor.
Genc kiz ve erkeklere, telefonla ya da yiiz ylize goriisme yoluyla destek ve danismanlik
saglaniyor, okullarda namus konusunda farkindalik artirma seminerleri diizenleniyor,
zorla evlendirilme ve kadin siinneti konularinda polis ve okullar basta olmak Ulzere
sosyal hizmet ve saglik calisanlari gibi gruplara danismanlik saglaniyor, seminer ve
atolyeler yuritiuliyor. www.origostockholm.se

Roks (isvec Ulusal Kadin Siginaklari Organizasyonu), isvec: Roks isvec'teki kadin
siginaklarini bir araya getiren, 1984 yilinda kurulmus ulusal bir cati orgiitlenmesi.
Uye siinaklarin kapasitesinin artmasini destekliyor, deneyim paylasimi icin imkan
olusturuyor, talep ve deneyimlerini politikacilarla paylasip lobicilik faaliyetleri yirG-
tiyor. Isvec'teki yaklasik 100 kadin ve genc kadin siginagi Roks’a liye ve bu rakam
llkedeki toplam siginaklarin yaklasik yarisini olusturmakta. Roks, yalnizca kadinlarla
calisan, feminist bir bakis acisiyla kadina yonelik siddetin her bicimini sonlandirmayi
hedefleyen bir orglitlenme. Cinsel taciz ve saldiri, pornografi, seks isciligi, kadin ve
cocuk ticareti, kadin sinneti, yasli kadinlara yonelik siddet, lezbiyen iliskilerde siddet
orgutin hedef aldigi konular arasinda bulunuyor. Roks, bu konulara iliskin kamuoyu
olusturmak icin yayinlar cikariyor ve lye siginaklardan ilgili istatistikleri toplayarak
raporlar hazirliyor. Orgiitiin calismalari icin gerekli biitce ise devlet tarafindan sagla-
niyor. www.roks.se

Der Verein Wiener Frauenhduser (Viyana Kadin Siginaklari Dernegi), Avusturya:
Viyana Kadin Siginaklari Dernegi, siddete maruz kalan kadin ve cocuklara siginak ve
dayanisma destegi veren 1978’de kurulmus bir dernek. Dernege bagli 4 siginak, bir
kadin dayanisma merkezi, 24 saat acik olan bir acil destek hatti ve bir siginak sonrasi
destek birimi bulunuyor. Dernegin siginaklari 175 kadin ve cocuk kapasitesine sahip.
Siginak sonrasi destek ise 54 kadinin kalabilecegi dusuk Ucretli apartman daireleri
seklinde saglaniyor. Kadin dayanisma merkezinde Ucretsiz sosyal, hukuki ve psikolojik
destek veriliyor. Ayni zamanda siddete maruz kalan kadinlara ve kamuoyuna yonelik
glcli farkindalik artirma kampanyalari olan dernek, kadinlari gliclendirme, bagimsiz
ve bireysel hayat kurma konusunda destekleme, kadinlarin istek ve kararlarina
saygl ilkeleri dogrultusunda calismalarini siirdiirmekte. Calismalari icin bitce, yerel
yonetimler ve devlet tarafindan saglaniyor. www.frauenhaeuser-wien.at

Interventionsstelle Gegen Gewalt in der Familie (Viyana Aile ici Siddete Karsi
Miidahale Merkezi), Avusturya: Merkez, 1997 yilinda yasa koyucular ve feminist kadin
orgitlerinin birlikte calisarak cikardigr Siddete Karsi Koruma Yasasi kapsaminda
kuruldu. Polisin bu yasaya dayanarak siddet uygulayana uzaklastirma cezasi verdigi
hanelerde ev ici siddete veya israrli takibe maruz kalan kadinla iletisime gecerek,
proaktif bir yaklasimla psiko-sosyal ve hukuki destek sagliyor. Cok kiiltiirld bir yapi
icinde 30 personeliyle calisan merkezin polis, is ve isci bulma kurumu, sosyal yardim
gibi alanlarda calisan devlet kurumlariyla yakin bir ishirligi var. Merkez gizlilik ilkesine
bagli ve kadin odakli bir yaklasimla ucretsiz destek sagliyor ve polis teskilati basta
olmak Uzere cesitli devlet kurumlarinin personeline kadina yonelik siddet konusunda
egitimler veriyor. Merkezin calismalari icin devlet tarafindan siresiz olarak bitce
saglanmakta. Merkez Avusturya’'da her eyalette bir tane olmak lzere toplam sayisi 9
olan merkezden biri. www.interventionsstelle-wien.at

Frauenforderung und Koordinierung von Frauenangelegenheiten/Frauenabteilung
der Stadt Wien (Viyana Belediyesi Kadin Dairesi) Avusturya: Toplumsal cinsiyet
temelli siddetle micadele etmek, cinsiyet esitligini saglamak, kadinlari ve genc
kizlari gliclendirmek, kadinlar icin 6zel hayatta ve is hayatinda esit firsatlar yaratmak,
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kadinlar icin esit lcret politikasi glitmek hedefleriyle 1992 yilinda Viyana Belediyesi
tarafindan kuruldu. Birime bagli olarak calisan bir dayanisma merkezi, 24 saat acik
olan bir acil destek hatti, hibe ve arastirma bolimleri mevcut. 13 personeli olan Daire,
siddeti onleme ve siddete ugrayan kadinlari koruma ilkeleri dogrultusunda sosyal,
psikolojik ve hukuki destek sunmakta, lobicilik faaliyetleri yuritmekte, arastirma
projeleri yapmakta, raporlar hazirlamakta, cesitli farkindalik artirma kampanyalari
ve atolyeleri diizenlemekte. Bu birim ayni zamanda kadin orgutlerine de bitce
saglamakta. www.wien.gv.at

2 Autonomes Frauenhaus Berlin (Berlin 2. Bagimsiz Kadin Siginagi), Almanya:
1979°da feminist bir yaklasimla kurulan 2. Bagimsiz Kadin Siginagi, bagimsiz kadin
hareketinin bir parcasi. Siginakta, kadin ve cocuklarin kendi belirledikleri siddetten
uzak bir yasam plani olusturmalari icin dayanisma kuruluyor, cok kiltirll bir yapi
icinde ayrimcilik yapmamak, kadinin bireysel karar almasini ve bagimsizliginin giici-
ni hatirlamasini saglamak hedefleniyor. Ayni zamanda siginak, politik bir olgu ola-
rak siddet, siddetin kadinlar ve cocuklar tzerindeki etkileri, kadinlarin bagimsiz karar
alma haklari gibi konularda farkindalik artirma calismalari yapiyor. 9 calisani olan
siginakta 60 kadin ve cocuk kalabiliyor. www.frauenselbsthilfe-berlin.de/index.html

Papatya Anonyme Kriseneinrichtung fiir Ma dchen und junge Frauen mit Migrati-
onshintergrund (Papatya Gocmen Kokenli Genc Kizlar icin Anonim Kriz Evi), Alman-
ya: Papatya, 1986'dan bu yana, 13-21 yas arasi gocmen kiz cocuk ve genc kadinlara
siginak destegi saglayan bir kadin 6rguti. Tére/namus baskisi, zorla evlendirilme,
aile icinde cinsel veya fiziksel siddet, cinsel yonelimi nedeniyle aile baskisi gibi siddet
bicimlerine karsi micadeleye odaklaniyor. Kiz cocuklari ve genc¢ kadinlarin yeni bir
hayat plani olusturabilmek icin siginakta giivenli bicimde kalabilmeleri, bu silrecte
sosyal, psikolojik ve hukuki destek alabilmeleri saglaniyor. Ayni zamanda Papatya’'nin,
kiz cocuk ve genc kadinlara yonelik bir online danismanlik sistemi bulunuyor. Etkinlik-
ler arasinda zorla evlendirme, tére/namus baskisi ve siddeti, insan haklari, siddet ve
guvenlik gibi konularda onleyici ve farkindalik artirici calismalara ve projelere de yer
veriliyor. Papatya’nin biitcesinin blylk bir kismi devlet tarafindan saglaniyor. http://
www.papatya.org/en/index-en.html

Bora Frauenprojekte (Bora Kadin Siginagi), Almanya: Bora Kadin Siginagi, siddete
ugrayan kadin ve cocuklara destek veren, 1990 yilinda kurulmus feminist bir kadin or-
gutlenmesi. Bora'nin kadin ve cocuklarin siddetten uzaklasmasi ve siddetin dnlenmesi
hedefleriyle kurdugu 24 saat acik acil destek hatti, kadin danisma merkezi, online da-
nismanlik sistemi ve kadin siginagi bulunuyor. Kadin danisma merkezinde kadinlara
sosyal, hukuki destekler veya grup terapisi destegi sunulmakta. 24 odasi ve 11 perso-
neli olan siginakta cogunlukla gocmen kadinlar kaliyor. Cocuklar siginakta kaldiklari
sire icinde egitim destegi alabiliyorlar. Bora'nin temel giderleri Berlin Senatosu’nun
Uyum, Kadin ve Emek Departmani tarafindan karsilaniyor.
www.frauenprojekte-bora.de


https://www.wien.gv.at/
http://www.frauenselbsthilfe-berlin.de/index.html
http://www.papatya.org/en/index-en.html
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Il.Bolim
Kadina Yonelik Siddet Alaninda Calisan Kadin
Orgiitleri-Devlet Arasindaki iliski

Kadin orgutlenmelerinin devletle kurduklari iliskiler genis tartismalari da beraberin-
de getirir. Patriarkal kurumlarin icinde yer almak, bu kurumlara elestirel yaklasmayi
glclestirir, dahasi feminist sdylemlerin bu kurumlarin patriarkal niteligini ortmesi
riski icerir. Neoliberal devlet politikalarinin hizmetlerle ilgili alanlari 6zellestirmesi ve
ucuz emek gici olusturabilmek icin sivil toplumdan yararlanmaya calismasi ise kadin
orgutlenmelerinin devletle kurduklari iliskilerde yeni giicliikler ortaya koymakta.

Feminist literatirdeki bu tartismalarin ozellikle kadina yonelik siddet alaninda
micadele eden ve devlet kurumlari ile giinlik pratikte siklikla karsi karsiya bulunan
kadin orgutlenmeleri bakimindan ne kadar aydinlatici oldugu ortada. Kadina yone-
lik siddetle miicadeleyi devletle farkli tirlerde iliskilenmeksizin ylritmenin mimkin
olmadigl, devletin patriarkal yizi ile siklikla karsilasildigl, buna karsi dayanisma ih-
tiyacinin giindemden diismedigi kosullarda giinlik pratik, feminist literatiirdeki tar-
tismalara da derinlik katmakta.

Turkiye'de kadin hareketinin farkli devlet kurumlariyla nitelik olarak birbirinden fark-
Llik gosteren isbirligi deneyimleri bulunuyor. Ikinci dalga feminist hareketin yiikseli-
sinin hemen ardindan kurulan (1990) Kadinin Statisi ve Sorunlari Genel Mudirligi
(KSSGM] etki alani siirekli olarak sinirlandirilmaya calisilsa bile feministlerin devlet
kurumlariyla iliskileri bakimindan yeni tartismalarin oniini acti. Siginaklarin acilmasi
yerel yonetimlerle iliskileri glindeme getirdi, Kadin Dayanisma Vakfi Tirkiye'deki ilk
siginaklardan birini Altindag Belediyesi isbirligi ile 1993 yilinda acti. 90°Li yillarda Avru-
pa Birligi tarafindan ya da Uye llke devletlerinin bazilari tarafindan fonlanan projeler,
kamu kurumlariyla baska bir iliskilenme bicimini politik alana tasid.

2000'li yillarin basinda kadin hareketi tarafindan yiritilen iki biylik kampanya, Medeni
Kanun (2001) ve Tirk Ceza Kanunu (2004) kampanyalari, kadin-erkek esitsizligini
acikca dile getiren bircok hilkmin kadinlar lehine degisimini sagladi. Bu sirecte
kampanyanin giciinu arkasina alan bir grup feminist hukukcu da Kadin ve Aileden
Sorumlu Devlet Bakanligi ile miizakereler yurdtt.

Mor Cati yasal degisikliklerle ilgili kampanya ve mizakere siireclerine aktif katild.
TCK Kadin Platformu icinde yer aldi. 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi
Siddetin Onlenmesine Dair Kanun'un hazirlanmasi siirecinde, Mor Cati'nin da icinde
bulundugu 256 kadin 6rgiiti Siddete Son Platformu adi altinda bir araya geldi. Plat-
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form Uyesi kadin drgitlerinden bir grup temsilci, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi
ile 6284 sayili Kanun'un yapim siirecinde ortak bir calisma yiritti. Yasalasma sire-
cine feminist hukukcularin sinirli da olsa katilimi saglandiysa da basta yasanin adi
ve siddet onleme merkezleri ile ilgili belirsizlikler olmak lzere bircok itiraz noktasi
hikimet tarafindan dikkate alinmad..

2005 yilinda Mor Cati'nin ilk kez bir devlet kurumunun, Beyoglu Kaymakamligi'nin
destegi ile yurittigi siginak faaliyeti, Vakif'in hilkkiimetin kadinlarla ilgili politikalarina
karsi gelistirdigi elestirel tutum nedeniyle Kaymakamlik tarafindan durduruldu. Sisli
Belediyesi'nin yerel bir yonetim birimi olarak siginak faaliyetine verdigi kismi destek
ise politik bir miidahale ile karsilasilmaksizin 2009 yilindan bu yana siirmekte.

Tirkiye’de kamu kurumlarindan maddi destek saglamanin handikabi cogu zaman,
verilen maddi destegin bagimsiz ve feminist politikalar uygulanmasi dniinde engel
olusturmasi ve kisitlamalari da beraberinde getirmesi. Devlet kurumlarinin elestirel
yaklasimi “tehlikeli” bulan gelenegi siklikla karsimiza ¢cikmakta. Secimle gelen bele-
diye yonetimlerinde meydana gelen degisimler ise verilen destegin sirekliligi oniinde
engel olusturuyor.

Bu kitabin hazirlanmasi kapsaminda ziyaret ettigimiz isvec, Avusturya ve Almanya’daki
kadin orgitlenmeleri biyik olclide devlet kurumlari tarafindan fonlanmakta. Kadin
orgutlenmelerinin feminist yaklasimlarla sirdiirdigi siginak ve dayanisma merkezi
faaliyetlerine bu ulkelerde devlet kurumlari tarafindan destek verilmesi, feminizmin
bu kurumlara etki edebildiginin ve feminist hareketin devletle etkili bir isbirligi gelisti-
rildiginin gdstergesi olarak yorumlanabilir. Tirkiye'de boyle bir olanak ise s6z konusu
degil. Kimi yerel yonetimler kadin orgiitlenmelerine destek saglasalar bile bunlarin
kismi ve gecici oldugu goriiliyor. Avrupa Birligi gibi kamu fonlarindan ise yine kisa si-
reli ve kismi yararlanmak mimkin. Kuskusuz orneklerle ele aldigimiz Isveg, Avustur-
ya, Almanya gibi Ulkelerde kadin orgitlenmelerine diizenli fon saglanmis olmasi, bu
orgutlenmelerin lzerinde hicbir kontrolin bulunmadigi anlamina gelmiyor. 2008'de
yasanan ekonomik krizde ilk kisitlanan harcamalarin kadinlara saglanan fonlar oldu-
gu biliniyor. Avrupa’daki kadin drgiitlenmelerinin de devletin sagladigi finansal des-
tek, drgutlerin bagimsizligi ve feminist politikalar baglaminda tartismalar yirittikleri
gozleniyor.

Ornegin Isvec'te bulunan cati orgutd Roks, finansal kaynaginin vatandaslarin devlete
odedigi vergiler olmasinin bagimsizliklarini sagladigini, 6zel kuruluslardan alinacak
bagis ve maddi destegin bagimsizliklarina zarar verebilecegini dislndiklerini belirti-
yor. Viyana Aile Ici Siddete Karsi Midahale Merkezi'nin 6nemle lizerinde durdugu nok-
ta ise kadina yonelik siddetle micadelede basarili olabilmek icin devlet politikalarinin
da bunu odagina almasi ve kadin orgiitlenmelerinin bu alanda uzman olarak kabul
edilmesi. Nitekim yapilan ziyaretlerde, kadin erkek esitligini samimi bir devlet politi-
kasi olarak benimseyen, kadin orgitlerinin sahip oldugu deneyimleri ve yaklasimlari
onemseyen ve bunlardan faydalanan devletlerin kadina yonelik siddetle miicadelede
daha etkin bir model olusturabildigi gozlendi. Ziyaret edilen her ic¢ llkede de kadina
yonelik siddet konusunda calisan tim taraflar arasinda mutlaka bir koordinasyon bu-
lundugu gorildd.

Gerek kadin hareketinin burada hepsine deginemedigimiz, devletin farkli kurumlari
ile birlikte calisma deneyimleri, gerekse Mor Cati deneyimi bize sunu gosterdi: Kadina
yonelik siddetle miicadeleyi hayatin her alaninda karsimiza cikan erkek egemenligine
karsi micadelenin bir parcasi olarak gordiiglimiizde ve bunun icin asil olarak kadin
dayanismasini hedefledigimizde, devletin farkli kurumlariyla birlikte calismalar yap-
mak cok mimkdin. Bu calismalari yaparken giicimuizi kadin dayanismasindan almak,
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kendi s6ziimuzu olusturabilmenin ve cesaretle savunabilmenin garantisi. Ayrica kadin
dayanismasi bize kadinlarin cesitlilik gosteren ezilme deneyimlerini yakindan tanima,
bu deneyimlerin izini siirerek devlet mekanizmalarinin isleyisini cok daha butinliklu
kavrayabilme, kendi dar calisma alanlarimiza kapanmama olanadi saglar.

Bu perspektifle asagida kadina ydnelik siddetle miicadele konusunda kamu kurum-
larinin ve kadin orgitlenmeleriyle yaptiklari ortak calismalara yer verildi. Isbirligi or-
nekleri, devlet kurumlarinin faaliyetlere finansal destek saglamasi, yasalarin degisim
sureclerinde birlikte calisma, politikalarin birlikte belirlenmesi, basvuran kadin ve
cocuklarin givenligi ve siddetten uzaklasmasi icin koordinasyon gibi farkli bicimlerde
ortaya cikiyor.

Kadinlar Arasi iletisim Orgiitii, isvec

*Stockholm yerel yonetimine bagli Kent Sosyal Hizmetler idaresi, Stockholm it
Idare Kurulu ve Isvec Miras Fonu iizerinden destek alan Kadinlar Arasi Iletisim
Orgiitii calisanlari, devlet kurumlarinin kendilerine destek saglamasinin,
uygulanan politikalari elestirmelerine engel olmadigini, uygulamada siklikla
kamu kurumlarina elestiri yonelttiklerini belirtiyorlar.

eHem yetiskin kadinlarla hem de 18 yas altindaki kiz cocuklariyla calisan
Kadinlar Arasi Iletisim Orgiitii, Sosyal Hizmet Kurumu ile isbirligi icerisinde
calisiyor, siginak ihtiyaci olan genc kizlar Sosyal Hizmet Kurumu tarafindan
buraya yonlendiriliyorlar.

eGivenlik riskinin cok yiiksek olmasi nedeniyle okula gidemeyen cocuklar icin,
siginakta her gin bir 6gretmenin ders vermesi saglaniyor. Siginakta buna ihtiyac
duyan bir cocuk bile olsa ilgili Bakanlik bu hizmeti yerine getiriyor.

*Polislere, sosyal hizmet calisanlarina, 6gretmenlere problemi nasil fark
edecekleri, hangi adimlari atacaklari, aileyle nasil calisacaklari konusunda
egitimler dizenleniyor. Yakinda internet lizerinden de egitimlere baslanacak ve
bu egitimler baska dillere cevrilecek.

eMerkez, devlet kurumlarinda calisanlara telefon hatti Gzerinden de danismanlik
destegi veriyor.

Tiim Kadinlarin Evi, isvec

eisvec'teki en biiyiik siginak olan Tiim Kadinlarin Evi'nin yillik bitcesi, her
yil Stockholm yerel yénetimine bagli Kent Sosyal Hizmet Idaresi'nden ve
Ulusal Konsey'den talep edilerek temin ediliyor. Bunlar disinda bagislar ve
sponsorluklarla da kaynak saglaniyor.

eKadinlar, siginakta kalmak icin 6deme yapiyorlar ancak bu 6deme aslinda sosyal
hizmet kurumu tarafindan yapiliyor. Siginakta kalmak isteyen kadinlar oncelikle
sosyal hizmet kurumuna basvuruyor, sosyal hizmetler de Tum Kadinlarin Evi'ne
ulasiyor ve yer varsa kadinin siginakta kalmasini sagliyor. Buna karsilik da
siginaga belirli bir tcret 6diyor. Tim Kadinlarin Evi calisanlari, kendilerine
dogrudan gelen basvurulari da maddi destek saglanmasi icin oncelikle sosyal
hizmet kurumuna yonlendiriyorlar.
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Roks, isvec

eFinansal olarak devlet tarafindan desteklenen Roks'un en onemli aktivite
alanlarindan biri temsil ve lobicilik. Roks, her hafta sorun alanlarini Meclis’e
tasiyor, bu bakimdan hiikiimetle sirekli iletisim halinde. Roks, ayni zamanda BM
Kadinin Statlisii Komisyonu'nda Isvec’i temsil eden, Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Bakanligi, mistesarlar ve sivil toplum temsilcilerinden olusan delegasyonun
tyesi.

Origo, isvec

#2013 yilinda Stockholm’de polis, saglik kurumu ve belediyelerin ortaklasa
baslattiklari bir proje olan Origo; basarili oldugunun fark edilmesiyle streklilik
kazanmis. Bitcesinin yarisi polis teskilati ve saglik kurumu tarafindan, geri
kalani ise Stockholm’deki 26 belediye tarafindan, her birinin kendi niifusuna gore
oranlanarak karsilaniyor.

Viyana Belediyesi Kadin Dairesi, Avusturya

eDaire, biitcesi kapsaminda Viyana'da bulunan kadin siginaklarinin, danisma
merkezlerinin, 30 kadin drgitiinin ve yaklasik 40 adet kiiclk olcekli projenin
fonlanmasini sagliyor.

¢2012 yili verilerine gore, Daire’nin 9.237.000 Euro olan bitcesinin % 51°i kadin
siginaklari, % 26’si projeler, arastirma, basili malzemeler ve tanitim, % 22’si
onleyici calismalar, % 1'i ise kiictik proje fonu olarak kullanilmis.

Viyana Kadin Siginaklari Dernegi, Avusturya

eViyana'daki en biyik kadin érgiitltenmelerinden biri olan Viyana Kadin
Siginaklari Dernegi'e ait 7/24 acil yardim hatti ve danisma merkezi, 4 siginak
ve 52 siginak sonrasi destek evinin giderleri, Viyana Belediyesi Kadin Dairesi
tarafindan karsilaniyor.

Viyana Aile ici Siddete Karsi Miidahale Merkezi,

Avusturya

eHer eyalette bulunan toplam 9 Aile ici Siddete Karsi Midahale Merkezi, kadin
orgutleri tarafindan yurdtiliyor ve %50 Kadin Bakanligi, %50 I¢ Isleri Bakanligi
tarafindan finanse ediliyor. Bunun yaninda ceza davalarinda vekillik yapiliyor
ve bunun Ucreti Adalet Bakanligi'ndan aliniyor. Bosanma, velayet gibi davalar
icin Adli Yardim’dan avukat talep edebilen Merkez, devlet tarafindan resmi
olarak taninmis, devletin finanse ettigi, bagimsiz bir STK. Devlete rapor verme
ylikimluligu olmayip devlet ile sézlesmeleri siiresiz.
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*Polis, siddete maruz kalan kisiye yasal haklarini, acil hatlarin neler oldugunu,
Aile Ici Siddete Karsi Midahale Merkezi'nin ne oldugunu ve merkezin kendisine
destek olmak lizere ulasacaginin bilgisini bir bilgilendirme formu ile vermekte.
Polis, siddet olaylarinda, faile ayak basma yasagi getirmesinin akabinde durumu
Aile Ici Siddete Karsi Miidahale Merkezi'ne bildiriyor ve Merkez'in calismasi
basliyor.

eMerkez'i finanse eden 2 bakanlik ile birlikte her yil sistemin isleyen ve eksik
taraflarinin degerlendirilmesi yapiliyor; gerekli hallerde dogrudan bakan ile
gorisme yapilabiliyor.

eYiiksek risk barindiran 6zel vakalarda, polis, Aile ici Siddete Karsi Miidahale
Merkezi ve Cocuk Miidahale Merkezi bir araya gelerek vakayi degerlendirmekte.
Vakayi ilgilendiren diger kurumlar ve kurumlarin ilgili personeli (hakim vs.) de
toplantiya katilim gostermekte.

Bora Kadin Siginagi, Almanya

*1990 yilinda kurulan Bora, 1991 yilinda Berlin Senatosu’ndan fon almaya
baslamis ve o donemden beri Berlin Senatosu’nun Uyum, Kadin ve Emek
Departmani’'ndan fon almaya devam ediyor.

eAlmanya’da siginaklarin finansmanlari eyaletlere gore degisebiliyor. Berlin
ve Hamburg'da bulunan siginaklar kamu fonlarindan yararlaniyor. Diger
bolgelerdeki siginaklarda kadinlardan siginakta kalmak icin kira 6demesi
istenebiliyor. Bu kira da kadinlarin sosyal hizmetlerden aldiklari destekten
ddeniyor. Ayrica Berlin'de her karakolda kadina yonelik siddetten sorumlu bir
kadin polis mevcut.

Papatya Gocmen Kokenli Genc Kizlar icin Anonim Kriz

Evi, Almanya

ePapatya, “"Devletin korunma altina alinmak isteyen cocugu o an koruma altina
alma hakki” tzerinden basvuru aliyor. Papatya’ya basvuran cocuk koruma

altina alinmak istiyorsa, Papatya da kabuliinl yaparsa siginaga yerlestiriliyor.
Eger devletin mesai saatleri disinda bir basvuru ise islemler acil servis merkezi
lizerinden yapiliyor. Siginakta kalan herkesin bilgisi, cocuk olduklarr icin, devletle
paylasiliyor. 18 yas altindaki cocuklarin velayeti ailede oldugu icin aileye cocugun
koruma altina alindigini 24 saat icerisinde haber vermek zorundalar. Aileye
cocugun Genclik Dairesi tarafindan koruma altina alindigi, gizli bir yerde kaldigi
ve bundan sonraki tim islemler icin Genclik Dairesi ile iletisime gecmeleri
gerektigi bilgisi veriliyor. Eger aile 18 yas altindaki cocugun siginakta kalmasini
kabul etmez ise Genclik Dairesi hemen mahkemeye basvurarak cocuk icin gecici
velayet karari cikartiyor. Bu karar mahkemelerden hizla alinabiliyor.
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lll.Bolim
Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Destek
Mekanizmalari

Turkiye'de toplumsal cinsiyet esitliginin siirekli bir devlet politikasi haline getirilme-
mis olmasi, kamu kurumlarinin yetki ve sorumluluklarini yerine getirmiyor olmasi,
var olan yasalarin uygulamasindaki eksiklikler kadina yonelik siddetle miicadele ala-
ninda onemli sorunlar olusturmakta. Kadina yonelik siddet alaninda bilgi ve deneyimi
olan kadin orgltlerinin gormezden gelinmesi, marjinalize edilmesi ya da kapatilmasi,
kadina yonelik siddetle micadeleye yeterli biitce ayrilmamasi yine bu alandaki mu-
cadeleyi zayiflatmakta. Adinda “kadin” ya da “cinsiyet esitligi” ifadeleri gecmemekte
olan Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'nin biitcesinin biiylik kisminin sosyal yardim-
lara ayrildigi gordliyor. 2016 yili itibariyle, Bakanlik teskilatinda kadina yonelik her
turld siddetin onlenmesi icin calismalarda bulunmakla gorevli olan Kadinin Stati-
st Genel Mudurldgi'ne ayrilan ddenek, Bakanlik'in 24.799.651.000 TL. olan toplam
bitcesinin yalnizca %0,038'ine karsilik geliyor." 2013 yili verilerine bakildiginda ise,
14.732.738.500 TL'lik Bakanlik biitcesinin %63’lintin Sosyal Yardimlar Genel Mudurli-
gi'ne, %0,078'inin KSGM'ye ve %1,1'inin “Kadin Konukevleri“ne ayrilmis oldugu gorii-
liyor.2 Bu veriler Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'nin genel bitcedeki payinin art-
mis olmasina ragmen, kadina yonelik siddetle miicadele icin ayrilan kaynagin azalmis
oldugunu acik sekilde gostermekte.

Bu bolimde, kadina yonelik siddetle micadelede destek mekanizmalari konusunda
Tirkiye'de yasanan sorunlar ve ziyaret edilen llkelerde gozlemlenen uygulamalara
dort baslik altinda yer veriliyor.

Yasal Diizenlemeler ve Uygulamalar

Tirkiye'de, kadin hareketinin micadelesiyle siddete maruz kalan kadinlari koru-
maya ve siddeti onlemeye yonelik olumlu yasal dizenlemeler gerceklesmis olsa da,
yasalarin uygulanmasinda ihlal ve ihmallerin oldugu gérilmekte.

1 Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'nin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkminde
Kararname m.9 ve ASPB Faaliyet Raporu 2016, s.46 (2016 mali verilerinde kadin konukevleri
ayri bir kalem olarak belirtilmemekte)

2 Veriler Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi 2013-2017 Stratejik Plani, “2013 Biitce
Tasarisi” bélimunden alinmistir. http://www.sp.gov.tr/upload/xSPStratejikPlan/files/
RwXEu+publication.pdf


http://www.sp.gov.tr/upload/xSPStratejikPlan/files/RwXEu%2Bpublication.pdf
http://www.sp.gov.tr/upload/xSPStratejikPlan/files/RwXEu%2Bpublication.pdf

11 Mayis 2011 tarihinde istanbul’da imzaya acilan Kadinlara Yonelik Siddet ve Ev ici
Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadele Hakkindaki Avrupa Konseyi Sézlesmesi
(Istanbul Sozlesmesi), 1 Agustos 2014 tarihinde yiiriirlige girdi. Ozel olarak kadinlara
ve kiz cocuklarina yonelik siddet ve ev ici siddeti hedef alan ilk Avrupa sdzlesmesi
olma niteligini tasiyan Sozlesme, bugiine kadar Tirkiye dahil Avrupa Konseyi tiyesi 20
llke tarafindan onaylandi. Tirkiye, Sozlesme’yi imzaya acildigi 11 Mayis 2011 tarihinde
imzaladi, 14 Mart 2012 tarihinde ise onayladi.®

8 Mart 2012 tarihinde ise 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Yonelik Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun kabul edildi. Kanun, siddete ugrayan veya siddete ugrama
tehlikesi bulunan kadinlarin, cocuklarin, aile bireylerinin ve tek tarafli israrli takip
magdduru olan kisilerin korunmasi ve bu kisilere yonelik siddetin onlenmesi amaciyla
alinacak tedbirleri diizenliyor.

Mor Cati'ya basvuran kadinlarin deneyimi ve yapilan izlemelerde, bircok kurumun
Kanun'da tanimlanan yetki ve sorumluluklarini cogu zaman siddete maruz kalan ka-
din ve cocuklarin yararina kullanmadiklari, kanun uygulamasinda siklikla sorunlar
yasandigi goruliyor. Kadinlar, kolluk gliclerine basvurduklarinda yasadiklari baslica
sorunlar olarak, kolluk giiclerinin hicbir islem yapmamalari, kadinlara sikayetci ol-
mamalart icin baski veya arabuluculuk yapmalari, haklari ile ilgili bilgi aktarmamalari,
yargilayici ve asagilayici davranmalari aktariliyor. Kolluk gliclerinin islem yapmamasi
bu suclarin savciliga intikal etmemesi ve herhangi adli bir islemin de baslatilamamasi
anlamina geliyor. Kanun'un 5. maddesine gore kolluk giclerinin, gecikmesinde sa-
kinca bulunan hallerde, siddet uygulayan kisinin misterek konut, okul, isyeri vb’'den
uzaklastirilmasina karar verme yetkisi bulunmasina ragmen, kolluk giiclerinin cogu
zaman Kanun'da tanimlanan yetkilerini kullanmadiklari goriliyor. Kanun'un 8. mad-
desine gore tedbir kararinin itk defasinda alti ay siireye kadar verilebilecegi hikmu
olmasina ragmen, tedbir kararlarinin siiresinin giderek kisaldigi, 1 ila 4 ay sireli ve-
rilen kararlarin ise siddeti nlemekten uzak oldugu gordliyor. Yine Kanun'da yer alan
gizlilik kararinin verilmesi ve verilen kararin uygulanmasi konusunda da kadin ve co-
cuklarin can glvenligini tehdit eden ciddi sikintilar yasandigi gézlemleniyor.*

Siddete Karsi Koruma Yasasi, Avusturya

Avusturya’'da kadina yonelik siddetle micadele etmeye yonelik olan Siddete Karsi
Koruma Yasasi (Gewaltschutzgesetz] 1997 yilinda yurirlige girdi. Yasa, devlet
organlari ve feminist kadin orgutleri ile birlikte yazildi.

Yasa lic ayaktan olusuyor:

*Polis siddet olayinin yasandigi eve gittiginde bir durum degerlendirmesi

ve tehlike analizi yaparak faili evden uzaklastirmak icin 14 glin ayak basma
yasagi verebiliyor. Ayak basma yasagi siiresi, yasa yururlude girdikten sonra
iki kez iyilestirilerek 7-10 ve son olarak 14 glin olarak belirlenmis. Ayak basma
yasagl vermek icin kisiler arasinda akrabalik iliskisi olmak zorunda degil.
Polis tarafindan yasagin verildigi andan itibaren 3 giin icerisinde ayak basma

3 http://www.ankarabarosu.org.tr/siteler/ankarabarosu/tekmakale/2015-4/7.pdf

4 Detayli bilgi icin: Tiirkiye'de Erkek Siddetiyle Miicadele Mekanizmalari izleme
Raporu, Mor Cati Yayinlari, Mart 2016, s. 48-74 https://www.morcati.org.tr/attachments/
article/364/erkek-siddetiylemucadele%20mekanizmalarini-izleme-raporu.pdf
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yasagina uyulup uyulmadiginin en az bir kere kontrol edilmesi gerekiyor. Ayak
basma yasaginin verilebilmesi icin bir siddet olayinin gerceklesmis olmasi
gerekmiyor, siddete ugrama tehlikesi varsa da bu yasak uygulaniyor. Kadin
mahkemeye basvurarak bu yasagi 28 giine kadar uzatabiliyor. Mahkeme bu

28. gune kadar tedbir kararini cikarmak zorunda. Polis failin elinden konutun
anahtarini aliyor, yasagin gecerli oldugu mekan ve cevresini belirliyor ve faile
bildiriyor. Uzaklastirilan kisiye kisisel belgelerini, kiyafetlerini ve isi icin gerekli
olan esyalarini alma imkani veriliyor. 12 yasindan kiiciik cocuklar direkt magdur
olmuslarsa, yasak konutun haricinde cocugun okulu veya kresine de konuluyor.
Yasaya gore polis konulan ayak basma yasagini en gec 48 saat icerisinde
Mudahale Merkezi'ne bildirmek zorunda. Polis bildirimleri son yillarda elektronik
posta yoluyla en gec yarim saat icerisinde merkeze ulastiriliyor.

*Gecici koruma ve tedbir karari kadinin dilekce ile basvurmasiyla cikariliyor.
Yasanin icerisinde israrli takipten korunma da var. Ayni evde yasayan kisiler icin
6 ay olan slre, ayri evlerde yasayanlar icin bir yil olarak belirlenmis. Yasak ihlal
ediliyorsa tedbir karari uzatilabiliyor. Koruma karari konut ve cevresi, sokak
cevresi, kaldirim, apartman bahcesi, giris, garaj gibi diger mekanlar, okul, kres,
isyeri gibi yerler ve sahsen karsilasma gibi her tirlu irtibat yasagini kapsiyor.
Bunun tim Avusturya icin gecerli olmasinin yani sira, magdur Avrupa Birligi
icinde dolasiyorsa dilekceyle tim AB icin de gecerli olmasi saglanabiliyor.

eYasanin iiciincii ayagi ise Aile ici Siddete Karsi Miidahale Merkezleri. Yasa ile
sddete maruz kalan kisiye ayak basma yasaginin devami olan hukuki tedbirler
ile ihtiyaci olan desteklerin ve onlemlerin belirlenip koordine edilecegi Aile Ici
Siddete Miidahale Merkezleri kurulmasi saglandi. Her eyalette bir tane olmak
Uzere toplam 9 midahale merkezi bulunuyor. Avusturya’'nin niifusunun 8,611
milyon oldugu disinuldigiinde her bir milyona yakin kisiye bir miidahale
merkezi diislyor.

Acil Yardim Hatlari ve Dayanisma Merkezleri

Tirkiye'de, kamu kurumlarina bagli, kadina yonelik siddet alaninda destek veren
ayri bir acil telefon hatti bulunmuyor. 7 glin 24 saat hizmet veren ASPB’ye bagli Alo
183-Kadin, Cocuk, Oziirlii ve Sosyal Danisma Hatti bu ihtiyaci karsilamaktan uzak. Alo
183, sadece kadina yonelik siddet konusunda degil, cocuklar, engelliler, yasllar, acil
vakalar vb. konularda da cagri aldigindan; sorunlari ve ihtiyaclari birbirinden farkli
olan gruplara ayni anda destek vermeye calisilmasi, siddete maruz kalan kadinlara
ihtiyac duyulan destegin verilememesine neden oluyor. Gorevli personelin kadina yo-
nelik siddet alaninda uzman olmamasi da kadinlarin eksik veya yanlis bilgilendirilmesi
ve ihtiyac tespitleri yapilmadan kolluk giiclerine yonlendirilmeleri sonucunu doguru-
yor. Bunun disinda kadin 6rgutleri tarafindan yiritilen 7/24 ya da giiniin belli saatle-
rinde destek veren hatlar bulunuyor.

Dayanisma merkezlerine iliskin yasalara ve ilgili mevzuata gore bu hizmetleri sagla-
yan baslica kurum olan ASPB’ye bagli Siddet Onleme ve |zleme Merkezleri (SONIM],
6284 sayili Kanun'un 14-15. maddesi ve Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri Hakkinda
Yénetmelik'te su sekilde tanimlaniyor: “SONIM gerekli uzman personelin gorev yap-
tig1 ve tercihen kadin personelin istihdam edildigi, siddetin dnlenmesi ile koruyucu ve
onleyici tedbirlerin etkin olarak uygulanmasina yonelik destek ve izleme hizmetlerinin
verildigi, calismalarini tek kapi sistemi ile yedi glin yirmi dort saat esasina gore yiri-
ten, insan onuruna yarasir etkili ve siratli hizmet sunumu saglayan, kadinin ekono-
mik, psikolojik, hukuki ve sosyal olarak giiclendirilmesi odakli merkezlerdir.”
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Tiirkiye genelinde 49 ilde hizmet veren SONIM’lerin sayisi, Tiirkiye gibi 81 ile ve yakla-
sik 80 milyon niifusa sahip bir iilke icin oldukca yetersiz. Her ilde bir SONIM'in olmasi
gerektigi gibi; Istanbul gibi niifus yogunlugu cok fazla olan sehirlerde birden fazla
SONIM’in olmasina ihtiyac duyuluyor. SONIM’ler mevcut halleriyle, siddetten uzaklas-
mak isteyen kadinlarin ihtiyaclarini karsilayamayan, yeterli uzman personeli olmayan
ve erisilebilirlik sorunlari olan merkezler konumundalar. Yonetmelik'te “tek kapi sis-
temi” denilmesine ragmen siginak destedi almak isteyen kadinlar “givenlik” gerek-
cesiyle oncelikle kolluk kuvvetlerine yonlendiriliyorlar. Kadinlar SONIM’i 24 saat ara-
yabilseler de her zaman destek alabilecekleri bir uzman olmadigi icin destegin 7/24
verilemedigi goriiliiyor. SONIM’lerden mesai saatleri disinda destek alinabilmesinin
yolunun, kolluga basvurmak, kolluk tarafindan da “icapci” olarak adlandirilan nobetci
kisinin aranmasi oldugu goriliyor. Kamu saglik calisanlarinin 7/24 hizmet vermesini
saglamak icin uygulanan bir sistem olan icapcilik, icapcinin evinde veya bagli bulun-
dugu kuruma kolaylikla ulasabilecek bir yerde bulunmasi ve kendisine ihtiyac duyul-
dugunda en gec 1 saat icerisinde bu cagriya yanit vermesi esasina dayaniyor.> ASPB’de
slirdlrilen “icap” sistemi, basvuran kadinlarin sosyal hizmetten sorumlu kisi ile an-
cak kolluk gicleri araciligiyla goriisebilecegi anlamina geliyor.®

Tirkiye'de kadinlara ve cocuklara yasadiklari siddet sebebiyle sosyal, hukuki ve psi-
kolojik destekler veren az sayidaki kadin danisma/dayanisma merkezi bagimsiz kadin
orgitlerine ya da belediyelere bagli calisiyor. Cogunlukla mesai saatleri icerisinde
destek verildiginden kadinlar ya kolluk giiclerine basvurmak ya da beklemek duru-
munda kaliyorlar. Cogunlukla “Aile Danisma Merkezi” olarak kadinlara yonelik hizmet
vermeyi amaclayan belediyelerin ise aileyi dnceledikleri, dogrudan kadindan yana bir
politika benimsemedikleri, ailenin korunmasi ve devamliligini esas aldiklari gorili-
yor. Buna ek olarak Tirkiye'de 20 Temmuz 2016 tarihinde ilan edilen Olaganisti Hal
déneminde bircok kadin érgiti ve kadin danisma merkezinin kapanmasinin da, kadin-
lara verilen desteklerin azalmasina, hatta bazi sehirlerde durma noktasina gelmesine
neden oldugu goruliyor.

Viyana Belediyesi Kadin Dairesi, Viyana

eDaire blnyesinde 1996 yilinda faaliyete gecen 24 Saat Kadinlara Yonelik Acil
Yardim Hatti cinsel, fiziksel ve psikolojik siddete maruz kalmis kadinlara ve

genc kizlara 365 gin 24 saat cretsiz sosyal, hukuki ve psikolojik danismanlik

ve refakat destegi veriyor. 2015 yilinda 6.689'u telefonla, 1.151i ylz yiize ve 935’i
online olmak Uzere 8.775 kisiye danismanlik verilmis olan hatta; sosyal calismaci,
psikolog ve avukat olmak lzere 9 danisman ve 4 idari personel gorev yapiyor.

Viyana Aile ici Siddete Karsi Miidahale Merkezi,

Avusturya

eMerkezin calisma saatleri, hafta ici 8:30-20:00, cumartesi guni 8:30-13:00 arasi.
Merkez pazar giinii ve resmi tatillerde de acik ve personel bu giinlerde nobet
usuld calisiyor.

5 http://mevzuat.kamunet.net/mmd/tuzukler_htm/k/Kamu_saglik_calisanlari_icapci_
calisma_esaslari_tuzugu.html

6 https://www.morcati.org.tr/tr/327-yeni-siddet-onleme-ve-izleme-merkezleri-aciliyor-mu
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*Merkezde 30 danisman, halkla iliskiler sorumlusu ve sekreter calisiyor.
Merkezdeki danismanlar Almanca, Ingilizce, Fransizca, Ispanyolca, Rusca,
Tirkce, Farsca, Ermenice, Glrcuce, Bosnakca, Hirvatca ve Sirpca dillerinde
hizmet verebiliyorlar. Diger diller icin ise terciiman saglanabiliyor. Terciiman icin
ayri bir bitceleri bulunuyor. Merkezde gondlld calisan bulunmuyor.

*Polis, siddet olayina iliskin bilgiyi Merkez'e yolluyor ve Merkez siddete maruz
kalan kisiye ulasiyor. Bu yoniyle pro-aktif olan Merkez kadina ulasip kadinin
destedi nasil kabul ettigine bagli olarak (telefonla ya da merkeze gelerek]
calisma yirutuyor. Merkeze kadinlar dogrudan basvurabiliyor ancak yogunluklu
olarak polisin bildirimi ile calisiyorlar. Merkezin yilda ortalama 6.000 danisani
oluyor.

eMerkez, kadinin givenliginin saglanmasi bakimindan hukuki olarak

alinacak tedbirler ile ilgili bilgilendirme yapiyor, can giivenligi riski analizi ile
degerlendirmeleri yapip takibini gerceklestiriyor. Mahkeme tedbir karari icin
kadinla goriismek istediginde kadina refakat ediliyor, bunun yaninda kadin
Merkez'den kendisini hukuki olarak temsil etmesini talep edip vekalet verebiliyor.
Mahkeme masraflari yasanin magdur haklari kapsaminda 6deniyor, avukat ise
Adli Yardimdan talep edilebiliyor.

eMerkez, kadinin ihtiyaci olan konuyla ilgili (bosanma, gécmense oturma izni, is
yonlendirmesi, psiko-sosyal destek vs.) kurumlara ulasip koordinasyonu sagliyor.
Merkez, is ve isci bulma kurumu, sosyal konutlar dairesi, sosyal yardim dairesi
gibi kurumlarla irtibata gecip ilgili destekleri kadin adina isteyerek desteklerin
saglanmasi sirecini hizlandirmakta. (Is ve isci bulma kurumunda her subede
kadindan sorumlu gorevli bir kisi bulunuyor, boylece ilgili kisiyle dogrudan irtibat
saglaniyor.)

eHukuki destek ve sosyal calisma yapilan merkezde dogrudan psikolojik destek
verilmiyor, psikolojik destek icin yonlendirme yapiliyor.

eMerkez, ev ici siddet ve israrli takipten sorumlu. Israrli takip icin de suc
duyurusunda bulunulabiliyor ve tedbir karari ¢cikarilabiliyor. Kadin, destek
istemezse her danisman belli bir siire izleme yapiyor. Ilk anda destek istemeyen
kadinlarin siklikla izleme sonucunda destek istedikleri goruluyor.

eMerkezde calisan danismanlar diizenli olarak vaka ve takim sipervizyonu

destegi aliyorlar. Bu destegi alabilmek icin biirokrasi ile cok miicadele edildigi
ancak simdi sistemin oturdugu ve diizenli destegin saglandigi ifade ediliyor.

Merkezin temel calisma prensipleri:

eSiddetin bahanesi yoktur, olamaz.
eMagdur siddete ugradigi icin asla suclanamaz. Siddetin sorumlusu faildir.

eDevlet, sivil toplum kuruluslari ve toplum siddetin durdurulmasi,
cezalandirilmasi ve engellenmesinde ortak sorumluluk tasirlar.

eSiddet yanlilarinin siddetsiz yasam icin destek alma haklari vardir. Siddetin
sonlandirilmasi icin calismalar yapilmalidir.
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eUcretsiz danisma destegi verilmelidir.
*Gizlilik ilkesine her zaman oncelik verilmelidir.
eMagdurun kendi kararlarini tayin hakkina saygi duyulmalidir.

*Proaktif destekle danisma dayanisma verilmelidir. Yani magdurun basvurmasini
beklemek yerine, magdura ulasilmali destek verilmelidir.

Tiim Kadinlarin Evi, isvec

e|svec’teki en biylk siginak olan Tim Kadinlarin Evi'nin siddete maruz kalan
kadinlara Ucretsiz olarak, telefonla ya da yiiz ylize destek verdigi bir de danisma
merkezi bulunuyor. Basvuran kadinlar dilerlerse, isim ya da kimlik numaralarini
vermeden anonim olarak basvurabiliyorlar.

«Orgiit goniilliilerle calisma yiiriitiiyor. Géniilli olmak isteyen kadinlar, haftada
1 glin, toplam 10 haftalik atolye calismasini tamamladiktan sonra danisma
merkezinde gelen aramalara cevap verebiliyor.

Kadinlar Arasi iletisim Orgiitii, isvec

Orgiitiin 18 yas alti genc kiz ve erkeklerin basvurabilecegi, 09:00-22:00 saatleri
arasinda acik olan bir danisma hatti bulunuyor. Aile baskisi, namusa bagli siddet,
tore, namus cinayeti, erkek/kiz arkadasi oldugu icin ailesi tarafindan baski, dini
farkliliktan dolayr erkek/kiz arkadasi kabul etmeme, aile tarafindan ciddi bir
kontrol, kisitlama, zorla evlendirme gibi sebeplerle basvuran genclerin %20’sini
erkekler olusturuyor.

¢| GBTI bireyler de basvuruyor ancak bu konuda profesyonel olarak calisan
orgit RFSL'ye (Riksférbundet for Homosexuellas, Bisexuellas, Transpersoners
och Queeras Réttigheter/Isvec Lezbiyen, Gay, Bisekstiel, Transeksiiel ve Queer
Haklari Federasyonu) yénlendirme yapiliyor.

eYetiskin kadinlar icin ise ayri bir danisma hatti mevcut. Basvuran kadinlara ev
ici siddet, bosanma, cocuklarin velayeti gibi konularda destek veriliyor. Orgiitiin
ozel olarak destek verdigi bir grup da, anlasmali evlilikler ya da zorunlu evlilikler
nedeniyle Isvec’e gelen ve siirekli oturma izni alamadiklari icin sorunlar yasayan
kadinlar.

Origo, isvec

eStockholm’de dzellikle gocmenler arasinda tore baskisi ve cinayeti yaygin
bir sorun oldugu icin, tére baskisi ve cinayet riskiyle karsi karsiya olan 13-

26 yas arasli genc kadin ve erkeklerle calisiyor. Tore baskisina maruz kalan
(kiz kardesini 6ldirmesi isteniyor, sevgilisinin ailesi tarafindan limle tehdit
ediliyor, zorunlu evlilige maruz kaliyor, escinsel oldugu icin baski gériyor vs.)
genc erkekler de Origo'dan destek alabiliyor. 2015 yilinda Origo’ya 156 genc
basvurmus, bunlarin % 12'si erkek.
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*0Origo tore baskisina maruz kalan genclerle calisan meslek elemanlarina

da danismanlik veriyor. 2016 yilinda genclerle calisan 370 meslek elemani
kendilerinden destek almis. En fazla arayanlar belediyelerden sosyal calismacilar
oluyor.

eTemel hedefleri, genclere profesyonel destek vermek, onlari gliclendirmek,
meslek elemanlarina danismanlik vermek, bu alanda farkindaligi arttirarak
kurumlar arasi is birligini gelistirmek.

eMerkezin aralarinda polis memuru, sosyal hizmet uzmani ve ebe de olmak
tizere Ucretli calisan 7 personeli var. (Polis memuru, mesledi geredi kayit altina
alma zorunlulugu bulundugu icin basvuran genclerle goriisme yapmiyor. Onun
gorevi daha ziyade polislere yaptiklari gérismelerde siddeti nasil yakalayacaklart,
goriisme yaparken nelere dikkat etmeleri gerektigi gibi konularda bilgi vermek.)

«0Origo’ya basvuran genc, yiiz ylize goriisme icin merkeze gelemiyorsa (6rnegin,
ailesi tarafindan okuldan cikis ve eve gelis saati cok siki kontrol ediliyor
olabiliyor) okuluna gidip okulda gériisme yapilabiliyor.

eMerkezin siginaga yerlestirme yetkisi bulunmadigi icin, siginak talebinde
bulunan gencleri sosyal hizmetlere yonlendiriyorlar. Bu genclere, mekanizmalari
daha iyi kullanabilmesi ve hakkini alabilmesi icin bilgilendirme yapiyorlar, refakat
edebiliyorlar, siginakta kalirken de destek vermeye devam ediyorlar.

eKendilerine basvuran genclerden istemedikleri siirece isim talep etmiyorlar,
ailelere bildirimde bulunmuyorlar.

Siginaklar
Turkiye'de kadin siginaklarinin sayilari ve niteliklerine iliskin sorunlar vardir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu verilerine gére 31 Aralik 2016 tarihi itibariyla toplam niifusu
79 milyon 814 bin kisi olan Tirkiye Cumhuriyeti'nde, kadin nifus ise 39 milyon 771 bin
olarak aciklanmistir.” Aralik 2016 verilerine gére ise, Aile ve Sosyal Politikalar Bakan-
g IL Miidiirliikleri ya da SONIM’lere siginak ihtiyaciyla basvuru yapan kadinlarin “ilk
gozlemlerinin yapildigi, psiko-sosyal ve ekonomik durumlarinin incelendigi ve gecici
kabullerinin yapilarak iki haftaya kadar kalabildigi” ASPB’ye bagli 25 ilk kabul birimi
24 ilde hizmet vermektedir. 2016 yili Aralik ayi itibariyle, tim Turkiye'de ASPB’ye bagli
101 konukevi (si§inak), 2.647 kapasite; yerel yonetimlere bagli 32 kadin siginagr 741
kapasite; sivil toplum kuruluslarina bagli 4 kadin siginagi ise 45 kapasite olmak lzere
toplam 137 kadin siginagi 3.433 kapasite ile hizmet vermektedir. 5393 Sayili Beledi-
yeler Kanunu'nun 14. maddesinin a bendine gore, biiyiksehir belediyeleri ile nifusu
100.000°in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin siginak agcmakla yikimli-
dirler. Buna karsin, Tirkiye'de Aralik 2016 tarihi itibariyle niifusu 100.000'i asan 201
belediye mevcut olmasina ragmen belediyelere ait sadece 32 siginak bulunmaktadir.®

7 Tirkiye istatistik Kurumu Haber Biilteni, 31.01.2017, http://www.tuik.gov.tr/
PreHaberBultenleri.do?id=24638

8 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele (2016-2020) Ulusal Eylem Plani,2016, s.24-28,
http://kadininstatusu.aile.gov.tr/data/585d231c369dc55714513399/Kad%C4%B1na%20
Y%C3%B6nelik%20%C5%9Eiddetle%20M%C3%BCcadele%20Ulusal%20Eylem %20
Plan%C4%B1%202016-2020.pdf
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Tirkiye'de nifusa oranla bu kadar yetersiz olan siginak sayisinin artirilmasi, kadi-
na yonelik siddetle miicadelede dncelikli konulardan biridir. Ote yandan si§inaklarda
kadin ve cocuklari gliclendirmeyi hedefleyen calismalar yapilmasi ve siginaklardaki
calismanin niteliginin gelistirilmesi de zorunludur.

Mor Cati tarafindan yapilan izleme calismalarinda dzellikle Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi'nin siginaklarinda, kadin ve cocuklarin siddetten uzaklasabilmelerini sagla-
yacak glclendirici sosyal ve psikolojik calismanin yapilmamasi nedeniyle kadinlarin
ihtiyac duyduklari destegi alamadan siginaktan ayrildiklari goriliyor. Kamu kurumu
ve belediyelere bagli olarak faaliyet gdosteren siginaklarin cogunda cinsiyet esitligi
perspektifi olmadan kurulan iliski ve uygulanan hiyerarsik yontemler kadin ve cocuk-
lari giiclendirme perspektifinden uzak. Almanya, Avusturya ve Isvec’te ziyaret ettigi-
miz tim kadin orgitleri toplumsal cinsiyete dair feminist analizi benimsemis orgdtler.
Sadece kadin orgitleri degil 6rnegin Stockholm'deki Origo ve Viyana Belediyesi Kadin
Dairesi gibi kamu kuruluslari da, erkek siddeti ile miicadelede feminist bakis acisi ile
destek veriyorlar.

Tirkiye'de kadinlarin kamu siginaklarina nasil yerlestirileceklerini diizenleyen “Kadin
Konukevlerinin Acilmasi ve Isletilmesi Hakkinda Yonetmelik'e gore, siginak destegine
ihtiyac duyan kadin ve cocuklar arasinda ayrimciliklar séz konusu. Yonetmelik'e gore
12 yas uUsti oglan cocugu veya engelli cocugu olan kadinlar, 60 yasin Uzerindeki ka-
dinlar, akil ve ruh sagliginin bozuk oldugu gozlemlenen kadinlar veya zihinsel engelli
kadinlar siginaga kabul edilmiyor. Yonetmelik'te “On iki yasindan biiyiik erkek cocugu
olan kadinlar ile engelli cocugu bulunan kadinlar ise, can givenligi riski olmamak
kaydiyla, talep edilmesi ve gerekli olduguna dair sosyal inceleme raporuna istinaden,
SONIM tarafindan uygun goriilmesi halinde, kira ve iasesi karsilanmak iizere bagimsiz
bir ev kiralanmak suretiyle barindirilmasi yoluna gidilir.” hilkmi bulunmasina ragmen
bircok vakada bu destekten yararlanilamadigi biliniyor. 60 yasin Uzerindeki kadinlar,
akil ve ruh sagliginin bozuk oldugu gozlemlenen kadinlar veya zihinsel engelli kadin-
larin ise uygun sosyal hizmet kurulusuna yerlestirilmesi hikmu bulunmasina ragmen,
hem bu kuruluslara yerlesim icin verilen siirenin 2 yila kadar uzadigi gorilebilmekte,
hem de merkezlerin adresleri acik oldugundan can glvenligi riski bulunmakta.’

Yonetmelik'in 8. madde 8. fikrasi geregi siginaklarin engellilerin kullanimina uygun
olmasi gerekir. Fakat Istanbul dahil olmak lizere bircok ilde genel bir uygulama olarak
bedensel engellilerin siginaklara kabul edilmedigi gercedi ile karsi karsiyayiz.

Siginak kabuliinde ayrimcilia maruz kalan bir diger grup da gécmen kadinlar. Ozel-
likle oturum izni olmayan kadinlarin siginaklara kabul edilmedigi, oturum izni olanla-
rin da kabuliinde zorluklar yasandigina tanik oluyoruz.'

Yonetmelik'te siginakta kalis siiresinin 3-6 ay olabilecegi, gerekli hallerde bu siirenin
uzatilabilecegi hiikmi yer almaktaysa da, bunun genellikle uygulanmadigi goriliyor.
Oysa her kadinin ihtiyaclari, kaynaklari ve gliclenme siireci biriciktir, dolayisiyla kadin-
larin kurum destegine ihtiyac duydugu siireler de biylk farkliliklar gésterir. Her kadin
icin gecerli standart bir sire belirlemektense kadinlarin giiclenme sirecleri dikkate
alinmali, sinirlandirilmis bir kalis siiresi olsa da bu siireler dayanisma siirecinde sos-
yal calismacinin destegi ile kadinin ihtiyacina gore esnetilebilmeli.

9 Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi, Turkiye'de Erkek Siddetiyle Micadele Mekanizmalari
Izleme Raporu, s. 33, 34.

10 A.g.e,s. 35

26



Siginak calismasinin bir kadin dayanisma merkeziyle esglidim icerisinde yiritilme-
sinin pek cok avantaji bulunuyor. Kadinlarin dncelikle kolluga degil bu konuda uzman
personele ulasabilecekleri danisma merkezlerine basvurmasi ve ihtiyaclarinin de-
gerlendirilmesi, dogru desteklere yonlendirme ve siginak kabuld yapilacaksa siginak
hakkinda kadinla 6n bilgi paylasilmasi acisindan onemli. Bircok kadin siddet gordigi
evden ayrilmadan once oldugu gibi ayrildiktan sonra da hukuki tedbirlere ihtiyac du-
yar. Tehdit sona erdiginde ise ceza davasl, bosanma, tazminat, velayet, babanin go-
ris hakki gibi konularda bilgi sahibi olmak kadinlarin elini gliclendiriyor. Bu sebeple
hem danisma merkezlerinden hem de siginaklardan destek alan kadinlar icin hukuki
destek elzem. Kadinlar haklarini ve seceneklerini dgrendikce gliclenir ve kendileri-
ne en uygun adimlar atarlar. Gorlstigiimiz kurumlardan Bora Kadin Siginagi, Tim
Kadinlarin Evi, Kadinlar Arasi Iletisim Orgiitii ve Viyana Kadin Siginaklari Dernegi'nin
siginaklarinin yani sira danisma merkezleri var ve siginakta kalan kadinlara merkez-
lerindeki avukatlar hukuki destek veriyorlar. Mor Cati'da da gonulli avukatlar hem
dayanisma merkezine basvuran hem de siginakta kalan kadinlara hukuki destek veri-
yor, yasal olarak izlenebilecek yollari sunarak kadinlarin haklarini kullanabilmelerine
destek oluyorlar.

Ziyaret edilen siginaklarin timinde, gizlilik, glivenlik, siddetsizlik, kadindan yana taraf
olma, hiyerarsik iliski kurmama gibi en temel uygulama ve kurallar gecerli. Bunlarin
disindaki, toplu yasama dair kurallar, gonillilerle calisma, personelin 24 saat sigi-
nakta kalmasi, siginak desteginin lcretsiz verilmesi ya da sosyal hizmetler lizerinden
kira ddemesi alinmasi, sinirli sayida da olsa erkeklere de siginak destegi verilmesi
gibi konularda, her siginagin kendi 6znel durumuna ve deneyimine gdore zaman icinde
gelistirilmis ve birbirinden farklilasan uygulamalar oldugu goriliyor. Siginakta ka-
lan kadinlarin glindelik isleyisten, mekanin giindelik temizliginden, cocuklarinin baki-
mindan sorumlu olmalari ziyaret ettigimiz siginaklarda prensip olarak benimseniyor.
Ozellikle Berlin 2. Otonom Kadin Siginadi ve Bora Kadin Siginagi’'nda yaptigimiz go-
rismelerde siginakta sorumluluk almanin kadin ve cocuklari gliclendirici bir davranis
bicimi oldugu tzerinde duruldu. Berlin 2. Otonom Kadin Siginagi’'nda personelin mesai
saatleri disinda, siginagin 7/24 acik olan telefonuna siginakta kalan kadinlar doni-
simli olarak cevap veriyorlar. Mesai saatleri disinda telefonla siginak talebi olursa,
siginakta kalan kadinlar karar vererek kadinin siginak kabuliini yapiyorlar. Bazi si-
ginaklar ise, ayri ayri kiicik dairelerde verdikleri siginak desteginden ihtiyaci olan

erkeklerin yararlanmasina olanak taniyor.

Viyana Kadin Siginaklari Dernegi, Avusturya

eDernegdin Viyana'da 4 siginagi ve 7/24 hizmet veren acil yardim hatti bulunuyor.
Her hafta 4 siginaktan biri bu numarayla calisiyor. Bu numaraya ulasan kadin
hangi siginakta yer varsa oraya yerlesiyor.

eSiginaklarda personel ndbet sistemiyle calisiyor ve geceleri bir calisan
bulunuyor.

eiki siginak binasi engellilerin erisime uygun ve siddet nedeniyle basvuran engelli
kadinlar bu iki siginaga yerlestiriliyor. Gerekli durumlarda engelli kadinlara
bakim veren kisi de kadinla birlikte siginakta kalabiliyor.

eKadinlarin 14 yasindan biyiik olan oglan ¢ocuklari mevcut 4 siginaktan

2 tanesinde kalabiliyor. Oglan ¢ocuklari icin disaridan danismanlik destegi
alabiliyorlar.
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eSiginaklardan biri evcil hayvan kabul ediyor.

eSiginakta kalinan ilk 14 giin kadinla her giin goriisme yapiliyor. Siginakta

9 sosyal calismaci calisiyor, her kadina 2 calisan destek veriyor. 1 temizlik
gorevlisi, 1 de tamir-bakim islerine bakan kadin calisiyor. Siginakta 3 ya da 4 kisi
cocuklarla calisiyor. 2 yoneticiden biri idari islerle ilgileniyor, digeri ise sosyal
calismacilarin sipervizyonu gibi sosyal destek siireclerini takip ediyor. Calisan
her kadinin Ucret almasi yoniinde politik bir yaklasimlari oldugu icin gondllilerle
calisitmiyor.

¢2015 yilinda Dernek’in siginaklarinda 672 kadin ve 691 cocugun kaldigy;
kadinlarin %41'inin 15 gilin, %52’sinin 6 ay veya 6 aydan az, %é6’sinin 6 aydan uzun
siire kaldigr bilgisi veriliyor.

eDernek, Ulkedeki dogu ve gliney bolgelerindeki siginaklarin semsiye orgiiti olan

eDernek’in ayni zamanda kadinlarin siginak sonrasi disiik bir icret 6deyerek
kalabildikleri, “gecis evleri” olarak adlandirilan 52 tane dairesi bulunuyor. (Bkz.
Siginak Sonrasi Destekler]

Tiim Kadinlarin Evi, isvec

eisvec'teki en biiyiik siginak olan Tiim Kadinlarin Evi'nin her birinde bir kisinin
kalabildigi 24 odalik kapasitesi bulunuyor. Bunlarin 18 tanesi ayni binada,

6 apartman dairesi ise sehrin farkli yerlerinde bulunuyor. 40 yildir faaliyet
gosterdikleri binadan Ekim 2016'da tasinmislar. Siginakta ayni zamanda 0-6 yas
cocuklar icin kres de bulunuyor. Orgiit, danisma merkezi ve siginak calismasini
birlikte ylritiyor ve siginak kabuliini danisma merkezi (izerinden yapiyor. Devlet
kurumlarinin aksine basvuran kadinlardan kimlik numarasi alinmiyor, yani
kadinlar anonim olarak basvuru yapabiliyorlar.

eSiginakta 09.00-18.00 arasi calisanlar; 18.00-21.00 arasi goniilliiler bulunuyor.
21.00-09.00 arasi ise calisan veya gonulli bulunmuyor.

eKadinlarin siginakta ortalama kalis siiresi 3-4 ay.

*Siginakta kalan kadinlarin gériistigu iletisim kisisi/danismanlar konusunda yeni
bir sistem denenmekte. Kadinlarin siddet nedeniyle goristiikleri danismanla,
“bankada nasil hesap acilir” gibi pratik konular hakkinda goristigu iletisim
kisileri ayrilmis durumda. Boylelikle kadinlarin siddet nedeniyle sosyal destek
aldiklari danismana “pratik seyler” olarak tabir edilen konularda sorular
sormamaslyla sosyal destek gorismelerinin bélinmemesi hedeflenmis.

Bora Kadin Siginagi, Almanya

*Bora Kadin Siginagi 1990 yilinda Almanya’nin birlesmesinin hemen ardindan
kuruldu. Siginak binasi Stasi’de (Dogu Almanya Devlet Givenlik Bakanlugi) calisan
erkeklerin kaldigi bir binayken Almanya’nin birlesmesinin ardindan feministler
binayi isgal ederek siginak olana kadar burada kaldilar.



*Bora her kadinin kendine ait bir odasi olmasi gerektigi disiincesine sahip tek
siginak. Siginak 24 oda ve 53 yatak kapasitesine sahip. Ornegin 6 cocuguyla gelen
bir kadina iki oda veriliyor.

eBora icinde bulundurdugu engelli kadinlarin kalabilecegi odasiyla Berlin'de
engelli kadin odasi olan tek siginak.

eBora’'da kalan kadinlarin %61 civarini goécmen kadinlar olusturuyor. Siginakta
kadinlarin kalabilmesi icin kadinlarin hangi ulustan olduguna ya da oturum
izinlerinin olup olmadigina bakilmiyor. Kadinlarin siginakta kalabilmesi icin
siddete maruz kalmis olmasi ve acil koruma alina alinmaya ihtiyaci olmasi yeterli.

eBora’'da toplam 11 kisi calisiyor. Bunlardan 5’i kadinlarin kabullerini ve
birokratik islerini yapan sosyal calismacilar. 3 pedagog cocuklarla calisma
yurutiyor.

eSiginakta kalan kadinlarin hukuki destek alabildikleri bir danisma merkezleri de
var.

eKadinlarin siginakta kalma siiresi ortalama 3 ay, bu siire 6 aya kadar
uzayabiliyor. Gocmen kadinlarin kalacak yer bulmasi daha zor oldugu icin
siginakta daha uzun sire kalabiliyorlar. Kadinlar uzatma icin gecerli sebepler
sunduklari slirece siginakta daha uzun sire kalabiliyor.

eKadinlar siginaktan ayrildiktan sonra kadinlar evlerinde sosyal calismaci ve
pedagoglardan egitim destegi, anne cocuk iliskisi gibi konularda destek almaya
devam ediyor. Bora kadinlarin yeni eve cikma siirecinde yeni bir ev ya da sosyal
konut bulmalarina da destek sunuyor. (Bkz. Siginak Sonrasi Destekler)

Papatya Genc Kiz Kriz Evi, Almanya

*13-21 yaslari arasinda gec kizlarin kalabildigi siginak agirtikli olarak
gécmenlerle (Tirk, Kirt, Arap, Bosna-Hersek, Arnavut, Sirp, Afganistan, Suriye,
Pakistan vs.) calisiyor. Berlin'de 13 yasin izerindeki cocuklarin kalabildigi baska
kurumlar olmasina ragmen yeri gizli olan ve siginak olarak calisan tek kurum
Papatya. Yilda ortalama 30-60 genc kiz siginakta kaliyor.

eSiginaga basvuru acil servis hatti Gzerinden yapiliyor. Hatti arayan genc
kizlar, durumlarini anlatip telefon numaralarini birakiyorlar. Acil servis hatti
danismanlari siginak ihtiyaci olmasi halinde Papatya'yi arayarak cocugun
numarasini veriyor. Daha sonra Papatya'da calisan kadinlar cocuga telefonla
ulasiyor.

ePapatya calisanlarinin hepsi pedagog. Bunun disinda bir kisi de psikolog olarak
calisiyor. Siginakta kalan genc kadinlara sosyal ve psikolojik destek veriliyor
ancak terapi gereken durumlarda disariya yonlendirme yapiyorlar.

¢24 saat boyunca siginakta kalan bir kisi oluyor. Siginak calisanlari geceleri, hafta
sonlari ve diger tatil glinlerinde siginakta nobetlese olarak kaliyorlar. Calismanin
gizliligi gerekcesiyle goniilliilerle calisma yiritilmiyor.

eSiginakta kalis siiresi ortalama 2-3 ay olmakla birlikte, 6zel durumlarda 6 ay ya
da bir sene kalinabiliyor.
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*Bu siire sonunda genc kizlar, ailelerine donmek istemezlerse devlet tarafindan
korumaya alinarak, yine sivil toplum orgutleri tarafindan yiritiilen ve devlet
tarafindan desteklenen ortak yasam evleri ya da yurtlarda kalabiliyor.

Siginak Sonrasi Destekler

Tirkiye'de siginaktan ayrilan ya da siginaga gitmeksizin siddetten uzaklasip destege
ihtiyac duyan kadinlara yonelik hizmet modeli bulunmamakta, mevcut kurumlarda su-
nulan hizmetler ise bu ihtiyaci karsilayamamakta.

Siginaklar, gecici olarak kalinabilen kurumlardir. Kadinlar siddetsiz, bagimsiz ha-
yatlarini kurmak Uzere yeterince glclendiklerinde siginaktan ayrilirlar. Kadinlar icin
bagimsiz hayat kurmakta yasanan en biyik zorlugu pek cok kez kres, ucuz konut ve
giivenceli, emeginin karsiligini alabilecegi bir ise erisimin oniindeki engeller olusturu-
yor. Istihdam etmek, meslek edindirmek ve yonlendirme yapmak amaciyla SONIM ve
ISKUR arasinda bir protokol bulunuyor, kadinlar basvurduklarinda meslek edindirme
kurslarina ve/veya islere yonlendirme alabiliyorlar. Ancak is piyasasindaki esitsiz is-
tihdama dair etkili politikalar olmadigindan, kadinlarin gecimini saglayacaklari giiven-
celiisler bulmalari kolay olmuyor. Bununla birlikte, is bulsalar bile bulduklari islerden
elde ettikleri gelir hayatlarini idame ettirmeye yetmeyen kadinlar, aldiklari gecici yar-
dimlarin, ise basladiklari anda kesilmesi ve calisirken yardimlardan yararlanamama-
lar nedenlyle glvencesiz, sigortasizislerde callsmaya mecbur kaliyorlar. Ozel Kres ve
Giindiiz Bakimevleri ile Ozel Cocuk Kuliiplerinin Kurulus ve isleyis Esaslari Hakkinda
Yonetmelik'in 50. maddesine gore “siginakta kalan veya siginaktan ayrilan kadinlarin
cocuklari, bakim hizmetlerinden Ucretsiz” yararlanma hakkina sahipler. Bu maddeye
gore, kuruluslarin kapasitelerinin %3’ Il Midurlidgl kontenjanina ayriliyor. Yonet-
melik’te daha dnce % 5 olan kontenjan %3’e distlirildi ve en az 2 cocugun Ucretsiz
kresten yararlanma kontenjani, boylece 34 cocuktan az kapasiteli 6zel kres, glindiiz
bakimevi ve cocuk kulliplerinin yasal olarak Ucretsiz kontenjan ayirma ytukimliligu
ortadan kalkt.

Kadinlar siginaktan cikis siirecinde cesitli desteklerin saglanmasiyla saglam adimlar-
la siddetsiz bir yasantiyi drebiliyorlar. Siddetten uzaklasarak (cogu kez cocuklariyla
birlikte] yeni bir yasam kurmaya calisan kadinlar icin siginak sonrasi diisiik miktarda
kira odeyebilecekleri sosyal konutlar tahsis edilmesi Tirkiye icin de imkansiz degil.
Ayrica, kurumlar tarafindan verilen kres, sosyal yardim, burs gibi desteklerde siginak-
tan ayrilip yeni bir hayat kuran kadinlara dncelik verilmesi ya da kontenjan ayrilmasi
da kadinlar icin bu siirecte 6nemli destekler olabilir. Kadinlarin siginaktan ayrildiktan
sonra da siginagin bagli oldugu kurumdan (6rnegin dayanisma merkezinden) bu su-
recte ihtiyac duyduklari sosyal, hukuki, psikolojik destekleri almaya devam edebilmesi
blyik 6nem tasiyor.

Viyana Kadin Siginaklari Dernegi, Avusturya

eDernek, siginaklarinda kalan kadinlarin tamamen bagimsiz hayatlarina
baslamadan dnce gecis silirecindeki ihtiyacina karsilik normalden daha ucuz
evlere (transitional house) sahip. Bu evlerde kalirken kadinlari desteklemeye
devam ediyorlar. 10 yil 6nce 25 daire ile baslayan bu destek, her yil yeni dairelerin
eklenmesiyle tiim Viyana'da 52 daireye ulasmis. Ofislerinin oldugu apartmanda
13 daire var. 2 daire paylasimli olarak kullanilabiliyor ve toplamda 54 kadin ve
cocuklarina daire tahsis edilebiliyor.
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eSiginaktan bu dairelere gecebilmek icin Avusturya'da yasal sekilde kaliyor
olmak, kirayr 6deyecek gelire sahip olmak, bagimsiz sekilde yasiyor olmak ya da
buna dair bir perspektife sahip olmak gerekiyor. Bu sartlari sagladiktan sonra
okul, is gibi durumlara gore kadina uygun bir daire veriliyor.

eDairelerde temel esyalar var. Geri kalani kadinlar tarafindan aliniyor.
Buyuklikleri 29, 57, 70 m2 olarak degisen dairelerde su, elektrik, gaz gibi enerji
kalemleri dogrudan dagiticidan temin ediliyor.

*Bu evlerde de siginaklarda oldugu gibi sireli kaliniyor. Gerekli durumlar
haricinde 1 yilla sinirlamis olan bu siire istisnai durumlarda 1,5 yila cikabiliyor.
2015 yilinda 99 kadin ve 113 cocuk bu evlerde kaldi.

*Bu evlerde kalan kadinlar sicak siddet tehdidini atlatmis kadinlar oldugundan
kamera gibi glivenlik onlemleri bulunmuyor. Calisanlarin ofisinin bulundugu
apartman disindaki dairelere akraba ve arkadas ziyareti yapilabiliyor.

eBosanma, velayet, babanin goris hakki, nafaka ve ceza davalari konusunda
dayanisma merkezinden destek olunmaya devam ediliyor.

eAyda bir ev ziyareti yapilarak kadinlarin ve cocuklarin durumlari takip ediliyor.

eBuradan sonrasi icin Viyana Belediyesi'nin sosyal konutlari icin basvuruda
bulunulabiliyor. Dernek ve belediye arasinda bir protokol var. Sosyal konutlara
gecebilmenin sarti ise bosanmis olmak, velayet islerinin bitmis olmasi ve
Viyana'da en az 2 yildir kayitli olmak. Degerlendirmelerinin sonucunda Dernek
calisanlari kadin adina sosyal konutlara basvuruyorlar. Basvurular 2 hafta gibi
kisa bir stirede sonuclaniyor. 2015 yilinda sosyal konutlara tasinan kadinlarin
orani %78.

Bora Kadin Siginagi

*Bora, siginaktan ayrilan kadinlarin yeni bir ev ya da sosyal konut bulmalarina
da destek sunuyor. Sosyal konutun kirasini kadinlar kendisi ddiyor ancak kadin
kirasini ddeyebilecek gelire sahip degilse sosyal hizmetlerden destek aliyor.

eSiginaktan ayrilan kadinlar, evlerinde sosyal calismaci ve pedagoglardan egitim
destegi, anne cocuk iliskisi gibi konularda destek almaya devam ediyor.
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IV. Bolim
Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Deneyim
Paylasimi ve Farkindalik Calismalari

Tirkiye'de Bakanlik ve sivil toplum drgltlerinin kadina karsi siddetle micadelede egi-
tici faaliyetlerine siklikla rastlaniyor. Ziyaret ettigimiz tlkelerde de bu tiir egitim faa-
liyetleri gerceklestirilmekte. Kadina karsi siddetle miicadelede egitim ve farkindalik
calismalarini 3’e ayirmak mimkin':

e Profesyonellerin kadina karsi siddet konusunda mesleki bilgilerinin ve cinsiyetci-
lik konusundaki farkindaliklarinin gelistirilmesini iceren egitimler.

e Siddetle yliz ylize bulunan kadinlara dogrudan seslenen, haklari konusunda bilgi
veren kampanyalar.

e Farkli yas gruplarindan kadin ve erkeklerin kadina yonelik siddet konusundaki
farkindaliklarinin yiikseltilmesi yonindeki faaliyetler.

Profesyonellerin kadina karsi siddet konusunda mesleki bilgilerinin ve
cinsiyetcilik konusundaki farkindaliklarinin gelistirilmesini iceren egitimler

Polis, sosyal hizmet calisani, hukukcu gibi kadinlara destek vermekle yikimli pro-
fesyonellerin meslek ici egitimi kadina karsi siddetle miicadelede kilit onem tasiyor.
Mor Cati'ya basvuran kadinlarin deneyimi, kadina yonelik siddetle miicadele konu-
sunda yetki ve sorumlulugu olan kurum ve kuruluslarin kadin ve ¢ocuklara karsi sis-
tematik hak ihlalleri yaptigini, calisan personelin yanlis ve eksik bilgisi ve dnyargili
tutumlari nedeniyle etkili ve gliclendirici bir destek sunamadigini gosteriyor.2 Bu ba-
kimdan meslek ici egitim sadece mesleki bilgilerin verilmesini degil, ayni zamanda
profesyonellerin kendi cinsiyetci tutumlari ile ylzlesebilmelerini de icermeli.

1 Mor Cati'nin da aralarinda bulundugu kadin orgitlenmelerinin kendi aralarinda
genellikle yliz ylize ve atolye calismasi biciminde gerceklesen deneyim paylasimlarini
politik olarak cok onemli bulmakla birlikte bu béliimiin disinda tuttuk.

2 Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi, Tirkiye'de Erkek Siddetiyle Miicadele Mekanizmalari
Izleme Raporu.
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Tirkiye'de kadina yonelik siddet konusunda calisan personelin egitilmesi cok yeni.
Son 10 yil icerisinde hazirlanan bir takim protokoller ve calismalar mevcut olmakla
birlikte34*, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'nin 2013-2016 yillari arasinda yirittigi
Aile Ici Siddetle Micadele projesi® bu alanda calisan kamu personelinin kapasitesi-
ni gelistirmek icin atilan ilk ciddi ve kapsaml adim. Projede kadina yonelik siddetle
miicadelede toplumsal cinsiyet, siddet bicimleri, siddete ugrayan kisiyle goriisme,
risk degerlendirme, adli rapor diizenleme, yasal diizenlemeler, Istanbul Sézlesme-
si, 6284 sayili Kanun gibi konularda egitim iceriklerinin hazirlandigi; egitici ve cali-
san egitimleri araciligiyla cok sayida polisin, saglik calisaninin, aile mahkemesi ve
ASPB calisaninin katilimci oldugu belirtiliyor. Ancak gériyoruz ki bu calismalar, sid-
dete ugrayan kadinlarin korunmasi, giiclendirilmesi ve faillerin cezalandirilmasi icin
yeterli degil; kadinlarin karsilastigr uygulamalari etkilemiyor. Mor Cati'ya basvuran
kadinlarin deneyimleri, bazi emniyet gorevlilerinin arabuluculuk yapmaya ve kadini
siddet gordigi eve dénmeye ikna etmeye calistigini, kadinin ifadesini almadigini, yine
bazi SONIM calisanlarinin ise ilgisiz, kadinin isteklerini dikkate almayan, kadin adina
karar alan bir tutum icinde oldugunu gdsteriyor.”

Mor Cati, uzun zamandir kadina yonelik siddetle miicadelede bitiincdl bir yaklasimin
benimsenmesi gerektigini vurguluyor. Yasalarin keyfi sekilde uygulanmasi, bu keyfi
uygulamalardan sorumlu olan kamu calisanlarinin herhangi bir yaptirimla karsilas-
mamasi, hiikiimetin toplumsal cinsiyet ayrimciligini pekistiren ve derinlestiren eylem
ve soylemleri, faillerin cezasiz kalmasi veya ceza indirimlerinden faydalanmasi, bu
butiincil micadelenin olusmasini engelliyor.

Aralarinda Mor Cati'nin da bulundugu kadin orgitlenmelerinden bir kismi resmi ku-
rumlarla ortak calisarak profesyonellere yonelik egitim ve atdlye calismalarinda yer
aliyorlar. Ancak bu durumda egitimler genelde buna gonilli olan profesyonellerin
katilimi ile gerceklestirilebilmekte, siirekliligi saglanamamakta. Kadin drgiittenmele-
rinin katilimi ile yapilan bu tir atolyeler deneyimlerin dogrudan paylasimini da icerdigi
icin cok onemli olmakla birlikte yaygin bicimde kamu calisanlarina ulasamiyor. Dene-
yim paylasimi ve egitimlerin sistematik bir sekilde yiritiilmesi ve yayginlastirilmasi,
duzenli araliklarla tekrar edilmesi ve devamliliginin saglanmasi bir gereklilik ve dev-
letin yerine getirmesi gereken bir ylikimlilik. Bu nedenle, kadina yonelik siddetle
micadele ve cinsiyet esitliginin kolluk, sosyal hizmet, saglik, egitim calisanlari gibi
meslek gruplarinin mesleki egitim mifredatlarinin bir parcasi olarak goriilmesi ve
onleyici bir bakis acisinin benimsenmesi gerekli.

3 Kadin Yonelik Aile ici Siddetle Miicadelede Saglik Personelinin Rolii ve Uygulanacak
Prosedirler Egitimi Protokolu. https://kadininstatusu.aile.gov.tr/uygulamalar/kadina-
yonelik-siddetle-mucadele

4 Kadina Karsi Siddetin Onlenmesinde Polisin Rolii ve Uygulanacak Prosediirler Egitimi
Projesi Protokoli. https://kadininstatusu.aile.gov.tr/uygulamalar/kadina-yonelik-siddetle-
mucadele

5 Kadina Yénelik Aile ici Siddetle Miicadelede Yargi Mensuplarinin Rolii Projesi
Protokoli. https://kadininstatusu.aile.gov.tr/uygulamalar/kadina-yonelik-siddetle-
mucadele

6 www.siddetlemucadele.net/tr

7 Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi, 6284 Sayili Kanun Uygulamalari izleme Raporu.
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Viyana'daki Aile ici Siddete Karsi Miidahale Merkezi'nin polisle ve diger kurumlarla
kurdugu isbirligini, ornek bir uygulama olarak gorebiliriz. Merkezin calismalari sa-
yesinde, tim polisler kadina yonelik siddet konusunda farkindalik kazaniyor, cesitli
kamu calisanlari danismanlik aliyor ve 6zellikle polis kadin drgutleriyle birlikte calis-
ma deneyimi kazaniyor. Viyana'da polis akademisinde aile ici siddet dersleri zorunlu.
Polis egitiminin mifredatinda siddet tehdidini analiz etmelerini saglayacak ilgili ders-
ler var ve polisin kullandigl, standardize edilmis bir risk analizi bulunuyor.

Isvec’de bulunan Origo'nun da cinsiyet esitligi, zorla evlendirme, tére/namus baskisi
ve kadin siinneti konularinda polis birimlerine diizenli egitim vermesi s6z konusu. Bu
sistemin kurulmasini mimkdin kilan, elbette kadin orgutlerinin uzun yillar siiren mi-
cadelesi ve yani sira, devletin kadin orgitleriyle kurdugu kapsayici ve isbirlikci iliski.
Tirkiye icin mevcut durumda hiikimetin dislayici politikalari ve Olaganisti Hal ge-
rekcesi ile bazi kadin orgutlerinin kapatilmasi ortak calisma olanaklarini biiylk dlclide
kisitliyor.

Viyana Aile ici Siddete Karsi Miidahale Merkezi,

Avusturya

¢1990°Li yillarda Avusturya Bagimsiz Kadin Siginaklari Birligi onculigidnde polis
okulu dgrencilerine yonelik aile ici siddet konusunda kisa siireli atolye calismalari
diizenlenmeye basladi. Zamanla, “6zel alanda siddet” konusu, polis egitiminin
temel bir parcasi haline geldi ve bu kisa sireli atolye calismalari, 2-3 giin siiren,
disiplinler arasi bir yaklasimla yiritiilen, kadina yonelik siddet alaninda calisan
farkli uzmanlarin katilimiyla gerceklesen bir egitime donustu.

eViyana Aile Ici Siddete Karsi Miidahale Merkezi, her yil polis okuluna kadina
yonelik siddet, siddete ugrayan kadinin nasil ve nereye yonlendirilecegi, nasil bir
yaklasimin benimsenmesi gerektigi gibi konularda egitim veriyor. Merkez, 2016
yilinda polis okulunda 12 sinif acmis ve polis akademisinde haftada 3 glin egitim
veriyor.

eMerkez, kadina yonelik siddet konusunda cesitli kurumlarin talepleri
dogrultusunda egitim veriyor. Merkez'in egitim verdigi hedef gruplar arasinda
cocuklarla calisan kurumlar, miltecilerle calisanlar, doktorlar, hastane
calisanlari, hukuk fakdilteleri, is ve isci bulma kurumu calisanlari, kadin orgutleri
bulunuyor.

Origo, isvec

eZorla evlendirilme, kadin siinneti, tore baskisi ve cinsiyet esitligi konularinda
polis teskilatina egitim veriyor.

*Yilda toplam 14 egitim dizenleniyor.

*Buna ek olarak, 13-26 yas arasi genclere yonelik calismalar yirutiyor,
okullarda seminerler ve bilgilendirici calismalar yapiyor.

34



Profesyonellere yonelik egitimin gézden kacirilmamasi gereken bir yani, verilen bilgi-
ler araciligiyla kendilerini gliclendirmenin yani sira, aralarinda dayanisabilmeleri, bir
ag olusturabilmeleri bakimindan yarattigi firsat. Glcld bir iletisim ve dayanisma aginin
kurulmasi icin atilabilecek 6nemli adimlardan biri olarak goriilebilecek ASPB’'nin yii-
rittigd Aile Ici Siddetle Miicadele Projesi, Tiirkiye'de 26 ilde uygulanmis. Bu énemli bir
girisim olsa da, yayginlik bakimindan hala cok sinirli. Isvec’te blyik cati orglitlerinden
biri olan Roks, uygun teknik altyapiyi olusturarak kolay erisilebilir online bir iletisim ve
egitim sistemi kurmayi glindemine almis ve bu konuda calismalar yiriitmekte. Internet
Uzerinden ulasilabilecek bu iletisim ve egitim sistemleri, kadina yonelik siddet alaninda
calisanlarin iletisim kurabilecegi, soru sorabilecegi, deneyim paylasiminda bulunabile-
cegi, slipervizyon alabilecegi giivenli bir dayanisma alani yaratma potansiyeline sahip.

Siddetle yiiz yiize bulunan kadinlara dogrudan seslenen, haklari
konusunda bilgi veren kampanyalar

Akut siddet yasayan kadinlari haklari konusunda bilgilendirmek hayat kurtarabilir. Bu
bakimdan kitle iletisim kanallari yoluyla kadinlara ilk elden yapilmasi gerekenleri, hak-
larini aktaran, caresiz olmadiklarini vurgulayan mesajlarin 6nemi biyik. Bu mesajlar
ayni zamanda devletin kadin yurttaslarina olan yikimliliklerinin de altini cizmekte.

Mor Cati’'nin deneyimleri, kadinlarin siddete ugramalari durumunda basvurabilecekleri
destek mekanizmalari, uluslararasi sozlesme ve kanunlardan dogan haklari konula-
rinda bilgi sahibi olamadigini gosteriyor. Tiirkiye'de kitle iletisim araclari yoluyla yayi-
lan, kadinlarin basvurabilecekleri merkezleri, destek hatlarini ve buna benzer destek
mekanizmalarina nasil erisebileceklerini acik bir sekilde belirten gorsel, sozlu ve ya-
zili mesajlar dikkate deger élclide az. ASPB'nin “Kadina Siddete Karsi Buradayim De”
isimli kampanyasi onemli bir adim olmakla birlikte, kampanya logosunun 183, 155, 156
gibi destek hatlariyla ilgili bilgi vermemesi bu cabayi verimsiz kiliyor. Kampanya kamu-
oyunda genel bir farkindalik yaratmaya yarayabilir; ancak siddete ugrayan kadinlarin
nasil ve ne tiir desteklere ulasabilecegini somut, net bir sekilde géstermiyor.

Bu tir calismalarin lzerinde durulmasi gereken bir yond, kullanilan dil ve gorseller.
Son yillarda kismi de olsa bir gelismeden s6z edilebilir. Son yillarda kadinlarin siddeti
asabilecek glicl ve dayanismayi bulabileceklerini éne ¢cikaran basarili drnekler ortaya
cilkmasina karsin, hala siddete ugrayan kadini sessiz, pasif, caresiz, magdur olarak
gdsteren, magduriyet ve glicsiizlik vurgusu yapan yaygin egilimler varligini siirdiir-
mekte. Mor Cati'ya basvuran kadinlarla dayanismamiz, bu magduriyet sdylemlerinin
kadinlari destek aramaktan uzaklastirdigina ve kamuoyunun kadini suclayip siddetten
sorumlu tutmasina neden olduguna isaret ediyor.

Ornek calismalardan biri Viyana Kadin Si§inaklari Dernegi tarafindan yapilmis. Hazir-
ladiklari afis ve kartlar', kadinlarin siddeti gecmiste birakabilecegini, siddetin verdigi
zarari tamir edebilecegini ve gliclenebilecegini vurguluyor. Farkli yas ve irklardan ka-
dinlarin bu poster ve afislerde goriinmesi, cogulcu ve kapsayici bir yaklasima isaret
ediyor.

1 www.frauenhaeuser-wien.at/werbekampagne.htm
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Viyana Kadin Siginaklari Dernegi tarafindan hazirlanan afis ve kartlar
(Afis yazisi: Gecmisin kiriklarindan siddetsiz bir gelecek icin)

Bir baska 6rnek kampanya, Viyana Belediyesi Kadin Dairesi tarafindan hazirlanmis;
erkek siddetine karsi birlikte miicadeleye ve kadinlar arasi dayanismaya vurgu
yapiyor.

Viyana Belediyesi Kadin Dairesi tarafindan hazirlanan afis

(Afis yazisi: Durman gereken yer: Siddete karsi. / Kadinlar icin siddetsiz bir yasam: Burada
durmayi tercih ediyoruz.)

36



ASPB’nin “Kadina Karsi Siddete Buradayim De” kampanyasinin bir parcasi olan Yalniz
Degilsiniz' videosu da kadinlar arasi dayanismayi, kadinlarin siddetten uzaklasabildi-
gini ve bagimsiz yasamlar kurabildigini gostermesi bakimindan destekleyici ve cesa-
ret verici. Ancak, kadinlarin kaldigi yerin bir siginak oldugunun acikca belirtilmesi ve
verilen desteklerden somut bir sekilde s6z edilmesi, bu mesaji giclendirir ve devletin
destek mekanizmalarini daha gorindr kilar.

Kadina yonelik siddetle miicadelede cok dilli ve cok kiiltirli bir yapi olusturmak, kap-
sayici politikalar Gretmek oncelikli olmali. Istanbul S6zlesmesi'nin 4. maddesine gore
kadina yonelik siddetin 6nlenmesi, ortadan kaldirilmasi ve cezalandirilmasinda cinsi-
yet, irk, kéken, dil, din, siyasi goris, go¢men veya miilteci statiisi gibi 6zelliklere bagl
herhangi bir ayrimcilik yapilamaz. Isvec¢’te Origo ve Kadinlar Arasi Iletisim Orgitd,
Avusturya’'da Aile ici Siddete Midahale Merkezi ve Viyana Belediyesi Kadin Dairesi
gibi kurum ve orgutler, kadina yonelik siddetle ilgili bilgilendirici materyallerin o Gl-
kede yasayan gocmen ve miltecilerin konustuklari dile cevrilmesi ve kadina yonelik
siddeti sirdiren, normallestiren ve mesrulastiran kiltirel inanclarin anlasilmasi ve
sorgulanmasi konularinda calismalar ydritiyor. Bu orgitlerin cok sayida farkl dilde
hazirladi§i brosiirler, kadinlarin siddete maruz kalmalari durumunda ne yapacaklari
konusunda yonlendirme sagliyor.

Farkli yas gruplarindan kadin ve erkeklerin kadina yonelik siddet
konusundaki farkindaliklarinin yiikseltilmesi yoniindeki faaliyetler

Farkindalik artirma kampanyalari da kadina yonelik siddetle miicadelede glicli bir
arac. Farkindalik artirma calismalari, farkli gruplardan cok sayida kisiye ulasabi-
lir, onleyici ve bilgilendirici bir nitelik tasiyabilir. Turkiye'de de kadina yonelik siddet
konusunda farkindalik ylkseltme kampanyalarinin giderek arttigini gézlemliyoruz.
ASPB'nin Aile Ici Siddetle Miicadele Projesi kapsaminda yiritilen kampanya farkl
iletisim araclarinin (web sitesi, brosir, posterler, kisa film, videolar vb.) birlikte kul-
lanildigr son yillardaki en kapsamli orneklerden biri oldu. "Kadina Yonelik Siddete
Karsi Buradayim De” slogani basketbol ve futbol maclarinin hemen basinda gorinen
pankartlarda yer aldi. TV'lerde kisa filmler gosterildi. Birlesmis Milletlerin 16 gin
sliren “Dinyay! Turuncuya Boya” kampanyasi? kapsaminda ise turuncu isiklandirilan
binalar cok dikkat cekici oldu. Ancak bu calismalarin bazilarinda dikkat cekici olan
kadina karsi siddet ile cinsiyetcilik, hayatin her alaninda karsimiza cikan erkekler ve
kadinlar arasindaki egemenlik iliskileri arasindaki bagin kurulmamis olmasi. Orne-
gin futbol maclarinda tutulan pankartlarda kadina karsi siddete dikkat cekilmesine
karsin, pankartlarin cekilmesinin hemen ardindan futbol eskisi gibi cinsiyetci dil ara-
ciligiyla kurulmaya devam etti. Boylece kadina karsi siddet herkesin karsi cikmasina
karsin nereden geldigi belli olmadigi icin artmaya devam eden bir bilinmeze doniisti.
Farkindalik kampanyalarinin siradanlasma tehlikesi belirdi.

ASPB’nin
Aile Ici Siddetle Micadele Projesi
Kampanya Logosu

1 www.siddetlemucadele.net/tr/basin-odasi/videolar

2 www.unwomen.org/en/what-we-do/ending-violence-against-women/take-action
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Ziyaret ettigimiz kurumlar arasinda olumlu bir ornek olarak Avusturya’daki Viyana
Belediyesi Kadin Dairesi’'nin sistematik ve biitlinsel bir yaklasimla, toplumsal cinsiyet
esitligi ve toplumsal cinsiyet temelli siddeti hedef alan, yil boyunca diizenli olarak yu-
rittigl kampanyalar verilebilir.

Viyana Belediyesi Kadin Dairesi, Avusturya

eViyana Belediyesi Kadin Dairesi, toplumsal cinsiyet temelli siddetle miicadele
etmek, 6zel ve kamusal alanda toplumsal cinsiyet esitligini saglamak ve toplumsal
cinsiyet kalip yargilariyla bas etmek hedefleri dogrultusunda her yil diizenli olarak
konferanslar duizenliyor, kampanyalar yurdtiyor, arastirma, rapor ve yayinlar
hazirliyor, web siteleri aciyor.

*Birim tarafindan organize edilen konferanslardan bazilari: 2003 ve 2007 yillarinda
dizenlenen lIsrarli Takip Konferanslari (Ornegin 2003'te “Benden Kacamazsin”),
2011 yilinda dizenlenen Cinsel Siddet Konferansi (“Senin Sucun!).

eBirim her yil, Viyana Kiz Cocuklari Gind kapsaminda Viyana'nin cesitli yerlerinde
atolye calismalari, bilgilendirici brosiir ve materyal paylasimlari yapiyor.

eBirim, yil boyunca dizenli olarak genel nifusu hedef alan poster, afis ve
brosirlerle kampanyalar dizenliyor: “Ev: Kadinlar icin En Tehlikeli Yer” (2014),
“Hayir Hayir Demektir” (2012, “Siddete Karsi Dur” (2010), “Taniksan, Siddetin Bir
Parcasisin” (2015), bu kampanyalarda verilen mesajlardan bazilari.

eBirim, farkli yas gruplarindan kadinlara hitap edecek web siteleri kurarak
toplumsal cinsiyet esitligi ve cinsiyetcilik konularinda bilgi kaynaklari olusturuyor.
Cinsiyetci reklamlari izleme calismalari yapan bir site, toplumsal cinsiyetle ilgili
dijital bir mize, bekar annelere ydnelik bir site bu calismalardan bazilar.

Kadina yonelik siddetle miicadelede deneyim ve bilgi paylasimi konusunda bir baska
ornek Isvec'teki Origo. Origo, tére/namus baskisi ve siddeti, kadin stinneti, zorla evlen-
dirilme gibi konularda okullarda genclere ve dgretmenlere yonelik seminer ve atdlye
calismalari dizenliyor, siddeti kiiltirel ve dini inanclara dayanarak mesrulastirmaya
karsi micadele ediyor. Okullar, kadina yonelik siddetle micadelenin kapsamini genis-
letme, toplumsal cinsiyet esitligini yayginlastirma, Istanbul Sézlesmesi'nin siddet 6n-
leme hedefini hayat gecirmek icin dnemli. Buna ek olarak, Istanbul S6zlesmesi'nin 14.
maddesinde belirtildigi gibi “tim egitim seviyelerinde resmi mifredata kadin erkek
esitligi, toplumsal kliselerden arindirilmis toplumsal cinsiyet rolleri, karsilikli saygi,
kisisel iliskilerde catismalarin siddete basvurmadan ¢6ziime kavusturulmasi, kadinla-
ra karsi toplumsal cinsiyete dayali siddet ve kisilik bltiinligiine saygi gibi konularin”
dahil edilmesi devletin yikimlaliga.

Diger bir ornek de Almanya’'daki Bagimsiz Kadin Siginaklari Bilgi Merkezi'nin
(ZIF-Zentrale Informationsstelle der Autonomen Frauenh&user) siginaklarin finansal
durumu konusunda kamuoyu ve federal yonetimlerde farkindalik yaratmak amaciyla
ylrittigl kampanya. Kampanya kapsaminda, 19 Subat-8 Mart 2016 tarihleri arasinda
Kiel'de baslayip Berlin’de son bulan ve 16 glinde Almanya'nin 16 eyaletinin baskentin-
de durarak dolasan bir otobiis turu yapilmis.?

3 Britta Schlichting, “Almanya Bagimsiz Kadin Siginaklari: Kavramlar ve Ozellikler”,
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Otobis turu ve yani sira gidilen her eyalette siginaklarda calisanlar, destekciler ve
aktivistlerle bulusarak yapilan eylemler, soylesiler ve panellerle, siddetten etkilenen
tim kadinlar ve cocuklar icin siginak ve diger desteklere hizli ve biirokratik olmayan
erisimin saglanmasi, tim eyaletlerde kadin siginaklarinin yasal bazda bagimsiz ve
ihtiyac temelli finansmaninin saglamasi konusunda baski yaratmak amaclanmis. Al-
manya’da siginaklarin finansal destegi konusunda yasal bir dizenleme olmamasinin,
bu destegi her eyalet icin siyasi iradeye bagli kildigi ve ikamet statiisi kirilgan olan
kadinlar, miilteci ve gé¢cmen kadinlar, 6grenciler, stajyerler, sosyal giivencesi olma-
yan kadinlar gibi bircok gruptan kadinin siginaklara erisiminin oniinde engeller bu-
lundugu giindeme getirilmis. Kampanya ile federal yonetimlerin her biri lizerindeki
baskiyr artirmak ve onlari siginaklara ve diger uzman destek hizmetlerine erisimde
yasanan sorunlar konusunda yapici ¢coziimler bulmalari icin sorumluluk almaya zor-
lamak amaclanmis.*

Almanya Bagimsiz Kadin Siginaklari
Bilgi Merkezi'nin kampanya afisi

(Afis yazisi: 16 Giin-16 Eyalet Turu /
Kadina Yonelik Siddeti Durdurmak!
/ Kadin Siginaklarina Ulusal
Finansman Saglamak]

Kadina yonelik siddet, toplumsal cinsiyet esitsizliginin ve patriarkanin neden oldugu
politik bir sorun. Farkindalik artirma calismalari da siddetin “kari-koca arasinda”,
“6zel” alanda gerceklesen, bireysellesmis ve ataerkil toplumdan soyutlanmis bir so-
run olmadigini vurgulamali. Siddeti “6zel” bir sorun olarak tanimlamak, siddeti birey-
sellestirmeye ve mesru gostermeye, kadini suclama egilimini pekistirmeye ve devle-
tin sorumlulugunu gizlemeye hizmet ediyor. Bu konuda yine Viyana Kadin Siginaklari

2010’larda Erkek Siddetine Karsi Kadin Siginaklari, Dayanisma Merkezleri ve Dayanisma
Politikalari: Turkiye'den ve Avrupa’dan Deneyim Paylasimlari Konferansi, s. 19.

4 www.autonome-frauenhaeuser-zif.de/de/content/kampagnen
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Dernegi tarafindan hazirlanan bir kampanya afisi%, yatak odasini tehlikeli bir yer ola-
rak tanimliyor. Bu afis kadin odakli olmasi, evlilik ici cinsel siddete vurgu yapmasi
ve mahrem olarak tanimlanan yatak odasindaki erkek siddetini gindeme getirmesi
bakimindan iyi bir érnek. Mor Cati'nin 2010 yilinda yayinladigr afis ve videolarda da
erkek siddetini hakli gdsteren ve siddetin sorumlulugunu kadina yiikleyen patriarkal
sistemin hedef alindigi gorulebilir.

Viyana Kadin Siginaklari Dernegi tarafindan hazirlanan “Yatak Odasi En Tehlikeli Yer Haline
Geldiginde” isimli kampanya afisi

Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi tarafindan hazirlanan farkindalik artirma kampanya
afisleri

5 www.frauenhaeuser-wien.at/werbekampagne.htm
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V. Boliim
Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Konusunda
Arastirma ve Raporlama

Kadina yonelik siddet ve toplumsal cinsiyet esitligiyle ilgili sayisal verinin dogru se-
kilde toplanmasi, raporlanmasi ve yorumlanmasi, kadina yonelik siddetin boyutunu
ve bicimlerini gormek, verilen desteklerin yeterliligini degerlendirmek icin 6nemli.
Dizenli araliklarla objektif bir sekilde yurdtilen, seffaflikla kamuoyuyla paylasilan
arastirma ve raporlar, mevcut durumu gorinlr kilar ve kadina yonelik siddetle mi-
cadeleye yon verir.

Glnimizde kadina yonelik siddet alaninda veri toplama, siddetle miicadelenin aracla-
rindan biri olarak hukuki diizlemde de taniniyor®. Tiirkiye'nin de taraf oldugu Istanbul
Sozlesmesi'nin 11. maddesi taraf devletlere so6zlesme kapsamindaki her tiirlu siddet
olayiyla ilgili birlestirilmemis istatistiksel veriyi diizenli araliklarla toplama; siddet
olayinin kokiinde yatan nedenler ve bunlarin etkileri, siddet olaylari, ceza oranlarinin
yani sira, bu Sozlesme’'nin uygulanmasi icin alinan tedbirlerin etkililigini incelemek
tzere, bu olaylarla ilgili arastirmalari destekleme ve siddet yayginligi ile ilgili halk
anketleri yapma ylkimliligu getiriyor.

Tirkiye'de siddete ugrayan kadin ve cocuklarin cogunlukla basvurdugu itk kurum olan
kolluk kuvvetlerinin basvuru alirken kullandigi standart bir basvuru formu bulunmak-
la birlikte toplanan veriler kamuoyuna acik degil ve bu verilerin ilgili bakanliklarca
analize tabi tutulup tutulmadigina dair bilgimiz bulunmuyor. SONIM'lerde ise hangi
verilerin toplanacagina dair ulusal bir standart bulunmuyor. Bu nedenle detayli bir
veri tabanina sahip olan Istanbul SONIM'de hangi verilerin toplanacagina ve raporla-
rinda olusturulacak istatistiklere kendileri karar vermek durumunda kaliyorlar.?

Tirkiye genelini kapsayan ilk kadina ydnelik siddet arastirmasi 2008 yilinda yapildi.

1 Veri Toplama ve Yonetim Modellerine Karsilastirmali Bakis https://www.morcati.org.tr/
attachments/article/404/veri-toplama-ve-yonetim-modellerine-karsilastirmali-bakis.pdf
s. 3.

2 Veri Toplama ve Yonetim Modellerine Karsilastirmali Bakis, s. 15

3 www.tuik.gov.tr/MicroVeri/KYAS_2014/index.html
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Bu konudaki son erisilebilir arastirma ise 2014 yilina ait.* Son 3 yilda kadina yonelik
siddetin yayginligi, kolluk kuvvetleri, SONIM veya hastanelere basvuran kadin sayisi,
sunulan destekler ve buna benzer konularla ilgili kapsamUl bir bilgimiz yok. Var olan
verilerle bir izleme calismasi yapmak mimkiin degil.

Kadina yonelik siddete iliskin istatistikler, kadin drgitlerinin miicadelesi icin 6nemli.
Bu istatistikler, toplumsal cinsiyet esitsizliginin ve siddetin yayginligini gozler 6ni-
ne seriyor. Kadin danisma/dayanisma merkezleri ve siginaklar siddetin yapisi, bicimi,
sikligi, yayginligi ve etkileri, siddetle miicadele eden ve etmekle yikimli aktorler
ile tedbirlerin islevselligine dair bilginin giindelik olarak fakat daginik bicimde aktigi
mecralardir.® Mor Cati 6 ayda bir yayinladigi faaliyet raporlari ile dayanisma icinde
oldugu kadinlarin siddet deneyimlerini paylasiyor. Bu veri sayesinde aydan aya yildan
yila degisimleri izleme firsati doguyor. Ancak elbette bu veriler dayanisma merkezine
yapilan basvurularla sinirli.

Kadina yonelik siddetle micadele konusunda sunulan desteklere ve yasal uygulama-
lara iliskin bilgilerin toplanmasi ilk adim. Bunun icin kadina yonelik siddet alanin-
da yetki ve sorumlulugu olan tiim devlet kurumlarinin sistematik ve dogru bicimde
veri toplamasi ve bu verinin erisilebilir olmasi esastir. Mor Cati deneyimleri, kolluk
kuvvetlerine basvuran kadinlardan bazilarinin ifadelerinin alinmadigini ve kadinlarin
sikayetleriyle ilgili keyfi sekilde herhangi bir resmi islemin yapilmadigini gdsteriyor.
Bu tur uygulamalar, siddete ugrayan ve polise basvuran kadin sayisinin oldugundan az
gorinmesine neden olmakta. Bu durum, kadina yonelik siddeti goriinmez kiliyor ya da
az sayida kadinin yasadigi “6zel” bir durum olarak gdsteriyor. Devletin yayinladigi ve-
rilerin dogrulugu siipheliyken, bu verilerin politika Uretenler icin giivenilir ve gercekgci
bir kaynak olmasi elbette miimkiin degil.

Kadin drgutlerinin sayisi, bagimsiz ve devlete bagli siginak sayisi, bu siginaklarin ka-
pasitesi, dayanisma ve danisma merkezlerinin sayisi ve yeri, calisan personel sayi-
si, siginak veya danisma merkezlerine basvuran ve bunlardan faydalanan kadin ve
cocuk sayisi, ceza alan erkek sayisi, verilen cezalarin siresi ve niteligi, uygulanan
ve uygulanmayan kanun ve uluslararasi s6zlesme maddeleri, kadina yonelik siddetle
micadelede sayisal veri toplanmasi gereken konulardan bazilari. Bunlarda yildan yila
meydana gelen dedisimler, kadina yonelik siddetle miicadeleyi daha etkin kilmak icin
hangi adimlarin atilmasi gerektigi konusunda yol gosterici olma potansiyeline sahip.
Bu nedenle, arastirma, izleme ve raporlama calismalari, politika tiretme ve yasa koy-
ma siirecleriyle her zaman ic ice olmali. Roks diizenli olarak hazirladigi istatistikleri
ve raporlari, bu slreclere etki etmek icin en verimli sekilde kullanan kadin drgtle-
rinden. Sayisal verileri, kadina yonelik siddetin cesitli bicimlerini ve yayginligini ortaya
koymak, kadina yonelik siddeti goriinir kilmak ve giindemde tutmak icin kullaniyor.
Bu sayede érnegin yasli kadinlara yonelik siddet gibi gormezden gelinen konularin ko-
nusulmasini, tartisilmasini sagliyor. Ayni zamanda Roks’un yayinladigi raporlar, yasa
koyucular ve politikacilar icin bir referans kaynagi. Roks, cinsel suclar, seks isciligi,
bunlarla ilgili yasalar gibi konularda yayinladiklari raporlar araciligiyla yasalarin ha-
zirlanma sirecinde aktif rol aliyor.

Kadina yonelik siddet konusunda arastirma ve raporlama yalnizca sayisal verileri or-
taya koymaz; sayilar, nesnel bir gercekligi degil politik bir durusu yansitir. Bir aras-
tirma veya raporda sorulan sorular da bu politik durusun bir parcasidir. Roks her yil

4 Tiirkiye'de Kadina Yonelik Aile ici Siddet Arastirmasi. http://kadininstatusu.aile.gov.tr/
data/542950d5369dc32358ee2bba/Ana%20Rapor.pdf

5 Veri Toplama ve Yonetim Modellerine Karsilastirmali Bakis, s. 5
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kendisine Uye siginaklardan veri topluyor ve Uye siginaklarda kac kadinin kaldigini,
kac kadinin siginak dolu oldugu icin geri cevrildigini ve siginaklarda kac personelin
calistigini raporluyor. Roks geri cevrilen kadin sayisina vurgu yaparak siginaklara ay-
rilmasi gereken biitce ve siginaklarin gerekliligi Gzerine sdylem Uretiyor. Bu sayede
destek arayan ve bulan kadinlar kadar herhangi bir destege erisemeyen kadinlar da
gorunirlik kazaniyor. Bu calismalarin giictd, hem kadin orgdtlerinin mevcut durumu
dogru bir sekilde izlemesinden, hem de devletin kadin orgiitleriyle ayni masaya otur-
ma ve uzlasma tutumu icinde olmasindan geliyor.

Kadina yonelik siddet konusunda diizenli ve kapsamli raporlar yayinlayan diger bir
cati 6rgit de WAVE (Avrupa Siddete Karsi Kadinlar Agi). Mor Cati'nin da lye oldugu
WAVE'in, sayilari 27 olan tim AB Ulkeleri dahil olmak Uzere 46 Avrupa iilkesinin tii-
munde 113 dyesi bulunuyor. WAVE'in yayinladigi yillik raporlar bu alandaki en giincel
veri kaynaklarindan birini olusturuyor. WAVE, ulke raporlari, aylik biltenler, arastirma
raporlari, yilda iki kez yayinlanan Fempower Magazine gibi yayinlariyla ilkelerin ka-
dina yonelik siddet konusunda uzmanlasmis destekler, kadin siginaklari, merkezler,
ulusal acil telefon hatlari, tecaviiz kriz merkezleri vb. durumu, yerel, ulusal ve Avru-
pa dizeyinde gerceklesen faaliyetler ve projeler konusunda giincel bilgi kaynaklari
olusturuyor. Yillik konferanslar diizenleyen, arastirma projeleri, calisma ziyaretleri ve
egitim calismalari yapan WAVE, kadin drgutleri ve diger sivil toplum drgltleri, akade-
misyenler, hilkimet yetkilileri, Avrupa ve uluslararasi kurumlarin temsilcileri dahil,
kadinlar ve cocuklara karsi siddetle mucadele icin calisan tim paydaslar arasi fikir
alisverisi ve isbirligi platformu olarak da faaliyet gosteriyor.

Siddete ugrayan kadin ve cocuklarin deneyimleri, kadina yonelik siddetle micadele
konusundaki arastirmalar icin en 6nemli bilgi kaynaklarindan. Kadinlar, kolluk kuv-
vetlerine, SONIM'lere basvurduklarinda veya si§inaklarda kaldiklarinda, bu kurum ve
kuruluslardaki yaklasim, sunulan destegin niteligi, muhtemel hak ihlalleri konusunda
dogrudan deneyim kazanir. Kadinlarin deneyimleri dogrultusunda, yonetmelikler, ya-
salar ve uygulamalar arasindaki farklar saptanabilir; kayit altina alinabilir ve rapor-
lanabilir. Kadinlarin beyanlari esas alinarak ve bu beyanlarin gizlili§i ve anonimligi
saglanarak toplanacak veri, etkili ve giclendirici destek mekanizmalarinin islerligi
onlindeki engelleri saptamaya yarar. Mor Cati dayanisma icinde oldugu kadinlarin
deneyimlerine dayanarak belirli araliklarla izleme raporlari yayinliyor. Kadin odakli
bakis acisiyla yurutilmesi gereken bu izleme calismalari, hak ihlallerine neden olan
yetkilileri belirlemek ve yasalarin uygulanmasi oniindeki engelleri saptamak icin de
bir firsat.

Kadina yonelik siddetle micadelede yiritilen farkindalik artirma calismalarinin ve
medya kampanyalarinin etkinligi, arastirilmasi gereken bir baska konu. Bu calisma
ve kampanyalarla ulasilan kisi sayisi, bunlarin toplumsal cinsiyet esitligine ve kadina
yonelik siddete iliskin tutumlar Uzerindeki etkisi 6nemli gdstergeler arasinda. Egitimli
kadin sayisi, isglcine katilan kadin sayisi, kadin politikaci sayisi gibi gostergeler de
toplumsal cinsiyet esitliginin kamusal alanda ne 6lclide saglanabildigine isaret ediyor.
Bu bakimdan iyi bir érnek, Viyana Belediyesi Kadin Dairesi tarafindan hazirlanan ve
yillik olarak hazirlanip kamuoyuyla paylasilan Viyana Esitlik Izleme Raporu. Bu rapor-
da, siyasi katilim, saglik, Ucretli ve Ucretsiz is, sanat, yoksulluk, siddet gibi alanlarda
kadinlarin durumu kapsamli bir sekilde degerlendiriliyor.

6 Albena Koycheva, "WAVE-Avrupa Siddete Karsi Kadinlar Agi”, 2010’larda Erkek
Siddetine Karsi Kadin Siginaklari, Dayanisma Merkezleri ve Dayanisma Politikalari:
Tirkiye'den ve Avrupa’dan Deneyim Paylasimlari Konferansi, s. 77-79. Detayli bilgi ve
yayinlara ulasmak icin: www.wave-network.org
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Sonuc

Kadina yonelik siddetle micadele etmenin temelinde kadinlar ve erkekler arasinda
var olan toplumsal cinsiyet esitsizligini gidermeye yonelik calismalar olmali. Kapsam-
l, cok yonld, bitlincil ve uzun vadeli olmasi gereken bu miicadele ancak esitligi temel
alan bir siyasi iradenin varligi ile miimkiin olabilir. Kadin odakli ve toplumsal cinsiyet
perspektifli politika ve uygulamalarin yayginlastirilmasi ve kurumlarin bu miicadelede
koordineli calismasi blyiik onem tasiyor.

Bu kitapta yer alan, Almanya, Avusturya ve Isvec'te toplumsal cinsiyet esitliginin temel
bir politika oldugunu ve bunun sonucunda kadina yonelik siddeti ortadan kaldirmak
icin siyasi irade oldugunu goriyoruz. Kurumlarin calisma bicimi, koordinasyonu ve
yaklasimi da bu siyasi iradeye ve yaklasima uygun olarak sekilleniyor. Ornegin ziyaret
edilen kurumlarin ya devlet tarafindan finansal olarak desteklenen bagimsiz femi-
nist kadin orgltleri ya da bizzat devlet tarafindan kurulup kadin bakis acisiyla calisan
kurumlar olduklari goruliyor. Kadin orgitlerinin devlet tarafindan desteklendigi du-
rumlarda dahi elestirel calismalar yapmalarinin 6niinde engel bulunmuyor. Siddetle
micadeleden sorumlu olan birimlerin, kamu, belediye, sivil toplum ayrimi yapilmak-
sizin, kadinlarin bir kurumdan digerine giderek ikincil magduriyetler yaratilmasini on-
leyecek sekilde, kadin odakli ve koordineli calistigi goriliyor. Tirkiye'ye baktigimiz-
da ise temel bir politik farklilik oldugunu goériyoruz. Kadin ve erkek esitligini temel
mesele olarak ele almayan, kadin odakli bir calisma yerine aileyi odak alan politik
yaklasim, kadina yonelik siddeti ortadan kaldiracak mekanizmalari da kuramiyor. Bu
nedenle kurumlarin koordinasyonunda, yasalarin uygulanmasinda ve sosyal hizmetle-
rin nitelik ve niceliginde ciddi sorunlar oldugunu ve bu sorunlarin aksaklik degil, siyasi
iradenin yansimasi oldugunu goriyoruz.

Bu politik farklligin onemli yansimalarindan biri alanda deneyimli kadin orgitlerinin
desteklenmemesi ve karar mekanizmalarina dahil edilmemesinde karsimiza cikiyor.
Halbuki kadina yonelik siddetle etkin miicadele icin her alanda kadin &rgltlerinin de-
neyimine basvurulmali, ASPB tarafindan hazirlanan Kadina Yonelik Siddetle Miicadele
Ulusal Eylem Plani, valiliklerin koordinasyonuyla hazirlanan Kadina Yonelik Siddet-
le Miicadele Il Eylem Planlari, belediyeler tarafindan hazirlanan stratejik planlarda,
alanda uzun yillardir bilgi ve deneyim birikime sahip kadin ve LGBTI+ drgitlerinin
goruslerine basvurulmali, planlar bu oneriler dogrultusunda seffaf bir sekilde ha-
zirlanmali, 6ngoriilen faaliyetler yine bu alanda ¢alisan orglitlerle isbirligi icerisinde
gerceklestirilmeli. Kadin ve LGBTI+ orgutlerinin raporlari, her yil kadina yonelik sid-
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detle micadele konusunda calisan kadinlarin katilimiyla dizenlenen Kadin Siginaklari
ve Dalyalnisma Merkezleri Kurultaylari'nin 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi
Uluslararasi Micadele Guni'nde yayinlanan sonuc bildirgelerinde yer alan talep ve
onerileri dikkate alinmali.’

Tirkiye'de yirdrlikte olan yasa ve uygulamalari, kadinlari ailenin parcasi olarak degil
birey olarak goren bir yaklasimla dizenlenmeli. Kadinlarin gii¢clendirilmesi, aile ice-
risindeki haklarinin korunmasi ve siddetin ortadan kaldirilmasi icin gereken adimlar
atilmali. Keyfi uygulamalari ortadan kaldirmak ve kadinlarin siddetten uzaklasmaya
calisirken maruz kaldigi ayrimci tutumdan kurtulmak icin ulusal ve uluslararasi mev-
zuata aykiri uygulamalarda bulunan kamu gorevlilerine yonelik yaptirimlar fiili olarak
uygulanmali, mevzuatin 6ngordiigu kurumsal yapilar en kisa zamanda olusturulmali.
Ozel olarak kadina yénelik siddet alaninda uzmanlasmis, gerekli donanima sahip ve
tercihen kadin personelin calistigl, 7/24 Ucretsiz destek veren, ulusal bir acil yardim
hatti kurulmasi ve bu hattin kadinlarin siddetten uzaklasmasina yonelik diger destek
mekanizmalari ile koordineli calisabilmesi biiylik onem tasiyor.

Kadina yonelik siddetle micadelenin énemli araclarindan biri olan kadin danisma
merkezleri ve siginaklarin sayilari artirilmali, hem yaklasim olarak hem de uygulama-
da kadinlari giiclendirici bir anlayis benimsenmeli. Siginak ve danisma merkezlerinde
kadin ve cocuklarla sosyal calisma yapan personel alaninda egitimli olmali ve zamanla
degisebilen sosyal destek mekanizmalarindan haberdar olacak sekilde desteklenme-
li. Her kadin ve cocugun, dil, din, irk, etnik koken, sinif, yasam tarzi, yasal stati, yas,
meslek, engellilik durumu, cinsel kimlik ve yonelim ayrimciligina maruz kalmadan
dayanisma merkezi ve siginak destegi almaya hakki oldugu unutulmamali. Tlrkiyenin
taraf oldugu uluslararasi s6zlesmelere gore 18 yasindan kiiciik herkesin “cocuk” ol-
dugu ve aralarinda ayrimcilik yapilamayacagdi unutulmadan, siginak desteginden her
yastan cocugun yararlanmasi saglanmali.

Ziyaret edilen Ulkelerde, kadinlarin siddet yasamindan uzakta yeni bir hayat kurabil-
mek icin giiclendirici calismalar yapildigi, siginak sonrasinda bagimsiz hayat kurabil-
meleri icin cesitli destekler verildigi goriliyor. Tirkiye'de cesitli kurumlar tarafindan
verilen kres, sosyal yardim, burs gibi desteklerde siginaktan ayrilip yeni bir hayat ku-
ran kadinlara oncelik verilmeli ya da kontenjan ayrilmali; siddete maruz kalan ka-
dinlar sosyal konutlardan etkin sekilde faydalandirilmali. Ucretsiz kres hakki ile ilgili
mevzuat kadinlarin lehine, kres destegini yayginlastiracak, kotalari arttiracak sekilde
iyilestirilmeli ve mevzuatin uygulanmasi icin somut kosullar olusturulmali.

Kadina karsi siddetle miicadelede deneyim, bilgi paylasimi ve farkindalik artirma ko-
nusunda calismalar yapilmali. Polisler, hukukeular, saglik calisanlari, sosyal calis-
macilar ve SONIM calisanlari kadina yénelik siddetin nedenleri, etkileri, yasalar ve
atabilecekleri adimlar konusunda bilgilendirici, zorunlu bir egitim siirecinden gecmeli
ve bu egitimler, diizenli ve sistematik olmali, tekrar etmeli. Kadina yonelik siddet so-
runu, meslek egitiminin bir parcasi olarak kabul edilmeli, siddete ugrayan kadin ve
cocuklarla karsilasacak avukat, polis, 6gretmen, psikolog, sosyal calismaci gibi mes-
lek gruplari icin siddet konusundaki egitimleri, mifredatin bir parcasi haline getirmek
icin calismalar yapilmali. Bu hedefle, kadin érgitleri ve tniversitelerin ilgili bélimleri
birlikte calisabilir. Kadina yonelik siddetin bicimleri ve toplumsal cinsiyet esitligi ko-
nularinda tekrar eden medya kampanyalari yiritilmeli. Erkek siddetini mesrulasti-
ran cinsiyetcilige, bunun dilde her giin yeniden iretimine dikkat cekilmeli. Bu mesaj,
siddete ugrayan kadina karsi yargilayici, suclayici, ayrimci tutumlarin degismesi icin
bir adimdir.

1 www.siginaksizbirdunya.org/tr/kurultaylar/sonuc-bildirgeleri
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Kadina yonelik siddetle miicadelede arastirma ve raporlama konusunda, Istanbul
Sozlesmesi'nde de belirtildigi gibi, veriler cinsiyet, yas, siddet tipi, yayginlgi, failin
magdur ile iliskisi, konum, engellilik vb. gibi ayristirilmis olmali, alinan tedbirleri ve
tedbirlerin etkinligi bilgilerini icermeli. Devlet, kadina yonelik siddetle miicadelede
veri toplama ve bu verileri siddetle micadelenin bir araci olarak kullanma yukumlild-
gu dogrultusunda veri toplamaya dair bitiincil bir yaklasim olusturmali ve belirli ara-
liklarla anonimlik, dogruluk ve seffaflik ilkelerinin benimsendigi arastirmalar yirit-
meli. Devlet ve sivil toplum tarafindan toplanan tim verilerin cinsiyet, cinsel yonelim
ve cinsiyet kimligine duyarli bir yaklasimla toplanacadi bir veri tabani olusturulmasi
onemli bir ihtiyac. Kadina yonelik siddetle miicadelede yapilan arastirmalar, belirli
araliklarla dizenli olarak tekrarlanmali, odaklanilan gostergelerde meydana gelen
degisimler izlenmeli, degerlendirilmeli ve veriler (basvuran kadinlarin gizliligi ve gi-
venligi gozetilerek) kamuoyunun erisimine acik olmali.

Turkiye'de kadina yonelik siddetle miicadelede yetki ve sorumlulugu bulunan tim kisi

ve kurumlar,cinsiyet esitliginin saglanmasi ve kadina yonelik siddet ve ayrimciligin
sonlanmasi icin sorumlulugunu yerine getirmeli.
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